QUIRINO E SANTANA
SOCIEDADE DE ADVOGADOS
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AO ADMINISTRADORA JUDICIAL

SR. Leandro Almeida de Santana

Rua 05, n. 691, Qd, C-4, Lts. 16/19 - 52 - 54 -56,
Condominio The Prime Tamandaré Office, Sala 1411, Setor Oeste,
Goiania-GO

CEP 74.115-06 M am 0211/05//}

Credora: ALGAR MULTIMIDIA S/A rique Resende

049
OABIGO 48:
(62) 98199-14%

Referencia: proc. N. 201603918374
Empresas:

LOCTEC ENGENHARIA LTDA

MACNARIUM ENGENHARIA LTDA

42 Vara Civel de Aparecida de Goiania - GO

ALGAR MULTIMIDIA S/A, nova denominacao de CTBC MULTIMIDIA
DATA NET S/A, sociedade andnima prestadora de servicos de telecomunicacdes, com
sede em Uberlandia, Estado de Minas Gerais, na Rua José Alves Garcia, n° 415,
mezanino, inscrita no CNPJ sob o n°® 04.622.116/0001-13, por intermédio de suas
advogadas signatarias, em atencao a acdo de RECUPERACAO JUDICIAL acima

epigrafada, vem:

a) Informar que NAO possui créditos para receber, isto é, débitos

vencidos referentes as empresas recuperandas;

CSC - Centro de Solugdes Corporativas -
Av. Maria Silva Garcia. n. 385. 1° andar, Bairro Granja Marileusa — Uberlandia/MG.
juridicofacscal gar.com.br
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b) Requerer a exclusao processo em tela.

O que ha é parcela vincenda para 20.04.17 no valor de R$ 114,24,

Ooomrénciz A _! ?: H

Complementos anglagies Divida Reieréncs

Requer a juntada da procuracdo e do substabelecimento anexos,

declarando, desde ja, serem auténticos, nos termos da lei.

Requer ainda a juntada do substabelecimento em anexo, bem
como sejam todas as publicacdes/intimacdes realizadas EXCLUSIVAMENTE em

nome das advogadas: Dra. Melyssandra Martins Costa, OAB/MG 48.612 ¢ Dra.

CSC - Centro de Solugdes Corporativas -
Av. Maria Silva Garcia. n. 385. 1° andar, Bairro Granja Marileusa — Uberlandia/MG.
juridicor@escal gar.com.br
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Patricia Correa de Lima, OAB/MG 128.788, ambas com endereco profissional a Av.

Maria Silva Garcia, n.: 385, 12 andar, Granja Marileusa, Uberlandia/MG, CEP 38406-634,

sob pena de nulidade.

Uberlandia, 22 de margo de 2017

CSC - Centro de Solugdes Corporativas -
Av. Maria Silva Garcia. n. 385. 1° andar. Bairro Granja Marileusa — Uberlandia/MG.
juridicol@cscalgar.com.br
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éb QIUIRING ElSANTANA

SOCIEBADE DE ADVOGADOS&;A-'

Destinatario:
Algar Multimidia S/A

Assunto: Deferimento dos pedidos de Recuperacao Judicial das empresas LOCTEC
ENGENHARIA LTDA. e MACNARIUM ENGENHARIA LTDA

Goiania-GO, 27 de janeirc de 2017.

Prezado (a) Credor (a)},

Na oportunidade em que aproveito para cumprimenta-lo (a). comunico que, no dia
21 de novembro de 2016, as empresas LOCTEC ENGENHARIA LTDA. e MACNARIUM
ENGENHARIA LTDA. protocolaram pedido de recuperacac judicial, o qual fora distribuido
para a 4% Vara Civel de Aparecida de Goiania-GO, sob o niimero 201603918374, tendo o
pedido sido deferido pelo MM. Juiz de Direito, Dr. Hamilton Gomes Carneiro.

A movimentagao de processo pode ser acompanhada pelo sitio eletrénico do TJGO
(<http://www tjgo jus.br/index.php/consulta-processual>), para tanto, bastando digitar o
numero dos autos supracitados. O processo é regido pela Lein. 11.101/05 (Lei de Faléncia
e Recuperagao Judicial de Empresas).

Na decisdo em que deferiu o processamento da recuperacgdo judicial, o MM.
Magistrado, dentre outras providéncias, nomeou administrador judicial Leandro Almeida
de Santana (OAB/GO 36.957), subscritor desta, com enderego na Rua 05, n. 631, Qd, C-4,
Lts. 16/19 — 52 — 54 - 56, Condominio The Prime Tamandaré Office, Sala 1411, Setor
Oeste, Goiania-GO, CEP 74.115-06, fones: (62) 4104-1993/ (62) 98504-1993 e (62) 98332-
1993, e-mail. almeidaequirino.advocacia@gmail.com, sitio eletrénico
<www.quirinoesantanaadvocacia.com.br>.

Em 25/01/2017, foi publicado ¢ edital a que se refere o art. 51, § 1°, da Lei n. Lei
n. 11.101/05. no Diario Eletrénico do TJGO, sendo que copia deste também encontra-se
afixada no mural do Férum de Aparecida de Goidnia. Dentre outros itens, o edital contém

as relacdes de credores apresentadas pelas empresas recuperandas.

O crédito de V. Sa. foi relacionado pela Empresa Recuperanda com a seguinte

descricao:
' Empresa Devedora Valor (R$) Classificacado ]
| MACNARIUM - R$490,00 - | Quirografario ‘
2011993 /vivol621 9971-1993 - E-mail:contato@quirinoesantanaadvacacia.vom. br iu!‘dl' \!mcc:auL Sanfana
R . OARGD 38,95
~u‘~J <Qd. C-4 -Lots. 16719 - §2-34-36 - Condominio The Prime Tamandaré Office, Saia 1411 iz aln

tiaris2; 833 3
o 62 §504- 1993

¢, Goldnia- GO, CEP: 74.115-060 - www.quirinocsantanaadvocacia. com.br -
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. ()S SOCIEDADEDE ADVOGADOS Q§>

Conforme art. 7°, § 1°, da Lei n. 11.101/05, assim como estabelecido na decisao
judicial que deferiu o processamento da recuperagéo judicial em questao, os credores tém
o prazo de 15 (quinze dias), contados da data da publicacdo do edital referido, para
apresentarem ao administrador judicial (ndo no protocolo judicial) suas habilitagoes
ou suas divergéncias quanto aos créditos relacionados.

Estabelece o art. 9° da Lein. 11.101/05 que a habilitacdo de crédito deve conter:
a) o nome, o endereco do credor e o enderego em que recebera comunicagac de quaiquer
ato do processo; b) o valor do crédito, atualizado até a data da decretacédo da faléncia ou
do pedido de recuperagio judicial, sua origem e classificagdo. c} 0s documentos
comprobatorios do crédito e a indicacdo das demais provas a serem produzidas; d) a
indicacéo da garantia prestada pelo devedor, se houver, e o respectivo instrumento e e} a
especificacdo do objeto da garantia que estiver na posse do credor. Ademais, os titulos e
documentos que legitimam os créditos deverdo ser exibidos no original ou por copias
autenticadas se estiverem juntados em outro processo.

Segundo o art. 10 da Lein. 11.101/2005, nao observado o prazo acima referido (15
dias). as habilitagbes de créditos serdo recebidas como retardatarias.

Sem mais consideragées para 0 momento, coloco-me a sua inteira disposicao para

informagtes e/ou esclarecimentos.

Atenciosamente,

LeandroxAt‘:ln%i‘éida de Santana

Administrador Judicial
OABIGO 36.957

993 fvival621 99711993 - E-mail:contale@aquirinoesantanaadsonacia.yom.br u'ﬁxrsojsunmn Uzrmo [ candro Almeidade Santana
s 4 (J\i O}H Q 7

Qd. C-4-Lots. 16/19 - 52-54-56 - Condominio The Prime Tamandaré Office, Sala 1411 ey

; “um- GO, CEP: 74.115-060 - www.quirinoesantanaadvocacia.com b -
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Algar
SUBSTABELECIMENTO

Substabeleco, com reserva de iguais, os poderes a mim conferidos para atuarem nos processos judiciais e
administrativo por: ALGAR TELECOM S/A, nova denominagio de COMPANHIA DE
TELECOMUNICACOES DO BRASIL CENTRAL, inscrita no CNPJ/MF sob on® 71.208.516/0001-74,
com sede na Av. José Alves Garcia, 415, Bairro Brasil, na cidade de Uberlandia — MG; ALGAR
MULTIMIDIA S/A, nova denominag¢do de CTBC MULTIMIDIA DATA NET S/A, sociedade andnima
prestadora de servigos de telecomunicagdes, com sede em Uberlandia, Estado de Minas Gerais, na Rua José
Alves Garcia, n® 415, mezanino, inscrita no CNPJ sob o n°® 04.622.116/0001-13; ALGAR CELULAR S/A,
nova denominacdo de CTBC CELULAR S/A, sociedade andénima prestadora de servigos de
telecomunicac¢des, com sede na Cidade de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, na Rua José Alves Garcia,
n° 415, parte, inscrita no CNPJ sob n°. 05.835.916/0001-85; ALGAR SOLUCOES EM TIC S/A., pessoa
juridica de direito privado, com sede em Uberlandia, Estado de Minas Gerais, Av. José Alves Garcia, 415,
Bairro Brasil, na cidade de Uberlandia — MG, inscrita no CNPJ sob o n®22.231.831/0001-07, aos advogados;

AMANDA DE LIMA, inscrita na OAB/MG sob o n.
117.938;

ANGELA CRISTINA SANTOS SILVA, inscrita na
OAB/MG sob n° 150.595;

BEATRIZ FONSECA FELICE BRASIL, inscrita
na OAB/MG sob o n. 167.793;

FERNANDA CRISTINA RODRIGUES DE
MORAES, inscrita na OAB/SP sob o n. 315.004;
GUILHERME RABELO CORTES, inscrito na
OAB/MG sob on.108.881;

IARA APARECIDA DOS SANTOS, inscrita na
OAB/MG sob o n. 59.876;

JESSICA LORRAINE RIBEIRO ANDRADE,
inscrita na OAB/MG sob o n. 175.300

JOAO SEVERINO DE FREITAS FILHO, inscrito
na OAB/MG sob o n.158.817;

KARLA SANTOS ATHAYDE, inscrita na OAB/MG
sob o n. 167.827;

LALINE RODRIGUES DUARTE, inscrita no
OAB/SP sob o n. 269.296-B;

LARISSA CARDOSO SILVA, inscrita na
OAB/MG sob on. 167.832;

LEONARDQG ELIAS FARIA DE OLIVEIRA,
inscrito na OAB/MG sob o n. 156.622;

LETICIA ALVES GOMES, inscrita na OAB/MG
sob o n°® 82.053;

LIAMAR MACIEL DE OLIVEIRA RESENDE,
inscrita na OAB/MG sob o n. 56.710;

LISANDRA CHRISTIAN DE ABREU, inscrita na
OAB/MG sob o n° 89.804;

LORRAYNE INACIA SANTOS, inscrita na
OAB/MG sob o n. 138.605;

LUCIANA SOUZA JUNQUEIRA, inscrita na
OAB/MG sob o n.138.802;

MARIANA FERREIRA DE SOUSA, inscrita na
OAB/MG sobon. 151.575;

MAYARA TAYRINE LIMA SANTOS, inscrita na
OAB/MG sob o n. 153.325;

MILIANE GUIMARAES GUERRA FERREIRA,
inscrita na OAB/MG sob o n. 86.272

NATHALIA MARTINS LEAO, inscrita na
OAB/MG sob o n® 152.985;

NAYARA ROMAO SANTOS, inscrita na OAB/MG
sob on. 159276;

POLLYANNA PAULA SANTOS SOUZA., inscrita
na OAB/MG sob o n. 149.103;

THIARA ALVES GONCALVES MENDONCA,
inscrita na OAB/MG sob o n® 110.133;

VINICIUS DELLA TORRES, inscrito na OAB/MG
sobon. 96.615;

CSC - Centro de Solugdes Corporativas -
Av. Maria Silva Garcia, n. 385, 1° andar - Granja Marileusa - Uberiandia, MG.
juridico@cscalgar.com.br
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Algar:

E estagidrios:

AMANDA RODRIGUES MENDES, estagiaria de RODOLPHO VASCONCELQOS SANTOS,
direito, inscrita na OAB/MG sob o n° 43.354-E; estagiario de direito, inscrito na OAB/MG n° 46.570-
JESSICA SILVA SOARES, estagiaria de direito, E;

inscrita na OAB/MG sob o n°® 44.277-E;

Todos estabelecidos comercialmente na Av. Maria Silva Garcia, n® 385, 1° andar, Granja Marileusa,
Uberlandia/MG, CEP: 38.406-634. O instrumento ora firmado substabelece todos os poderes da clausula
“ad judicia”, bem como os poderes especificos para confessar, transigir, acordar e firmar compromissos,
nomear prepostos, receber e dar quitagdo, desistir, podendo ainda substabelecer o presente para profissional

devidamente habilitado, reservando para si os mesmos poderes, reservando para si 0s mesmos
poderes, podendo atuar em quaisquer processos ajuizados pelas e/ou contra as Qutorgantes, em
qualquer instancia do judicidrio e, também, junto aos orgdos administrativos

Uberlandia/MG, 21 de margo de 2017

PATRICIA®CORREA DE LIMA
OAB/MG 128.788

CSC - Centro de Solugdes Corporativas -
Av. Maria Silva Garcia, n. 385, 1° andar - Granja Marileusa - Uberlandia, MG.
juridico@cscalgar.com.br
Pégina2 de 2



Algar.:
PROCURAGAOQ

OUTORGANTES:

ALGAR TELECOM S/A, prestadora do Servigo Telefénico Fixo Comutado - STFC, autorizataria do Servigo
de Rede de Transporte de Telecomunicagdes — SRTT e Servigo de Comunicagdo Muitimidia - SCM, inscrita no
CNPJ n® 71.208.516/0001-74, com sede na Av. José Alves Garcia, n® 415, Bairro Brasil, na cidade de
Uberléndia, Estado de Minas Gerais, e todas as suas filiais;

ALGAR CELULAR S/A, autorizataria do Servico Movel Pessoal - SMP, inscrita no CNPJ n® 05.835.916/0001-
85, com sede na Rua José Alves Garcia, n® 415 - Parte, na cidade de Uberléndia, Estado de Minas Gerais, e
todas as suas filiais;

ALGAR MULTIMIDIA S/A, autorizataria do Servico de Comunicacdo Multimidia - SCM, inscrita no CNPJ n®
04.622.116/0001-13, com sede na Rua José Alves Garcia, n® 415 - Mezanino, Bairro Brasil, na cidade de
Uberlandia, Estado de Minas Gerais, e todas as suas filiais;

ALGAR SOLUCOES EM TIC S/A, inscrita no CNPJ n® 22.166.193/0001-98, com sede na Rua José Alves

Garcia, n° 415, Bloco A, Bairro Brasil, na cidade de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, e todas as suas
filiais;

Neste ato, representadas por seus Diretores Estatutérios abaixo assinzdos, nomeiam e constituem seus
bastantes procuradores:

OUTORGADOS:

FERNANDA APARECIDA SANTOS, brasileira, divorciada, advogada, OAB/MG $3.042, LIBERA SOUZA
RIBEIRO, brasileira, solteira, advogada, OAB/MG 159.849, ambas com enderego profissional na Rua Lapa
do Lobo, 800 - Granja Marileusa - CEP: 38.406-644 - Uberldndia/MG, DANILO DE ANDRADE FERNANDES,
brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/MG 128.979, MELYSSANDRA MARTINS COSTA, brasileirg,
advogada, inscrita na OAB/MG 48.612, DANIELA NEVES HENRIQUE, brasiteira, advogada, inscrita na
OAB/MG 110.063 e PATRICIA CORREA DE LIMA, brasileira, solteira, advogada, regularmente inscrita na
OAB/MG sob o n® 128.788, todos com escritério profissional na cidade de Uberldndia-MG, situada na Rua
Maria Silva Garcia, n°® 267, B. Granja Marileuza, Cep: 38406-634, MODESTO PONCIANO FREITAS,
brasileiro, advogado, inscrito na OAB/MG 61.396, LUCIANC ROBERTO PEREIRA, brasileire, advogado,
inscrito na OAB/MG 114.668, PAULO CESAR DA SILVA FILHO, brasileiro, advogado, inscrito na OAB/MG
128.88% e MARCOS ROCHA BRAGA, brasileiro, advogado, inscrito na OAB/MG 70.767, todos com escritério
profissional na cidade de Uberlandia, Estado de Minas Gerais.

PODERES:

As OUTORGANTES conferem aos OUTORGADOS, plenos e gerais poderes da cidusula ad judicia et extra
€, em especial os poderes para confessar, transigir, acordar e firmar compromissos, assinar termos de
caugdo, nomear prepostos, receber e dar quitacdo, inclusive alvaras judiciais, oficios, correspondéncias
externas, desistir, representar as OUTORGANTES perante qualquer reparticdo publica da Administracdo
Federal, Estadual e Municipal, inclusive Autarquias, propor contra quem de direito as agdes competentes e
defendé-las nas contrarias, em qualguer instancia ou tribunal, sem que haja nomeagao de ordem, podendo
agir em conjunto ou separadamente, podendo ainda substabelecer a presente, sempre com reserva de
poderes, para profissional devidamente habilitado.
VALIDADE:

A presente PROCURACAO tera vigéncia por praze indeterminado a partir de sua
data de emissdo.

Uberléndia/MG, 20 de dezembro de 2016.

\dngun)

LUGIENE GONCALVES
Diretera Financeira e de Relacdes com
Investidores

JEAN CARLOS BORGES
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CTBC MULTIMIDIA DATA NET $/4

CNPJ: 04.622.116/0001-13
NIRE: 313.000.246-36

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA REALIZADA EM 18 DE
ABRIL DE 2012, LAVRADA EM FORMA DE SUMARIO, NA FORMA DO
ART. 130 § 1°, DA LEI 6.404/76.

01. LOCAL, DATA E HORARIO: Sede social da Sociedade, tocalizada em Uberlandia, Fstado
de Minas Gerais, na Rua José Alves Gareia, 415 -~ mezanino - Bairro Brasil, no dia 18 de abril de
20120 8s 09:00 (nove) horas. 02. PUBLICACOES LEGAIS: | - Foram publicados o Relatério
da Diretoria ¢ as Demonstragdes Financeiras, referentes ao exercicio social encerrada em

3H1272007, no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais em 15/03/2012 da pagina 49 a 54, e no

lormal Correto em 15/03/2012 da pagina Ad44 a A47. I - Foram publicados os editais de
convoeagdo. no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais, nos dias 0304, 10404 e | 1704 de 2012,
as paginas 10, 02 ¢ 0R. respectivamente, ¢ no Jornal Correio nos dias 03/04, 10704 ¢ 11704 de
2012, 4s paginas A8 Ad ¢ Ad. respectivamente. 03, PRESENCA: Acionistas representando mais
de 2/3 {dois ter¢os) do capital social com direito o voto. Presente também na Assembleia. o
Diretora Financeira da Sociedade Sra. Tatiane de Souza Lemes Panato. 04, MESA: Presidente.
Marcelo Del Vigna.  Sceretario “ad  hoc”. Danilo de Andrade Fernandes. 05,
DELIBERACOES: (Por unanimidade dos presentes, salvo os Tegalmente impedidos ou agueles

que, por venture, se abstiveram). a) Aprovada a lavratura da presente ata em forma de sumario ¢

sua publicagdo com a omissio das assinaturas dos Acionistas presentes. na forma do Artigo 130,

§19 ¢ 2% da Lei n” 6.404/76. by Aprovados, sem restrigoes, o Relatorio da Admmistracio ¢ as
Demonstragoes Financeiras refativos ao exercicio social encerrado em 31/12/201 1 com Pareceres
favordveis do Conselho de Administragio ¢ dos Auditores Fxternos KPMG Auditores
Independentes. ¢) Aprovada a proposta da Diretoria Executiva da Companhia, com parcecres

favordveis do Conselho de Administragio para a destinagao do resultado do exercicio findo em

1272010 wal qual apresentado no Relatdro da Diretoria ¢ nas Demonstragoes Financeiras,
publicados em 15 de margo de 2012 ¢ referentes ao exercicio social encerrado em 31712201 1. d)

Aprovada a cleigho dos membros do Consellio de Administragio da Sociedade pelo prosimo

Vistar  Danilo dx Aundrade Fernandes
OABMCG: 128,797

exercicio social, passando referido drgdo a funcionar com a segiitle composigio: Presidente -
LUIZ ALBERTO GARCIA, brasileiro. casado. cngenheiro ¢ empresario, com  enderego

comercial na Rua Lapa do Lobo. 0 800, Alto Umuarama, CEP: 384

5, Cidade de

Uberlandia, Lstado de Minas Gerais. portador da Cédula de Identidade RG M-3.528.547

MG e inserito no CPEAMEL sob o 0 004.953.606-00;  Vice-Presidente - LUIZ
ALEXANDRE GARCIA, brasileiro, casado, cconontisti e empresario, com enderego comercial
na Rua Lapa do Lobo, n.° 200, Alto Umuarama, C1P: 38.405-385. Cidade de Uberldndia, Estado
de Minas Gerais, portador da Cédula de Identidade RGM-1.214.924 SSP/MG ¢ inserito no
CPE/ME. sob o n" 346.861.806-00; Membro - ELIANE GARCIA MELGACO, brasileira.
casada, empresdria, com enderego comercial na Rua Lapa do Lobo. 1. 800, Alto Umuarama.
CEP: 38.405-383. Cidade de Uberlandia. Estado de Minas Gerais. portadora da Cédula de
ldentidade RG MG 3.357.050 SSP/MG ¢ inscrita no CPEMFE sob o 0° 436.887.306-82. Os
consclheiros eleitos nesta oportunidade declaram que nio estdo incursos em proibicoes que os
impecam de exereer referidos cargos. €) Aprovado que os membros do Conselho de
Administragio ndo serfio remunerados por suas fungdes ¢ os Dirctares ndo serfio remuncrados om
fungdo do cargo cstatutdrio, por ja o serem como empregados da Controladora. ) Aprovada a

extingdo do cargo de Diretor de Marketing. ¢ a alteragio da denominagio do cargo de Diretor de

Governanga ¢ Estratégia para Divetor  Vice-Presidente  de Operacoes. B viriude  das
deliberagoes. passa a Dirctoria da Sociedade a ter a seguinte estrutura: Diretor Presidente -
Divino Sebastido de Souza: Dirctor Vice-Presidente de Operacdes - Jean Carlos Borges:
Diretora Financeira - Tatiane de Souza Lemes Panato: Dirctora de Talentos Humanos -
Marineide da Silva Peres: Dirctor de Operacies e Tecnologia - Luis Antonio Andrade Lima:
Diretor Comercial de Varcjo - Oswalde Cesar Carrijo; ¢ Dirctor Comercial de Empresas -
Marcio Estefan. O mandato da Divetoria permanecerd vigente conforme tltima eleicio. a saber,
30 de abril de 20140 @) Aprovada a revisdo das competéncias dos cargos da Diretoria da
Sociedade conforme Novo Estatuto Social. h) Aprovada @ Consolidagio do Estatuto Social da
Sociedade. 06, ABSTENCAQ DE VOTOS: Das deliberagdes tomadas. houve abstengio de
votos dos legalmente impedidos. 07, ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado. foi
encerrada o Assembleia, da qual toi laviada a presente ata, que apds lida ¢ aprovada, vai assinada
por tados os presentes. Uberfandia-MGL 18 de abril de 2012, Marcelo Del Vigna. Presidente da

Mesa, Danilo de Andrade  Fernandes, Secretario “ad hoe™, p.p. COMPANHIA DI
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CTBC MULTIMIDIA DATA NET S/A
CNPJ: 04.622.116/0001-13
NIRE: 313.000.246-36

ESTATUTO SOCIAL
_CAPITULO .
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

At 17 - A CIBC MULTEMIDIA DATA NET S/A (“Sociedade™) ¢ uma sociedade anonima de
capital fechado. com sede ¢ foro na Cidade de Uberlindia, Estado de Minas Gerais. na Rua José
Alves Gareia, n” 415 — Mezanino - Bairro Brasil. CEP: 38.400-66X. regida pela Lei n
640471976 ¢ alicragoes posteriores, pela Lei 9.4727 1997, pelo presente statuto Social, pelas leis
¢ usos do comércio e demais normas ¢ disposigoes legais aplicaveis.

Pardgrafo Unico: A Sociedade podera adotar como nome fantasia a expressdo "CIBCT ou
“CTBC TELECOM™ ou “ALGAR TELECOM™.

Art. 2" - A Sociedude, por deliberagio colegiada da Diretoria estatutaria, pode abrir e extinguir

filiais. agéncias ¢ escritonos de representagdes, no pais ¢ no exterior,

Art. 3% - A Soctedade tem por objeto a: (i) prestagio de servigos de telecomunicagoes: (i)
prestagdo de servicos, operagio, instatag@o, manutengdo relativos a servigos de tefecomunicagtes
¢ de valor adicionado; (ii) representagdo, distribuigio, aquisigio. locagio, venda e marketing de
equipamenios relacionados a industria de telecomunicagdes; (v) exploragao de servigos de
telecomunicagdes. de provedor de servigos de Internet ¢ de desenvolvimento, implementagio,
operacionalizacio ¢ gerdneia de solugoes  de contendo ¢ conectividade  para acesso.
armazenamento, apresentagdo, movimentagio ¢ recuperagio de dados: (vi) venda, Heenciamento
¢ cessdo de uso de soltware: (vin) participagOes em outras empresas. sejam comerciais ou civis,
COMO sOcia, acionista ou quotista; ¢ (viii) prestagio de outros servigos diretamente relacionados
a0s 10 acima deseritos.

1= O objeto serd exercido em todo o territério nacional.

§2° - Qualquer outra atividade  eccondmica a ser exccutada pela Sociedade. que visa o
cumprimento do sew objeto, sera deliberadi pela Divetoria
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§3°
3
servigos para utilizagio em sua atividade.

S4B nualo de pleno dircito qualquer ato assinado em nome da Socicdade que extrapole as

atividades ¢ responsabilidades constantes deste obicto social.

Art 4% 0 prazo de duragio da Sociedade ¢ indeterminado.

CAPITULO 11
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Art. 57 - O capital social inteiramente subscrito e inteeralizado ¢ de RS 245.619.822 20 (duzentos

¢ quarenta ¢ cinco mithdes. sciscentos dezenove mil. oitocentos vinte dojs reajs. o vinte
centavos), dividido em 4.637.823 (quatro milhdes, seiscentos frinta sote reais mil. oitocentos ¢

vinte wes) agoes ordindrias ¢ 2.684.263 (dois milhdes. seiscentos oilenta quatro mil ¢ duzentos

sessenta trésy agdes preferenciais. todas nominativas ¢ sem valor nominal.

ST - As capitalizagBes com reservas ¢ Jucros serio feitas independentemente de aumento do
ntimero de agdes.

82% - As agoes preferenciais serio de classe uniea, nao conterirdo a seus titulares direito de voto
nas deliberagdes sociais, sendo a efas assegurada prioridade no reembolso de capital ¢ dividendos
10% (dez por cento) maiores que os pagos nas agdes ordinarias.

Y37 - As agdes sdo indivisiveis em relagio a Sociedade ¢ a cada agdo ordindria ¢ atribuido um

voto nas deliberagoes das Assembleias.

Art. 67 - O Consetho de Administragio poderi autorizar a aplicacio de lueros ou reservas no

resgate ou amortizagio de agoes. observado o disposto no Art. 44 da Lei 6.404:1976

CAPITULO HI
DA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE
) SECAO I
ORGAOS DA ADMINISTRACAO
CONSELHO E DIRETORIA

Art 77 - A administragio da Sociedade compete ao Conselho de Administragio ¢ & Dirctoria

Cslatute
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- A Sociedade podera promover a importagio de maguinas, CIPAinentos. muderiais ¢




o colegiada, exercesa a administragio

210 - O Conseltho de Administragio, orgdo de delit
superior da Sociedade.

$2% - A Diretoria ¢ orgdo da administragiio exceutiva da Socicdade, atuando cada um de seus
menbros segundo a respectiva competencia.

$3° - F nulo de pleno dircito qualquer obrigagio. financeira ou ndo, assumida em nome da
Socicdade que scja celebrada em desconformidade com as disposiches contidas nesse Estatuto
Soctal.

4% - Os administradores somente podem assumir obrigagoes ¢ responsabilidudes expressamente
autorizadas no presente Estatuto ¢ de acordo com os limites ¢ responsabilidades de aprovagoes

deseritos o Anexo | do presente instrumento.

SECAO 11
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
COMPETENCIA
Art. 8 - Compete ao Conscelho de Administragio:
I - Foar ¢ monitorar a orientagio geral dos negocios da Soctedade ¢ das empresas sob seu
controle:
11 - Convocar a Assembleia Geral:
111 - Manitestar-se e submeter @ aprovagio da Asserabieia Geral as Demonstracdes Financcizas ¢
o Relatorio de Administragao da Sociedade:
IV - Aprovar as diretrizes ¢ estratégias da Sociedade ¢ controladas:

V - Aprovar os planos de n ios da Sociedade e de sues controladas, as or¢amentos unuais ¢

suas revisdes periodicas ¢ os planos de longo prazo ¢ as decisoes ccondrnico-linanc
provistas ou que extrapolam o orgamento anual ¢ suas revisdes periadicas. notadamente
investimentos ¢ desinvestimentos. aquisigdo ¢ alienagdo de bens do ativo permanente. a entrada
em novos ramos de negocios e os niveis maximos de endividamento da Sociedade:

VI - Analisar a performance geral da Socicdade e controladas. acompanbando os macros desvios
dos planos e determinando medidas corretivas:

VI - Aprovar a participagio. ou aumento de participagio da Sociedade no capital de outras

empresas. bem como, a alienagdo total ou parcial dessa participagdo:

Viva Danilo de‘Andrade Fornandes
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VT - Propor aumenio ou redugio do Capital Social da Sociedade. wansformoacio. fusio.
incorporagio. cisdo. dissolugio » liguidagao da Sociedade  submetendo 4 aprovacio em
Assembleia;

IN' - Deliberar sobre as condigdes de emissio de debéntures da Socicdade por delegacio da

Assemblera Geral:

X - Deliberar sobre a cmiss

10 de debentures simples, ndo conversiveis em agoes ¢ sem carantia
real, conforme proposta da Diretoria;

XI - Autorizar a aquisigdo de agoes de emissdo da Sociedade, para efeito de cancelamento ou
permanéncia em tesouraria. conforme critérios definidos pela 1 oi 6.404/1976;

NH - Aprovar a estratura organizacional estatutdria da Sociedade ¢ encamimbar referida proposta
para aprovaglio na Assembleia, observadas as disposices legais ¢ estatutarias;

XHI - Aprovar a Delegagio de Responsabilidades ¢ Regime de Competéncias da Sociedade. nio

sendo necessari

0 0 registro ¢ o arquivamento de tais documentos na Junta Comercial ou em
cartdrios de Registro de Titulos e documentos;

NIV - Examinar, 2 qualquer tempo, os livros da Socicdade e controladas:

NV - Solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragio ¢ sobre
quaisquer outros atos;

NXVI - Escolher ¢ destituir os auditores independentes;

NVIE- Aprovar os planos gerais de auditoria dos auditores independentes ¢ da auditoria interna:
XVII - Propor a Politica de Dividendos ¢ submeter a Assembleia:

XNIX - Acompanhar as agdes de responsabilidade Social ¢ Ambicntal, considerando cstas
dimensoes na delinigie dos negdcios ¢ operagdes ¢ avaliando a efetiva contribuigio para a
sociedade onde atua;

XX - Aprovar a arquitetura da marca, zelar pelo cumprimento dos atributos desejados ¢
acompanhar as agdes para o fortalecimento da imagem institucional,

XX - Aprovar mudangas, corregdo ou aprimoramento de politicas ou praticas contabeis:

XXIE - Aprovar Politica de Gestdo de Riscos ¢ Politica de Operagoes Financeiras da Socicdade:
XX - Aprovar politica de remuncragio. incluindo a remuneragio varidvel, bonus ¢ beneficios

dos funciondrios da Socicdade ¢ controladas;

NNV - Zelar pelo cumprimento do Estatuto Social ¢ propor atualizacdes @ Assembleias

St Dandlo d¢ Andeade Fernandes
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er e destituir a qualquer empo os diretores da Sociadade, fixands thes os atribuigoes;

NNV - Exereer outras atividades que The sejam determinadas pelas Assembleias Gerais, pela
Leiy pelo Estatuto Social, regimentos, diretrizes, normas ¢ politicas corporativas
SECAO 11

CONSELHO DE ADMINISTRACAO
COMPOSICAO E FUNCOES

Art. 9% - O Conselho de Administragdo sera composto de no minimo 03 (trés) e no miaximo 05
(cinco) membros devidamente eleitos pefa Assembieia Geral,

§19 - O mandato dos consclheiros serd unificado de 01 () exercicio anual, podendo ser
recleitos pelo mesmo periodo ou destituidos a qualquer tempo, com observincia das excecdes
legais,

827~ Para os efeitos deste artigo, considera-se exercicio anual o periodo compreendido entre 02
(duas) Assembleias Gerais Ordinarias.

§3° - A Assembleia Geral designara. dentre os membros cleitos. o Presidente ¢ o Vice-Presidente
do Conselho de Administragio

§4° - Compete ao Presidente do Consclho de Administragio. ou a seu substituto, convocar as
Assemblcias Gerals, convocar ¢ presidir as reunides do Consctho. baixar os atos que
consubstanciem as respectivas deliberagdes ¢ praticar os atos de sua competéneia.

837 - Compete aos membros do Consclho discutir ¢ deliberar sobre as matérias de sua
competeéncia.

{0 - Nas auscneias ¢ impedimentos eventuais, o Presidente do Conseltho de Administragdo serd
plenamente substituido pelo Vice-Presidente do Consetho, ou, caso haja impedimento deste
atimo, o Presidente nomeard um substituto. ou. niio ocorrendo a nomeagio, o Conselheiro mais
idoso assumird o cargo.

8§77 - O Consetho de Administragdo deliberara por maioria de votos, presente a maioria de seus

membros. cabendo ao Presidente ou g seu substituto, além do voto comum, o de qualidade.

§87 - Os membros do Conselho de Administragio pie poderio acumular cargo de Dirctoria

estatutaria.
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SECAO 1V
DIRETORIA
COMPOSICAO E FUNCO

Art. 10 - A Diretoria estatutaria, com mandato de U3 (és) anos. serd composta de 01 tum)

Dirctor Presidente. 01 (um) Diretor Vice-Presidente de Operagdes, 01 (um) Diretor Financeiro,

01 tum) Dirctor de Talentos Humanos, 01 (um) Diretor de Operagoes e Teenologia. 01 (um)
Dirvetor Comercial de Varejo ¢ 01 (um) Dirctor Comercial de Empresas, os quais deverio
permanecer nos respectives cargos at¢ a investidura de seus sucessores. podendo. entretanto,
serem destituidos a qualquer tempo pelo Conselho de Administrago.

S - Os Diretores investem-se nos seus cargos mediante a assinatura do termo de posse lavrado
no Livro de Atas de Reunides da Dirctoria, estando dispensados de prestagio de caugio.

829 - O Diretor Presidente pode nomear formalmente o seu substituto. Niio ocorrendo nomeagio,
nas auscncias ¢ impedimentos eventuais do Diretor Presidente. o mesmo serd substituido pelo

Dirctor imediato, conforme ordem da relagiio de cargos constante no caput deste artigo.

Art H - Compete a Divetor
I - Representar a Socicdade em conjunto com outro Diretor, em Juizo ou fora dele, em todos os
atos necessdrios 4 condugao do objeto social, bem como perante os acionistas, pablico em geral,
empresas privadas e Administragao Pablica ¢ no relacionamento com quaisquer entidades:

[T - Aprovar o estabefecimento de representagio da Sociedade em qualquer parte do territorio
nacional ou exterior;

[ - Elaborar as demonstragdes financeiras ¢ o relatorio da administracio. submetendo-os ao
Consetho Fiscal, quando  instaurado.  aos  auditores  independentes ¢ ae Consetho  de

b que. por sua vez. submeterd referidos documentos & aprovagio da Assembleia

Administra
Cieral:

IV - Estabelecer objetivos, politicas e diretrizes especificas da gestdo operacional;

Voo dmplementar as diretrizes estratégicas ¢ a orfentagiio geral dos negocios fixadas pelo
Conselho de Administragio:

VI - Aprovar o plano de cargos. o quadro pessoal, a tabela de vemuneragiio ¢ o vegulamento de
pessoal da Sociedade. observada a Politica de Remuneragio:
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VIE - Aprovar, por meio de formalizagio em ata da Dirctoria, 2 constituigdo de dnus reais sobre
bens da Sociedade e qualquer outra forma de outorga de garanfias, para concessiio de garantias
em favor da Sociedade ou coligadas ¢ controladas. sendo vedadas tais prestagdes para obrigagoes
de gualquer pessoa fisica ou para obrigacoes de terceiros fora das empresas sob controle direto ou
indireto da Algar S/IA Empreendimentos ¢ Participagdes;

VI - Reunir mediante convocagio por eserito do Diretor Presidente ou de qualquer um de seus
membros, decidindo por maioria de votos, presente a maioria dos Dirctores, cabendo ao Diretor
Presidente além do voto comum. o de qualidade. Na auséncia do Diretor Presidente. a

prerrogativa de proferir voto de qualidade, serd transterida ao Diretor substituto conforme Art, 10

sup

IX - Deliberar sobre assuntos julgados pelo Diretor Presidente ou pelos demais Diretores, como
de competéncia colegiada da Diretoria ou a cla atribuidos pelo Conselho de Administragdo, pela
Lei, pelo Listatuto ou pela Assembleia Geral:
X - Cumprir 0 objeto social ¢ as atividades, observando os limites e responsabifidades constantes
nesie Estatuto Social:
XI - Exercer outras atividades que the sejam determinadas pelo Conselho de Administragio.
pelas Assembicias Gerais. pela Lein pelo Estaiuto Social. regimentos, diretrizes, normas ¢
paliticas corporativas,

SECAO VI

DIRETORIA

PRERROGATIVAS E RESPONSABILIDADES

Art. 12 - Os atos, contratos ¢ documentos que importem em responsabilidades para a Sociedade

serdo sempre assinados em conjunto por 02 (dois) Diretores Estatutarios, preferenciaimente

Diretores das dreas envolvidas na operagio.
$19 - Em casos de auséncia ou impossibilidade de 02 (dois) Dirctores Estatutarios assinarem os
atos definidos no eaput deste artigo, referidos atos poderio ser assinados por 01 (um) Dirctor

Pstatutario em conjunto com 01 (um) procurador. nio subordinado a este, desde que investido de

especials poderest excelo para movimentagio de contas bancarias a qual poderi ser assinada por
dois procuradores com poderes especilicos.
827 - As procuragdes outorgadas em nome da Sociedade serio sempre assinadas pelo Dirctor

Presidente em conjunto con outra Diretor Fstatutirio, devendo especiticar os poderes conferidos

Viste Damido de Andeade Fernandes
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¢ a duragio do respectivo mandato, gue. o caso de mandato judicial, poderd ser por praco
indeterminado:

X

- A sociedade poderi ser representada por apenas OF (um) Diretor Lstatutirio ou 01 (um)

Procurador com poderes especiais nos seeuintes casos:

@ Pratica de awos de simples rotinas administrativas perante reparticoes  publicas.
lundagdes, sociedades de ceconomia mista, concessiondrias ¢ autorizatarias de servigo
pablico. alfandega. autarquias, associacoes, sindicatos, federagoes, agéncias, bombeiros.

juntas comerciais. orgaos de classe, ministérios, entes parestatais, instituigaes., empresas

publicas., cartdrios, serventias. secretarias. Secretaria da Receita Federal, Secretarias das

Fazendas Lstaduais, Seeretarias das Fazendas Municipais. delegacias, drgdos do poder

Exceutivo, Legislativo e Judicidrio, INSS, FGTS ¢ scus bancos arrecadadores. ¢ outras
da mesma natureza.
b. Assinatura de instrumentos contratuais em solenidade ¢/ou circunstancias nas quais nio

sela possivel a presenga do segundo representante;

o

sinatura de correspondéncia que ndo crie obrigacdes ¢ ou responsabilidades para a
Sociedade;
d. Depeimentos judiciais ou representagio da Saciedade em Juizo:
¢. Recebimento de citagdes ou intimagdes judiciais ou extrajudicials;
I Participugdo em licitagdes;
. Registros em Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social: ¢
h. Vendas de produtos ¢ servigos cujos contratos sejam previamente aprovados nos termos
do caput do presente artigo.
§4% - Salvo quando da esséncia do ato for obrigatoria 4 forma publica, os mandatarios scrio
constituidos por procuragdo sob a farma de instrumento particular, no qual serdo cspecilicados os

poderes ontorgados, limitado o prazo de validade das procuragoes “ad negotia™ ao dia 31 de

dezembro do ano em que for outorpada a procuragio, exceto quanto aqueles outorgados para
representagio. judicial, os quais poderdo vigorar por prazo indeterminado. As procuragics
ontorgadas a partir de 19 de dezembro poderio ter validade até 31 de dezembro do ano seguinte.

S5 - Sao expressamente vedados, sendo nulos ¢ noeperantes com refacio o Sociedade. os atos de
qualquer diretor, procuradores, ou empregado que a envalverem em obrigagoes, negocios,
contratagoes ou operages estranhios ao objelo social, tais como fiancas. onus. avais. endossos o
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guatsquer garantias em tavor de terceiros, salvo quande os referidos atos forem am bereficio do

grupo economico Aj

§0" - A Dirctoria da Socicdade estd expressamente proibida de fivmar quaisquer tipos de atos,

contratos ou documentos com Tum especulative, bem como instrumentos financeiros  de

derivativos, especulativo ou ndo, mdependentemente do modelo, formato ¢/ou nomenclatura, sem
previa e expressa aprovacdo do Conselho de Administragdo. Para fins exempliticativos entende-
se por derivativos. quaisguer contratos nos quais se definem pagamentos futuros baseados no
comportamento dos pregos de um ativo de mereado, ou seja. ¢ um contrato cujo valor deriva de
U outro ativo.

AoV

DIRETORIA
COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Art. 13 - Sio competéneias especificas dos cargos da Diretoria estatutaria:
1 - Dirctor Presidente:

4. Representar a Sociedade, em juizo ou lora dele, peranic os acionistas ¢ o piiblico em
geral, podendo, nos termos deste Estatuto, nomear procuradores ¢im conjunto com outro

Diretor Estatutario;

s e presidic as reunides da Diretoria;
¢ Superintender as atividades da administragio exceutiva da Sociedade, coordenando ¢

supervisionando as atividades dos membros da Diretoria;

=2

Elaborar ¢ apresentar ao Consetho de Administragio o plano anual de negacios ¢ o
argamento anual da Sociedade, ¢ suas revisdes periadicas, responsabilizando-se pelo seu
ClI]))Pl'iH)L‘l“OI

¢ Assegurar a Sociedade a realizagio de atividades voltadas para a criagdo ¢ divulgacio
das agdes de Plancjamento Estratégico que venham a garantiv a sua continuidade através

da diferenciagio ¢ identificagio de oportunidades a serem exploradas:

I Asscgurar a devida  Governanga  Regulatoria,  especifica para o sclor de

tefecomunicagoes,  visando o atendimento ¢ cumprimento das obrigagdes  das

autorizaghes ¢ concessaes sob controle da Sociedade:

Executar as diretrizes ¢ supervisionar todas as atividades da Socicdade, dimensionar ¢

¢

rais dos negocios. delinir as estratégias operacionais,

gerir adequadamente os risc
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garantir o desenvolvimento sustentavel da Sociedace, 1 consolidacde ¢a marea ¢ da

Hnagem institucional; ¢
h. Exercer outras atividades que the sejam determinadas pelas Assembleias Gerais, pela
Leis pele Estatuto: Social. pefe Diretoria, regimentos. dirctrizes. normas ¢ politicas

corporativas.

1T - Diretor Vice-Presidente de Operagoes:
a. Representar a Sociedade. em juizo ou fora dele. perante os acionistas ¢ o pablico em

geral:

b Inrigiv as atividades das areas Comercial. Marketing, Operagio ¢ Tecnologia.

Governanga de Projetos, Compras ¢ Logistica, Negdcios com Operadoras ¢ Juridico. de
maneira funcional e indircta, exceto para as questoes operacionais:

¢. Cogerenciar o processo de construgio da arquiteturs estralégica da Sociedade,
compreendendo o diagndstico estratégico. competéncias centrais, objetivos estratégicos.

metas de curto ¢ fongo prazo:

cetar o gerenciamento estratégico por meio dos indicadores de performance ¢ da
definigdo de metas de longo prazo. acompanhando os objetivos funcionais das diversas
diretorias vinculadas ¢ os planos de agio: ¢

. Lixercer outras atividades que the scjam determinadas pelas Assembleias Gerais, pela
Lei pelo Estawto Social, pela Diretoria. regimentos, diretizes. normas e politicas

corporativas,

HI - Diretor Financeiro:
a. Representar a Socicdade, em juizo ou fora dele, perante os acionistas ¢ o publico em

neral;

Dirigir ¢ coordenar as dreas de planejamento financeiro, faturamento, erédito ¢ cobranca,
controladoria, controle de ativos, financeiro ¢ tesouraria, supervisionando o desempenho

¢ os resultados destas dreas de acordo com as metas estabelecidas:

¢ Gerenciar 08 riscos perais da Sociedade, especificamente com relagio a crédito ¢

inadimpléncia, cambio. niveis de juros ¢ de endividamento, bemn como lodas as suas

posigoes fanceiras;

d. Promover estudos ¢ propor alierativas para manulengio do cquilibrio ccondmico-
{inanceiro da Sociedade;
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1y

IV -
a

Vet

lo das

Preparar as demonstrages financeiras da Sociedede asseaurando o qualids
informagdes ccondmico-linanceiros quante a confiabilidade. transparéncia, consisténcia

¢ Prazos:

Gerenciar o cumprimento dos compromissos (inanceivos no que se refere aos requisitos
legais, admimistrativos, fiscais ¢ contiatuais das operagdes, interagindo com os orgios da
Sociedade ¢ com as partes envolvidas, inciusive administrando e otimizando os recursos
financeiros aplicados;

- Responsabilizar-se pela contabilidade da Sociedade para atendimento das determinagoes
legais ¢ regulatorias aplicdveis:

- Manter refacionamento. contatos ¢ representar a Socicdade  perante  instituicaes
{inanceiras, bem como fornecedores nos assuntos pertinentes a esta Diretoria: e
Exercer outras atividades que The sejam determinadas pelas Assembleias Gerais, pela
Leis pelo Estatuto Social, pela Diretoria, regimentos, diretrizes. normas ¢ politicas

corporativas.

retor de Talentos Humanos:
Representar a Sociedade, em juizo ou fora dele, perante os acionistas ¢ o pablico em

geral;

. Plangjar, definir, coordenar ¢ controlar as operagdes, atividades ¢ projetos de recursos
humanos da Socicdade responsabilizando-se pelos processos de admissio. desligamenta,
pagamentos, controles trabalhistas ¢ fegais especificos, bem como refacionamento com
sindicatos ¢ pela definicio ¢ gestdo das politicas ¢ procedimentos de administracio
salarial ¢ de beneficios:

do de Talentos Humanos, ¢m

Implementar politicas. projetos, planos ¢ agdes de g
harmonia com as politicas corporativas de Talentos Humanos, visando gerantir a
atracdo. retengio ¢ desenvolvimento dos Talentos necessarios ao plano eswatégico da
Sociedade;

Relacionar-se com sindicatos ¢ conduzir as negociagdes coletivas da Sovicdude; ¢
Exercer outras atividades que The sejam determinadas pelas Assembleias Gerais, pela
Leio pelo Eswatuto Social. pela Diretoria, regimentos, dirctrizes. normas ¢ politicas

corporativas.
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V- Diretor de Operagoes ¢ Teenologia:

a

=

Representar a Sociedade, em juizo ou lora dele. perante os acionistas ¢ o pubiico cm
geral;
Dirigir as atvidades de Engenharia. Operagoes. Redes, Scguranga da Intormagio,
Garantia de Reccitas ¢ Entrega de Servigos:
Assegurar @ infracstrutura util ¢/ou necessaria as operagdes, atraves da gestdo cliciente
dos projetos, aquisigdes, construgiio, montagem, planejamentos ¢ gestio cficiente de uso
téenico:

. Buscar novas tecnologias por meio de contatos e negociagies com fornecedores de
produtos ¢ servigos: ¢

Exercer outras atividades que the scjam determinadas pelas Assembleias Gerais, pela

Lei, pelo Estatuto Social, pela Diretoria, regimentos, diretrizes, normas ¢ politicas

corporativas,

V1 - Diretor Comercial de Vargjo:

VI - Diretor Comercial de Empr

i

a.

o,

S

Representar a Sociedade. em juizo ou fora dele, perante os acionistas ¢ o publico em
veral;

. Relacionar com Clientes em todos os canais de venda ¢ atendimento, avaliando indices

de satistagdo. implementando agdes de melhorias ¢ assegurando o crescimento da
Sociedade:
Reter ¢ lidelizar a carteira de Clientes:

. Desenvolver e impluntar estratégias de vendas, politicas comerciais ¢ estrutura para
canais:
Desenvalver agdes regionais ¢ apoiar as estratégias de marketing no seu segmento de
atuagdo: ¢
Lxercer outras atividades que The sejam determinadas pelas Assembleius Gerais, pela
et pelo Estatuto Social, pela Diretoria, regimentos. diretrizes. normas ¢ politicas

corporativas,

Representar a Sociedade. em juizo ou fora dele. perante os acionistas ¢ o pablico cm

Daniln'de’ Andrade Fernandes 1
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b. Refacionar com Clientes em todos os canais de venda ¢ arerdimerts avaliondo indices

de satistagdo, implementando agdes de melhorias ¢ assegurando o crescimento da

Sociedade:

¢ Reter e fidelizar a carteira de Chientes:

d. Desenvolver ¢ implantar estraiégias de vendas, politicas comerciais e estrutura para
canais;

¢. Desenvolver agdes regionais e apoiar as estratégias de marketing no seu scamento de
atuagio, ¢

i Exereer outras atividades que the scjam determinadas pelas Assembleias Gerais, pela
Lei pelo Estatuto Social, pela Dirctoria. regimentos. diretrizes, normas ¢ potiticas

corporativas.

. SECAO VI
DISPOSICOES COMUNS AOS ADMINISTRADORES

Art 14 - Os administradores da Sociedade deverdo zelar pela Visiao, Missao e Valores e pelo

cumprimento das politicas ¢ diretrizes corporativas.

At 15 - Os administradores da Sociedade deverio zelar pelo cumprimento deste estatuto social.

das disposigoes

ais aplicaveis a Sociedade. do Regime de Competéneias ¢ da Delegagao de

r:

Responsabilidades da Sociedade

At 16 - Aos admmistradores da Seciedade ¢ vedado pertencer, sob qualquer forma ou titulos em
quadros de dirigentes ou de empregados de empresas fabricantes, fornecedoras de materiais ou
SerVigos. concorrentes, assim como de empresas executoras de obras, que por ventura mantenham

contratos com a Sociedade, em magnitade que mpligue perda de independéncia

Arte 17 - Além dos casos de morte, rentneia, destitaigio ¢ outros previstos em lei, dar-se-i a
vacaneia do cargo, quando (i) o Diretor deixar o exercicio da lungio durante o prazo do mandato.

por mais de 30 (trinta) dias consecutivos ou Y0 (noventa) dias infercalados, sem justa causa, a

Juizo do Consclho de Administracior ¢ (i) o Conselheiro deivar de participar de 03 (trés)

Visio, Dasilade Andrade Fernandes N
OABAIG. 128797 :

reunides ordindrias consecutivas. sem molivo justificado da licenga concedida pelo Conselho de
Administragio

17 - No caso de vacancia detinttiva de cargo da Dirctorias o Dirctor Presidente podera nomear.
interinamente. um substituto para assumir o cargo até a proxima eleicio promovida pelo
Conselho de Administragio.

§2" - No caso de vacancia delinitiva de cargo de Membro do Consclho de Administragio, os
demais membros podem nomear substituto para cumprimento do restante do mandato ou até a

primeira Assembleia Geral

§3% - A rentincia ao cargo de administrador ¢ leita mediante comunicagdo escrita ao argio a que o

renunciante integrar, tormnando-se elicaz, a parhir deste momento perante a Sociedade ¢, perante

ereciros, apos o arquivamento do documiento de rentincia no Registro do Comercio ¢ sua

publicagdo.
CAPITULO TV
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
Art IR - A Assembleia Geral € o orgdo superior da Sociedade, com poderes para deliberar,

respeitados os fimites previstos em ler, sobre todos os negocios refativos ao objeto social e tomar

as providéncias gque julear convenientes a defesa ¢ ao desenvolvimento da Sociedade.

Art. 19 - A Assembleia Geral retine-se, ordinariamente, nos 04 (quatro) primeiros meses apos o
término do exercicio social. para deliberar sobre as matérias de sua competéneia, nos termos do
At 132 da Lei 64041976 ¢ alierag@es posteriores. ¢, extraordinariamente, sempre que
necessario.
17 - As Assembleias Gerais. Ordinarias ¢ Extraordindrias, sdo instaladas e presididas pelo
Presidente do Consetho de Administragiio, por seu substituto ou por acionistas indicados dentre
0s presentes nas Assembleias, por matoria de votos dos acionistas detentores de agoes ordindrias.
cabendo a cada agiio ordindria um voto para defini¢do do Presidente da Mesa, que quando cleito,
indicara o scu seeretario,
$2° - T necessaria a aprovagao de acionistas que representem a maioria absoluta, no minimo. do
capital social votante, além dos demais casos previstos em ei. para deliberagoes sobre:

L. Aumento ¢ reducao do capital social;

1 Fisacao do capital autorizado:

Visto Danito de'Andrade Fernandes 1B
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$3% - Os acionistas poderdo ser representados nas Assembl

forma da Le

Mudanga do objeto social di Soctedade:

Incorporagio da Socicdade vm outra, sud fusdo ou cisio;

Dissolugda da Sociedade:

Criagdo de partes heneficiarias:

Cessaciio do estado de lguidagao da Sociedade:
Participagdo em grupos de sociedades:

Alteragiio nas preferéncias, vantagens ¢ condigoes de 1

ate ou amortizagio de uma ou

mais classes de agdes preferenciais, ou criagio de nova classe mais (avorecida:

Aumento de classes de agdes preferéncias existentes. sem euardar proporgdo com as

demais classes: ¢

Reducio do dividendo obrigatorio.

Sociedade com antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

Art, 20 - O Consellio Fiscal funcionara exclusivame

solicitada por acionistas

CAPITULO YV
DO CONSELHO FISCAL

os termos da Lei 6.404/1976.

efas, por procuradores constituidos na

i 6.404/1976. devendo o instrumento de mandato ser depositado na sede social da

nle Nos casos ¢ que a sua instalagdo seja

Art. 21 - O Consetho Fiscal, quando instalado. serd composto por 03 (1rés) membros. ¢ suplentes

e igual numero, eleitos ¢ destituiveis pela Assembleia Geral, com observincia da Lo

6.404/1976.

cleigao.
§2¢ - Eleitos pela Assembleia Geral,

exercicio

Ordinaria

§3"- Os memt

\

Danilo doAndrade Frenandes
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$19 - A destituigdo dos membros do Conselho Fiscal realizar-se-4 da mesma forma de sua

os membros do Consclho Fiscal tevao o mandato de 01 (um)

anual. encerrando seu periodo de funcionamenta na proxima Assembleia Geral

wos do Conselho Fiscal, e sua primeira reunido, elegerio o seu Presidente.

convocadas pelo Diretor Presidente da Sociedade

32" - Independentemente de quaisquer formalidades. sera considerada regularmente convocadi a
reunido aqual comparecer a totalidade dos membros efetivos do Consclho Fiscal.

Q07 - O Conselho se manifesta por maioria de volos, presciite a maioria dos sets menibros
cabendo @0 membro gue discordar de manifestagio especilica, fazer constar em ata seu voto

contrario, Motivos ¢ protesto, se desejar.

Art. 22 - Os me 05 do Conse Sanal SRR n—_
mbros do Conselho Fiscal serdo substituidos, o suas faktas ¢ impedimentos, pelo

respectivo supiente.

Art. 23 - Dcorre sedneia donoat :

] correndo vacdncia do carao de membro do Conselho. o respectivo suplente ocupara
seu Tugar. Nio have ; >4 proxi ia G
seu fugar. Nao havendo suplente, a proxima Assembleia Geral procederd a eleigio de membro

para QCupar O Cargo vago.

Art. 24 - A re T [ < i ey e <
G 24 - A remuneragao dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral que
os eleger, observado o § 3°do Art. 162 da Lei 6.404/1976
Paragrafo Unico: O suplente em exercicio far jus 3
wralo Unico: O suplente em exercicio fard jus a remuneragdo do efetivo, no periodo em que

ocorrer a substitui¢ao, contado més a més.

N CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS F LUCROS

AL 25 - O exercicis sovial da Sovieds ' ; ;
1L 25 - Oexercicio social da Soctedade inicia-se a 1" de janeiro ¢ encerra-se a 31 de dezembro

Art. 26 - Ao fim de cada exercicio social, a Dirctoria farda claborar, nos termos do Art. 176 da b
640471976, as Demonstragoes Financeiras constituidas de:

1. Balanco patrimonial;

I Demanstragio dos tucros ou prejuizos acumulados:

1. Demonstra

o do resuhado do exercicio; ¢

IV, Demonstragio dos fluxos de caixa.

Vst imite de Andvade Feenandes
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Art. 27 - Os lucros Higuidos do exercicio, ajustados de acorde com o Art 202 da Lei 6 40471976,
terdo a scguinte destinagio:

20% (vinte

Y (Cinco por cento) pari a constituicdo de Reserva Legal, at¢ o himite de

por centod do capital social;
b, 25% (vinte ¢ cinco por eeitol destinado ao pagamento de dividendo obrigatorio: ¢
pag g
¢. O saldo remanescente tera a sua destinagdo proposta pela Dirctoris, respeitadas as

disposicdes legais ¢ estatutdrias.

Paragralo Unicor A Diretoria poderd, mediante aprovagio do Conselio de Administragao, nos
termos do Art 204 da Lei 6.404/1976, levantar balangos intercalares ¢ distribuir dividendos "ad
refecendum” da Assembleia Geral Ordinaria, declarar dividendos intermediarios a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros registrados em balango anual ou semestral, ou ainda.
declarar ¢ distribuir juros sobre o capital proprio e imputa-los ao valor do dividendo minimo

obrigatorio.

Art. 28 - Salvo delibers

do em contririo da Assembleia Geral, os dividendos deverdio ser pagos

no prazo maximo de 180 (cento ¢ oitenta) dias da data em que forem declarados e, em gualguer
caso. dentro do exercicio social.
Paragrato Umco: Os dividendos nio reclamados no prazo de 03 (Urés) anos reverterdo em favor

da Sociedade.

Al 29 - Desde que os lucros do exercicio excedam a 10% (dez por centoy do capital social ¢
satisfeitos os présrequisitos legais. a Assembleia Geral poderd atribair aos administradores

ipagio nos lucros, ndo excedente & remuneragdo anual dos administradores nenya 10% (dez

parti

por cento) dos lucros, prevalecendo o limite gue for menor.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS
sionadas devem ser firmadas em condigoes de

Arl. 30 - A operagOes ¢ contratos entre partes reis

mereado.

Vst Danite de Andrade Fernandes
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Art. 31 - A Dirctoria estatutaria ndo pode negociar atos, contiatos ou Jocthncnios sem aprovagio
do Consclho de Administragio. nas seguintes condigdes: (i) que sejam em moeda diversa, exceto
para importagio de bens ou servigos ligados as atividades do objeto social (1) que restiinga
eventuais alteragocs socictarias da Sociedade ou empresas controladas ¢ (i) que restinga

percentual ou o pagamento de dividendos previsios neste Estatuto Social,

Art. 32 - Os valores deseritos no presente Estatuto ¢ Anexo ndo podem ser fracionados para

enquadramento de limites monetirios de menor valor ¢ niveis de aprovagaes.

Art. 33 - Na ocorréncia de divergéncias entre as disposigoes deste Estatuto e legislagdo

superveniente aplicavel a esta Sociedade prevalecerio as disposigoes Le

Uberlindia, 18 de abril de 2012,

(Certifico que o presente ¢ copia fiel do Estatuio Social transerito em livro proprio)

Marcelo Del Vigna Danilo de Andrade Fernandes
Presidente da Mesa Seeretario “ad hoe™

Tatiane de Souza Lemes Panato
Dirctory I'inanceira
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PATUTO SOCTAL da Sociedade CTBC MUL T IMINHA PATA NET S/A
Limites ¢ Responsabilidades de aprovagies na socteazde
Nota: Nio € pernitida aprovagio fora dos limites apresentados no Estatuto e pre
LIMITES APROVACAONA
VALORES L SOCIEDADF (1)

1XO Eao ES

nte anexo.

o RESPONSABILIDADFS '!-()RM,\!.I/‘T\(‘ r\uE

1) Financiamentos ¢ empréstimos  com  instituigdes

Acuma de F
donalor do

]
4‘

| Diretor Financewo ¢ Ata de Reunide da

financeiras ou de fornecedores.

i Lt

1o e e de leasme finanecn Patrindne . .

[ /. el Bpere atsdle abig (it Liquido, nae | Diretor Presidenic Diretoria

| Narie 3 Havemd macossdadedowvolidis Liguido, por | |

& PAripagics © ecessinia aprovacio formal provi LoLdpemgie e S—

Nota

Contratagdo de omprosume poie. SeRCIN ComL aproveigdo

Qualguer valor
acima do limite de i
endividamento  Diretor Financeiro ¢
aprovade pelo CA L Diretor Presidente
Ho orgamenie

{provie, em ato formal de Direr

Ata de Reunido do
Conselho de
Administragio

i Noti 2 edada contratagao de Devivativos, sadependente de modelo,

Sormato on pomonclatira, sem previa aprovagde do Consetho de

Tdmistracdo

Nota S, 0%y Patrimeisio Liquide. Velar constante no idmo baling !
o anual.
i udido. |

s com fornecedores. Wit Do Avdi
cimade | o o
Jiretor Finaneeits

30000040 | Diretor Finance
{ Dirctor Presidente

l.\) Pagamento de multas a fornecedores ¢ clientes. i i d Duretor de Area,
{ o o e ks o .
. | Divetor Financeiio ¢
|
1
|

2) Liberagio de multas contratu
[ Nete O heneficio da liberagdn deve s,

Ata de Reunido da
Dircton

ol o maior gue o valor

re
o micden,

melliorius de hons, produtos ¢ servigos ofertados.

liberado, podendo ser aphcado. por roca. aereseimos
U

Ata de Reunido da

RS 100.000.00 Dirctoria
‘ __| Diretor Presidente reton

Acimado |
montante anual | Dirctor Fianceno ¢
de Diretor Presidente
160 000,60

Ata de Reanido do
Consctho de
Administragio

orgamento.
Nota i Par

8 em paganienio de dn ros, o ¢

Conselhn,

conforme politica du empresa, 7 Actima de Divetor Financeno ¢ ;- At de Rewmao da
RS 100.000,00 1 Dirctor Presidente i Diretora
bt AR W o

Financetro ¢ | Ata de Rennido di

16} Constituicio de 6nus reais sobre bens du Sociedade. " I Diretor
(quando sio for o proprio bem financiado. RINREESH Disetor Pre Dircioria

)i lereeiros.

Stagao de gerantias para ohrigagoes de gty

7) Prestagio de

cowo ¢t At de Rewnido da

{ Diretor Fina
‘ Dirctor Presidente Dirctora

pessoc fisica ou para obrigagées e tercciros fora duas oniprésaes
controladas diveta o oudivetamente. pelo Alpar S

i . (- .

e das arcas emyoividas

108 &

Participagies

prefere

Marcelo Del Vigna Danito deAhdrade Fernandes
2 . Secretario “ad hoe™

Presidente da Me

WAL
Fatiang de Souza Lemes Panato
iretora Financeira

(a) Marcelo Del Vigna, Presidente da Mesa Damdo de Andrade Ferandes. Seeretario “ad hoe™. pop.
COMPANHIA DE TFLECOMUNICACOES DO BRASIE CENTRAL -~ Rerardo Araujo Costa ¢ Damio de
Andrade Fermandes. pp. CTBC CELULAR SA - Bemardo Arauio Costa ¢ Dantlo de Andrade Ferrandes. Tatiane
de Souza Lemes Panato - Dirctora Financeira
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QUIRINO E SANTANA
SOCIEDADE DE ADVOGADOS

Gilberto Jacintho Quirino
OAB/GO 37.878

Oi (63) 9981-1993

Tim (62) 9980-1993
gilhcrm.qsad\f(z gmail.com

candro Almeida de Santana
()/\l}'(i() 36.957

Oi (62) 8504-1993

Tim ((»3) 8332-1993
leandro.qsadv(@gmail.com

Sala 1411, Setor Oeste, G . CE
WWW. qumnoesantanaadvocacaa com.br




