M Gma” Leandro Almeida <leandro.admjud@gmail.com>

APRESENTAGAO DE DIVERGENCIA IMPUGNAGAO A CLASSIFICAGAO DE
CREDITO - RECUPERAGAO JUDICIAL DE MACHADO TRANSPORTADORA E
LOGISTICA UNIPESSOAL LTDA - CREDOR: RANDON ADMINISTRADORA DE
CONSORCIOS LTDA

5 mensagens

Flavio Gil <flaviogil@gilecarneiro.com.br> 15 de margo de 2023 as 12:51
Para: leandrosantana.advocacia@gmail.com, leandro.admjud@gmail.com, matheus.lsadvocacia@gmail.com
Cc: "Joao - Gil & Carneiro Adv. Ass." <joao@gilecarneiro.com.br>

Prezado Dr. Leandro de Almeida Santana, Boa tarde,

Nos termos da determinag&o contida junto ao Edital de Intimacdo de Credores extraido do Processo Judicial n°
5761017-45.2022.8.09.0152,Recuperacéo Judicial de MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICA
UNIPESSOAL LTDA e OUTROS, em tramite perante o Juizo da 12 Vara Civel do Férum da comarca de Uruagu/GO,
segue abaixo, Link de Acesso a Pasta inserida no Google Drive, contendo a competente e cabivel IMPUGNAGAQO
A CLASSIFICAGAO DE CREDITO, bem como os DOCUMENTOS fundamentadores da mesma, relativos a
divergéncia a Classificagao do Crédito apresentada neste ato pelo RANDON ADMINISTRADORA DE
CONSORCIOS LTDA, posto ser esta CREDORA EXTRACONCURSAL, tendo sido erroneamente arrolado pela
empresa recuperanda como Credora Quirografaria.

Assim, requer seja recebido, apreciado e deferido por este llustre Administradora Judicial a Impugnacao a
Classificagao de Crédito ora apresentada, em todos os seus termos, aspectos e requerimentos, para p fim de que
seja alterada a classificagdo do crédito da RANDON ADMINISTRADORA DE CONSORCIOS LTDA para a
classe de credora EXTRACONCURSAL.

Favor confirmar o recebimento e leitura do presente e-mail, bem como, o acesso ao Link abaixo (Pasta
inserida no Google Drive), a qual contém toda a documentacgao atinente.

Qualquer duvida e/ou esclarecimentos adicionais, estamos a disposi¢éo de V. Sas.

Cordiais saudagoes.

https://drive.google.com/drive/folders/1u2vAZuM_2UC4Y UffBeXJ5dqDKp-PFezr?usp=sharing


https://drive.google.com/drive/folders/1u2vAZuM_2UC4YUffBeXJ5dqDKp-PFezr?usp=sharing

analise

FLAVIO LAURI GIL

o Rua Borges de Medeiros, 553 @& gilecarneiro.com.br
Sala 401, Caxias do Sul - RS

(54) 3221.0063 0@ @gilecarneiroadvogados

'ﬁ" tj_:].L CAH.]‘-IE.IHDZ;

3 anexos

1 - IMPUGNAGAO - CLASSIFICAGAO DE CREDITO - RECUPERAGAO JUDICIAL - RANDON
] CONSORCIOS X MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICA.pdf

920K
E 1.2 - Procuragao Randon Administradora de Consorcios - Recuperagao Judicial .pdf
454K
ﬂ 1.3 - 31 Alteragdo e Consolidagido do Contrato Social Randon Adm. de Consorcios.pdf
1546K
LEANDRO SANTANA <leandrosantana.advocacia@gmail.com> 24 de margo de 2023 as 16:47

Para: Flavio Gil <flaviogil@gilecarneiro.com.br>
Cc: "leandro.admjud@gmail.com" <leandro.admjud@gmail.com>, "matheus.lsadvocacia@gmail.com"
<matheus.Isadvocacia@gmail.com>, "Joao - Gil & Carneiro Adv. Ass." <joao@gilecarneiro.com.br>

Prezado Dr. Flavio, boa tarde!
Confirmo recebimento.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Atenciosamente,

Leandro Almeida de Santana
OABIGO 36.957

Tel.: (62) 4104-1993 | E-mail: leandrosantana.advocacia@gmail.com | www.leandrosantanaadvocacia.com.br
Rua 05, n. 691, Qd. C-4, Lts. 16/19 - 52 - 54 -56, Condominio The Prime Tamandaré Office,
Sala 1413, Setor Oeste, Goiania-GO, CEP: 74.115-060

Leandro Almeida <leandro.admjud@gmail.com> 30 de abril de 2023 as 23:37
Para: LEANDRO SANTANA <leandrosantana.advocacia@gmail.com>

Cc: Flavio Gil <flaviogil@gilecarneiro.com.br>, "matheus.Isadvocacia@gmail.com" <matheus.Isadvocacia@gmail.com>,
"Joao - Gil & Carneiro Adv. Ass." <joao@gilecarneiro.com.br>

Prezado Dr. Flavio, bom dia!

Informo que nao consigo extrair os documentos da pasta compactada.
Favor, encaminhar-me os documentos por outro meio.
Atenciosamente,

Deandre gcmlmw


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=186e62f725871443&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=186e62f725871443&attid=0.2&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=186e62f725871443&attid=0.3&disp=attd&safe=1&zw

‘ Leandro Almeida de Santana
4 OABIGO 36.957

Cel.: ci62) 9 8504-1993

SANTAMA ADMINISTRACAC JUDICIAL

Tel.: (§2) 4104-1993 | E-mal leandro.admjud@gmail.com | wewleandrosantanaadvocacia.com br
Rua 05, n. 691, Qd. C-4, Lis, 1619 - 52 - 54 -56, Condominio The Prime Tamandaré Office,
Sala 1413, Setor Oeste, Goiania-G0, CEP: 74.115-060

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Leandro Almeida <leandro.admjud@gmail.com>
Para: Flavio Gil <flaviogil@gilecarneiro.com.br>

Atenciosamente,

Deandro gcmlmm

‘ Leandro Almeida de Santana
A OABIGO 36.957

Cel.: 0i(62) 9 8504-1993

SANTANA ADMINISTRACAD JUDICIAL

Tel.: (62) 4104-1993 | E-mal: leandro.admjud@gmail.com | wwwleandrosamtanaadvocacia.com br
Rua 05, n. 691, Qd. C-4, Lis, 1619 - 52 - 54 -56, Condominio The Prime Tamandaré Office,
Sala 1413, Setor Oeste, Goiania-G0, CEP: 74.115-060

[Texto das mensagens anteriores oculto]

3 anexos

2 de maio de 2023 as 15:06

1 - IMPUGNAGAO - CLASSIFICAGAO DE CREDITO - RECUPERAGAO JUDICIAL - RANDON

ﬂ CONSORCIOS X MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICA.pdf

920K

-E 1.2 - Procuragcdo Randon Administradora de Consércios - Recuperacao Judicial .pdf

454K

e 1.3 - 31 Alteragao e Consolidagao do Contrato Social Randon Adm. de Consorcios.pdf

1546K

Leandro Almeida <leandro.admjud@gmail.com>
Para: Matheus Domingues <matheus.Isadvocacia@gmail.com>

Atenciosamente,

%mm @’mm

‘ Leandro Almeida de Santana
4 OABIGO 36.957

Cel.: cisz) 9 8504-1993

SANTAMA ADMINISTRACAD JUDICIAL

Tel.: (§2) 4104-1993 | E-mal: leandre.admjud@gmail.com | wwwrleandresantanaadvocacia.com br
Rua 05, n. 691, Qd. C-4, Lis, 1619 - 52 - 54 -56, Condominio The Prime Tamandaré Office,
Sala 1413, Setor Oeste, Goidnia-GO, CEP: 74.115-060

2 de maio de 2023 as 15:08


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddbdb9f585bb&attid=0.1&disp=attd&realattid=187dddbc0df9d5a33ed2&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddbdb9f585bb&attid=0.2&disp=attd&realattid=187dddbc0df117848363&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddbdb9f585bb&attid=0.3&disp=attd&realattid=187dddbc0dfad5be0464&safe=1&zw

---------- Forwarded message ---------

De: Flavio Gil <flaviogil@gilecarneiro.com.br>

Date: qua., 15 de mar. de 2023 as 13:51

Subject: APRESENTACAO DE DIVERGENCIA IMPUGNAGAO A CLASSIFICACAO DE CREDITO - RECUPERACAO
JUDICIAL DE MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICA UNIPESSOAL LTDA - CREDOR: RANDON

ADMINISTRADORA DE CONSORCIOS LTDA
To: <leandrosantana.advocacia@gmail.com>, <leandro.admjud@gmail.com>, <matheus.Isadvocacia@gmail.com>
Cc: Joao - Gil & Carneiro Adv. Ass. <joao@gilecarneiro.com.br>

[Texto das mensagens anteriores oculto]

3 anexos

1- IMP’UGNAQAO - CLASSIFICAGAO DE CREDITO - RECUPERAGAO JUDICIAL - RANDON
ﬂ CONSORCIOS X MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICA.pdf
920K

ﬂ 1.2 - Procuragao Randon Administradora de Consorcios - Recuperagao Judicial .pdf
454K

E 1.3 - 31 Alteracéo e Consolidagdo do Contrato Social Randon Adm. de Consércios.pdf
1546K


mailto:flaviogil@gilecarneiro.com.br
mailto:leandrosantana.advocacia@gmail.com
mailto:leandro.admjud@gmail.com
mailto:matheus.lsadvocacia@gmail.com
mailto:joao@gilecarneiro.com.br
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddd82fe6398f&attid=0.1&disp=attd&realattid=187dddd6f4e9d5a33ed2&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddd82fe6398f&attid=0.2&disp=attd&realattid=187dddd6f4e117848363&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddd82fe6398f&attid=0.3&disp=attd&realattid=187dddd6f4ead5be0464&safe=1&zw

M Gma” Leandro Almeida <leandro.admjud@gmail.com>

APRESENTAQAO DE DIVERGENCIA IMPUGNAGAO A CLASSIFICAGAO DE
CREDITO - RECUPERAGAO JUDICIAL DE MACHADO TRANSPORTADORA E
LOGISTICA UNIPESSOAL LTDA - CREDOR: BANCO RANDON S/A

5 mensagens

Flavio Gil <flaviogil@gilecarneiro.com.br> 15 de margo de 2023 as 12:31
Para: leandrosantana.advocacia@gmail.com, leandro.admjud@gmail.com, matheus.lsadvocacia@gmail.com
Cc: "Joao - Gil & Carneiro Adv. Ass." <joao@gilecarneiro.com.br>

Prezado Dr. Leandro de Almeida Santana, Boa tarde,

Nos termos da determinagéo contida junto ao Edital de Intimag&o de Credores extraido do Processo Judicial n°
5761017-45.2022.8.09.0152,Recuperacgéo Judicial de MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICA
UNIPESSOAL LTDA e OUTROS, em tramite perante o Juizo da 12 Vara Civel do Férum da comarca de Uruagu/GO,
segue abaixo, Link de Acesso a Pasta inserida no Google Drive, contendo a competente e cabivel IMPUGNAGAQO
A CLASSIFICAGAO DE CREDITO, bem como os DOCUMENTOS fundamentadores da mesma, relativos a
divergéncia a Classificagdo do Crédito apresentada neste ato pelo BANCO RANDON S/A, posto ser este CREDOR
EXTRACONCURSAL, tendo sido erroneamente arrolado pela empresa recuperanda como Credor Quirografario.

Assim, requer seja recebido, apreciado e deferido por este llustre Administradora Judicial a Impugnacgao a
Classificagao de Crédito ora apresentada, em todos os seus termos, aspectos e requerimentos, para p fim de que
seja alterada a classificagao do crédito do BANCO RANDON S/A para a classe de credor
EXTRACONCURSAL.

Favor confirmar o recebimento e leitura do presente e-mail, bem como, o acesso ao Link abaixo (Pasta
inserida no Google Drive), a qual contém toda a documentacgao atinente.

Qualquer duvida e/ou esclarecimentos adicionais, estamos a disposicéo de V. Sas.

Cordiais saudagoes.

https://drive.google.com/drive/folders/1in2 TXXPtWdxnmDI5H584helDYEfEH5B6?usp=share_link


https://drive.google.com/drive/folders/1in2TXXPtWdxnmDl5H584helDYEfEH5B6?usp=share_link

analise

FLAVIO LAURI GIL s I Sl

o Rua Borges de Medeiros, 553 @& gilecarneiro.com.br

Sala 401, Caxias do 5ul - RS I‘ﬁ' GIL®CARN EIHDZ.‘;
(54) 3221.0063 0 @ @gilecarneiroadvogados = 1

5 anexos

1 - IMPUGNAGAO - CLASSIFICAGAO DE CREDITO - RECUPERAGAO JUDICIAL - BANCO RANDON X
ﬂ MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICAL UNIPESSOAL TDA.pdf
924K

E 1.2 - Procuragao Banco Randon S.A - Recuperagao Judicial.pdf
441K

E 1.3 - Ata Conselho de Administragao Banco Randon S.A.pdf
442K

E 1.4 - Estatuto Social Banco Randon S.A-1-7.pdf
1577K

E 1.5 - Estatuto Social Banco Randon S.A-8-15.pdf
1619K

LEANDRO SANTANA <leandrosantana.advocacia@gmail.com> 24 de margo de 2023 as 16:46
Para: Flavio Gil <flaviogil@gilecarneiro.com.br>

Cc: "leandro.admjud@gmail.com” <leandro.admjud@gmail.com>, "matheus.Isadvocacia@gmail.com"
<matheus.Isadvocacia@gmail.com>, "Joao - Gil & Carneiro Adv. Ass." <joao@gilecarneiro.com.br>

Prezado Dr. Flavio, boa tarde!
Confirmo recebimento.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Atenciosamente,

Leandro Almeida de Santana

Cel.: 0i (62) 9 8504-1993

Tel.: (62) 4104-1993 | E-mail: leandrosantana.advocacia@gmail.com | www.leandrosantanaadvocacia.com.br
Rua 05, n. 691, Qd. C-4, Lts. 16/19 - 52 - 54 -56, Condominio The Prime Tamandaré Office,
Sala 1413, Setor Oeste, Goiania-GO, CEP: 74.115-060

Leandro Almeida <leandro.admjud@gmail.com> 30 de abril de 2023 as 23:37
Para: LEANDRO SANTANA <leandrosantana.advocacia@gmail.com>

Cc: Flavio Gil <flaviogil@gilecarneiro.com.br>, "matheus.Ilsadvocacia@gmail.com" <matheus.Isadvocacia@gmail.com>,
"Joao - Gil & Carneiro Adv. Ass." <joao@gilecarneiro.com.br>

Prezad Dr. Flavio, bom dia!

Informo que n&o consigo extrair os documentos da pasta compactada.
Favor, encaminhar-me os documentos por outro meio.
Atenciosamente,


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=186e61d5b6813bb1&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=186e61d5b6813bb1&attid=0.2&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=186e61d5b6813bb1&attid=0.3&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=186e61d5b6813bb1&attid=0.4&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=186e61d5b6813bb1&attid=0.5&disp=attd&safe=1&zw

A ‘ Leandro Almeida de Santana
OABIGO 36.957
Cel.: ois2) 9 8504-1993

SANTAMA ADMINISTRACAC JUDICIAL

Tel.: (§2) 4104-1993 | E-mal leandro.admjud@gmail.com | wewleandrosantanaadvocacia.com br
Rua 05, n. 691, Qd. C-4, Lis, 1619 - 52 - 54 -56, Condominio The Prime Tamandaré Office,
Sala 1413, Setor Oeste, Goiania-G0, CEP: 74.115-060

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Leandro Almeida <leandro.admjud@gmail.com> 2 de maio de 2023 as 15:06
Para: Matheus Domingues <matheus.lsadvocacia@gmail.com>

Atenciosamente,

%@W (Dantana
‘ Leandro Almeida de Santana
A OABIGO 36.957
Cel.: 0i (62) 9 8504-1993

SANTAMA ADMINISTRACAC JUDICIAL

Tel.: (62) 4104-1993 | E-mal: leandro.admjud@gmail.com | wwwleandrosamtanaadvocacia.com br
Rua 05, n. 691, Qd. C-4, Lis, 1619 - 52 - 54 -56, Condominio The Prime Tamandaré Office,
Sala 1413, Setor Oeste, Goiania-G0, CEP: 74.115-060

[Texto das mensagens anteriores oculto]

5 anexos

1 - IMPUGNAGCAO - CLASSIFICACAO DE CREDITO - RECUPERAGAO JUDICIAL - BANCO RANDON X
7] MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICAL UNIPESSOAL TDA.pdf
924K

ﬂ 1.2 - Procuragao Banco Randon S.A - Recuperagao Judicial.pdf
441K

ﬂ 1.3 - Ata Conselho de Administragao Banco Randon S.A.pdf
442K

E 1.4 - Estatuto Social Banco Randon S.A-1-7.pdf
1577K

E 1.5 - Estatuto Social Banco Randon S.A-8-15.pdf
1619K

Leandro Almeida <leandro.admjud@gmail.com> 2 de maio de 2023 as 15:07
Para: Matheus Domingues <matheus.lsadvocacia@gmail.com>

Atenciosamente,

%mzm @’mm


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddb7af1d6538&attid=0.1&disp=attd&realattid=187dddb5f18d759d7f02&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddb7af1d6538&attid=0.2&disp=attd&realattid=187dddb5f186f0e12823&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddb7af1d6538&attid=0.3&disp=attd&realattid=187dddb5f18aaafdcf74&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddb7af1d6538&attid=0.4&disp=attd&realattid=187dddb5f18dc8e422f5&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddb7af1d6538&attid=0.5&disp=attd&realattid=187dddb5f18e7c35b366&safe=1&zw

A ‘ Leandro Almeida de Santana
OABIGO 36.957
Cel.: ois2) 9 8504-1993

SANTAMA ADMINISTRACAC JUDICIAL

Tel.: (§2) 4104-1993 | E-mal leandro.admjud@gmail.com | wewleandrosantanaadvocacia.com br
Rua 05, n. 691, Qd. C-4, Lis, 1619 - 52 - 54 -56, Condominio The Prime Tamandaré Office,
Sala 1413, Setor Oeste, Goiania-G0, CEP: 74.115-060

---------- Forwarded message ---------

De: Flavio Gil <flaviogil@gilecarneiro.com.br>

Date: qua., 15 de mar. de 2023 as 13:32

Subject: APRESENTAGAO DE DIVERGENCIA IMPUGNAGAO A CLASSIFICACAO DE CREDITO - RECUPERACAO
JUDICIAL DE MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICA UNIPESSOAL LTDA - CREDOR: BANCO RANDON
S/A

To: <leandrosantana.advocacia@gmail.com>, <leandro.admjud@gmail.com>, <matheus.Isadvocacia@gmail.com>
Cc: Joao - Gil & Carneiro Adv. Ass. <joao@gilecarneiro.com.br>

[Texto das mensagens anteriores oculto]

5 anexos

1 - IMPUGNAGAO - CLASSIFICAGAO DE CREDITO - RECUPERAGAO JUDICIAL - BANCO RANDON X
7] MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICAL UNIPESSOAL TDA.pdf
924K

E 1.2 - Procuragao Banco Randon S.A - Recuperagao Judicial.pdf
441K

E 1.3 - Ata Conselho de Administragao Banco Randon S.A.pdf
442K

ﬂ 1.4 - Estatuto Social Banco Randon S.A-1-7.pdf
1577K

ﬂ 1.5 - Estatuto Social Banco Randon S.A-8-15.pdf
1619K


mailto:flaviogil@gilecarneiro.com.br
mailto:leandrosantana.advocacia@gmail.com
mailto:leandro.admjud@gmail.com
mailto:matheus.lsadvocacia@gmail.com
mailto:joao@gilecarneiro.com.br
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddd10f948385&attid=0.1&disp=attd&realattid=187dddcd6a4d759d7f02&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddd10f948385&attid=0.2&disp=attd&realattid=187dddcd6a46f0e12823&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddd10f948385&attid=0.3&disp=attd&realattid=187dddcd6a4aaafdcf74&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddd10f948385&attid=0.4&disp=attd&realattid=187dddcd6a4dc8e422f5&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=4a1734639e&view=att&th=187dddd10f948385&attid=0.5&disp=attd&realattid=187dddcd6a4e7c35b366&safe=1&zw

M Gmail LEANDRO SANTANA <leandrosantana.advocacia@gmail.com>

APRESENTAQAO DE DIVERGENCIA IMPUGNAGAO A CLASSIFICAGAO DE
CREDITO - RECUPERAGAO JUDICIAL DE MACHADO TRANSPORTADORA E
LOGISTICA UNIPESSOAL LTDA - CREDOR: BANCO RANDON S/A

4 mensagens

Flavio Gil <flaviogil@gilecarneiro.com.br> 15 de margo de 2023 as 12:31
Para: leandrosantana.advocacia@gmail.com, leandro.admjud@gmail.com, matheus.lsadvocacia@gmail.com
Cc: "Joao - Gil & Carneiro Adv. Ass." <joao@gilecarneiro.com.br>

Prezado Dr. Leandro de Almeida Santana, Boa tarde,

Nos termos da determinagéo contida junto ao Edital de Intimag&o de Credores extraido do Processo Judicial n°
5761017-45.2022.8.09.0152,Recuperacgéo Judicial de MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICA
UNIPESSOAL LTDA e OUTROS, em tramite perante o Juizo da 12 Vara Civel do Férum da comarca de Uruagu/GO,
segue abaixo, Link de Acesso a Pasta inserida no Google Drive, contendo a competente e cabivel IMPUGNAGAQO
A CLASSIFICAGAO DE CREDITO, bem como os DOCUMENTOS fundamentadores da mesma, relativos a
divergéncia a Classificagdo do Crédito apresentada neste ato pelo BANCO RANDON S/A, posto ser este CREDOR
EXTRACONCURSAL, tendo sido erroneamente arrolado pela empresa recuperanda como Credor Quirografario.

Assim, requer seja recebido, apreciado e deferido por este llustre Administradora Judicial a Impugnacgao a
Classificagao de Crédito ora apresentada, em todos os seus termos, aspectos e requerimentos, para p fim de que
seja alterada a classificagao do crédito do BANCO RANDON S/A para a classe de credor
EXTRACONCURSAL.

Favor confirmar o recebimento e leitura do presente e-mail, bem como, o acesso ao Link abaixo (Pasta
inserida no Google Drive), a qual contém toda a documentacgao atinente.

Qualquer duvida e/ou esclarecimentos adicionais, estamos a disposicéo de V. Sas.

Cordiais saudagoes.

https://drive.google.com/drive/folders/1in2 TXXPtWdxnmDI5H584helDYEfEH5B6?usp=share_link


https://drive.google.com/drive/folders/1in2TXXPtWdxnmDl5H584helDYEfEH5B6?usp=share_link

analise analise

FLAVIO LAURI GIL

o Rua Borges de Medeiros, 553 @& gilecarneiro.com.br :

Sala 401, Caxias do 5ul - RS I'ﬁ' GIL®CARN EIHDZ.‘;
(54) 3221.0063 0 @ @gilecarneiroadvogados = 1

5 anexos

1 - IMPUGNAGAO - CLASSIFICAGAO DE CREDITO - RECUPERAGAO JUDICIAL - BANCO RANDON X
ﬂ MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICAL UNIPESSOAL TDA.pdf
924K

E 1.2 - Procuragao Banco Randon S.A - Recuperagao Judicial.pdf
441K

E 1.3 - Ata Conselho de Administragao Banco Randon S.A.pdf
442K

E 1.4 - Estatuto Social Banco Randon S.A-1-7.pdf
1577K

E 1.5 - Estatuto Social Banco Randon S.A-8-15.pdf
1619K

LEANDRO SANTANA <leandrosantana.advocacia@gmail.com> 24 de margo de 2023 as 16:45
Para: Fagna Betania Gusmao <fagnabetaniagusmao@gmail.com>, Leticia Oliveira <leticiaoliveira97 @hotmail.com>

---------- Mensagem encaminhada ----------

De: Flavio Gil <flaviogil@gilecarneiro.com.br>

Data: quarta-feira, 15 de margo de 2023

Assunto: APRESENTACAO DE DIVERGENCIA IMPUGNACAO A CLASSIFICACAO DE CREDITO -
RECUPERACAO JUDICIAL DE MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICA UNIPESSOAL LTDA - CREDOR:
BANCO RANDON S/A

Para: leandrosantana.advocacia@gmail.com, leandro.admjud@gmail.com, matheus.Isadvocacia@gmail.com

Cc: "Joao - Gil & Carneiro Adv. Ass." <joao@gilecarneiro.com.br>

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Atenciosamente,

Leandro Almeid: 'de-.Sant'a_'l'ia
ifczaz&mw AB/GO 36.957
e Cel.: 0i(52) 9 8504-1993

Tel.: (62) 4104-1993 | E-mail: leandrosantana.advocacia@gmail.com | www.leandrosantanaadvocacia.com.br
Rua 05, n. 691, Qd. C-4, Lts. 16/19 - 52 - 54 -56, Condominio The Prime Tamandaré Office,
Sala 1413, Setor Oeste, Goiania-GO, CEP: 74.115-060

5 anexos

1 - IMPUGNAGAO - CLASSIFICAGAO DE CREDITO - RECUPERAGAO JUDICIAL - BANCO RANDON X
] MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICAL UNIPESSOAL TDA.pdf
924K
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.E 1.2 - Procuragao Banco Randon S.A - Recuperagao Judicial.pdf
441K

ﬂ 1.3 - Ata Conselho de Administragao Banco Randon S.A.pdf
442K

ﬂ 1.4 - Estatuto Social Banco Randon S.A-1-7.pdf
1577K

E 1.5 - Estatuto Social Banco Randon S.A-8-15.pdf
1619K

LEANDRO SANTANA <leandrosantana.advocacia@gmail.com>
Para: Flavio Gil <flaviogil@gilecarneiro.com.br>

24 de margo de 2023 as 16:46

Cc: "leandro.admjud@gmail.com” <leandro.admjud@gmail.com>, "matheus.lsadvocacia@gmail.com"
<matheus.Isadvocacia@gmail.com>, "Joao - Gil & Carneiro Adv. Ass." <joao@gilecarneiro.com.br>

Prezado Dr. Flavio, boa tarde!
Confirmo recebimento.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Leandro Almeida <leandro.admjud@gmail.com>
Para: LEANDRO SANTANA <leandrosantana.advocacia@gmail.com>

30 de abril de 2023 as 23:37

Cc: Flavio Gil <flaviogil@gilecarneiro.com.br>, "matheus.lsadvocacia@gmail.com" <matheus.|lsadvocacia@gmail.com>,

"Joao - Gil & Carneiro Adv. Ass." <joao@gilecarneiro.com.br>

Prezad Dr. Flavio, bom dia!

Informo que n&o consigo extrair os documentos da pasta compactada.
Favor, encaminhar-me os documentos por outro meio.
Atenciosamente,

Leandro %zkm&
n ‘ Leandro Almeida de Santana
OAB/GO 36.957
Cel.: ois2) 9 8504-1993

A
SANTAMA ADMINISTRACAC JUDICIAL f-F"'

Tel.: (§2) 4104-1993 | E-mal leandro.admjud@gmail.com | wewleandrosantanaadvocacia.com br
Rua 05, n. 691, Qd. C-4, Lis, 1619 - 52 - 54 -56, Condominio The Prime Tamandaré Office,
Sala 1413, Setor Oeste, Goiania-G0, CEP: 74.115-060

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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ks GIL & CARNEIRO
)0 Advogados Associados

PROCURACAO

OUTORGANTE: BANCO RANDON S§/A, instituicdo financeira de direifo privado,
devidamente inscrito no CNPJ sob n°® 11.476.673/0001-39, estabelecido com
sede na Avenida Rubem Bento Alves, n° 1469, Sala: 03, Bairro Interlagos, CEP:
90.052-105, na cidade de Caxias do Sul/RS, neste ato representado na forma de
seu respectivo diploma societdrio.

OUTORGADOS: FLAVIO LAURI BECHER GIL e MARIANA CARNEIRO, brasileiros, casados,
advogados, devidamente inscritos na OAB/RS sob n° 41.063 e 62.571, respectivamen-
te, CPF n° 417.297.220-91 e 000.956.630-96, e ainda, QUELI CONTE, brasileira, solteira,
odvpgoda, inscrita na OAB/RS sob o n° 55.648, portadora do CPF n° 911.249.800-91;
VINICIUS ANDREAZIA, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/RS sob o n°.
77.467, portador do CPF n°. 970.669.230-49; MORGANA SERAFIN, brasileira, casada,
advogada, inscrita na OAB/RS sob o n° 62.967, portadora do CPF n° 972.655.780-15 e,
JOAO VITOR BIFFI GIL, brasileiro, solteiro, estagidrio, CPF n° 041.610.370-74, sendo os dois
primeiros sécios, e os demais integrantes da GIL & CARNEIRO - ADVOGADOS ASSOCIA-
DOS, Sociedade Civil, devidamente inscrita na OAB/RS sob o n° 1697, com sede na Rua
Borges de Medeiros, 553, 4° Andar, Centro, CEP 95.020-310, na cidade de Caxias do Sul
- RS, com o seguinte endereco eletrénico: flaviogil@gilecarneiro.com.br.

PODERES: Representd-lo em juizo ou fora dele em insténcia ou foro qualquer, podendo
agir em conjunto ou separadamente, facultando-lhes o direito de requerer ou assinar o
que julgar necessdrio, oferecer todo o género de provas, firmar termos investidos dos
amplos poderes contidos nas cldusulas “ad et extra judicia” e, ainda, os especiais de
receber citacdo ou intimagdo judicial, transigir, desistir, renunciar ao direito sobre o
qual se funda a agdo, firmar compromissos, receber e dar quitagéo, receber valores,
substabelecer o presente com ou sem reserva de poderes e tudo mais que se fizer
necessdrio para o bom desempenho do presente mandato, com especiais poderes
para atuar junto ao Processo de Recuperacdo Judicial n° 5761017-45.2022.8.09.0152
promovido por MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICA UNIPESSOAL LTDA — CNPJ:
09.535.606/0001-04, em trémite perante a 1° Vara Civel da comarca de Uruacu/GO.

Caxias do Sul - RS @7@9/ de 2023,

Rua Borges de Medeiros, n® 553, Salas: 401/402, Centro, CEP.:95020-310, Caxias do Sul/RS
Fone/Fax:(54) 3221-0063 - e-mail: flaviogil@gilecarneiro.com.br




o Setraned e GIL & CARNEIRO
PR Advogados Associados

PROCURACAO

OUTORGANTE: RANDON ADMINISTRADORA DE CONSORCIOS LIDA, pessod juridica
de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob n° 91.108.027/0001-58,
com sede na Avenida Rubem Bento Alves, n® 1469, Sala: 04, Bairro Interlagos,
CEP: 90.052-105, na cidade de Caxias do Sul/RS, neste ato representado na
forma de seu respectivo diploma societdrio.

OUTORGADOS: FLAVIO LAURI BECHER GIL e MARIANA CARNEIRO, brasileiros, casados,
advogados, devidamente inscritos na OAB/RS sob n° 41.063 e 62.571, respectivamen-
te, CPF n° 417.297.220-91 e 000.956.630-96, e ainda, QUELI CONTE, brasileira, solteira,
advogada, inscrita na OAB/RS sob o n° 55.648, portadora do CPF n° 911.249.800-91;
VINICIUS ANDREAZIA, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/RS sob o n°
77.467, portador do CPF n° 970.669.230-49; MORGANA SERAFIN, brasileira, casada,
advogada, inscrita na OAB/RS sob o n° 62.967, portadora do CPF n° 972.655.780-15 e.
JOAO VITOR BIFFI GIL, brasileiro, solteiro, estagidrio, CPF n° 041.610.370-74, sendo os dois
primeiros sécios, e os demais integrantes da GIL & CARNEIRO - ADVOGADOS ASSOCIA-
DOS, Sociedade Civil, devidamente inscrita na OAB/RS sob o n° 1697, com sede na Rua
Borges de Medeiros, 553, 4° Andar, Centro, CEP 95.020-310, na cidade de Caxias do Sul
- RS, com o seguinte enderecgo eletrénico: flaviogil@gilecarneiro.com.br.

PODERES: Representd-la em juizo ou fora dele em insténcia ou foro qualquer, podendo
agir em conjunto ou separadamente, facultando-lhes o direito de requerer ou assinar o
que julgar necessdrio, oferecer todo o género de provas, firmar termos investidos dos
amplos poderes contidos nas cldusulas “ad et extra judicia” e, ainda, os especiais de
receber citagdo ou intimagdo judicial, transigir, desistir, renunciar ao direito sobre o
qual se funda a agdo, firmar compromissos, receber e dar quitacdo, receber valores,
substabelecer o presente com ou sem reserva de poderes e tudo mais que se fizer
necessdrio para o bom desempenho do presente mandato, com especiais poderes
para atuar junto ao Processo de Recuperacdo Judicial n® 5761017-45.2022.8.09.0152,
promovido por MACHADO TRANSPORTADORA E LOGISTICA UNIPESSOAL LTDA = CNPJ:
09.535.606/0001-04, em tradmite perante a 1° Vara Civel da comarca de Uruacu/GO.

Caxias do Sul /RS, zo/% 2023.
// 3 ( »7

Rua Borges de Medeiros, n® 553. Salas: 401/402, Centro, CEP.:95020-310, Caxias do Sul/RS
Fone/Fax:(54) 3221-0063 - e-mail: flaviogil@gilecarneiro.com.br
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RANDON ADMINISTRADORA DE CONSORCIOQS LTDA.

CNPJ/MF 91.108.027/0001-58
NIRE 43205277921

312 Alteracdo e Consolidagdo do Contrate Social
(03/02/2020)

RANDON S.A. IMPLEMENTOS E PARTICIPACOES, SOCIEDADE andnima com sede na Cidade de Caxias
do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, na Avenida Abramo Randon, 770, inscrita no CNPJ/MF sob o ne
89.086.144/0011-98, com seus atos constitutivos arquivados na Junta Comercial, Industrial e Servicos
do Rio Grande do Sul (“JUCISRS”) sob NIRE 43300032680, neste ato representada conforme seu
Estatuto Social, por seu Diretor-presidente, Daniel Raul Randon, brasileiro, casado, engenheiro
mecdnico, residente domiciliado na Rua Antdnio Castro Alves, 385, ap. 71, CEP 95041-540, Caxias do
Sul (RS), portador da Cédula de Identidade RG n2 3049685534-SSP/RS e inscrito no CPF/MF sob o n¢
680.334.270-00, e por seu Diretor-vice-presidente, Paulo Prignolato, brasileiro, casado, engenheiro,
residente e domiciliado na Rua Antdnio Scarioti, 320, ap. 401, CEP 95055-150, Caxias do Sul (RS),
portador da cédula de identidade RG n? 13.525.536-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n2 085.379.378-
60; e

DRAMD PARTICIPACOES E ADMINISTRACAO LTDA. (“DRAMD”), sociedade empresdria limitada, com
sede na Avenida Rubem Bento Alves, 1469, Sala 6, Bairro Interlagos, CEP 95052-105, Caxias do Sul (RS),
inscrita no CNPJ sob n? 94.800.018/0001-11, com seu Contrato Social registrado na JUCISRS sob o NIRE
43208150531, neste ato representada conforme seu Contrato Social, por seus Diretor-presidente,
Alexandre Randon, brasileiro, casado, engenheiro mecanico, residente e domiciliado na Av. Capivari,
387, casa 980, Condominio Residencial Villa Bella, Bairro Serrano, CEP 95059-100, Caxias do Sul (RS),
portador da Cédula de Identidade RG n2 9001742445-SJS/RS e inscrito no CPF/MF sob n2 468.801.000-
15. Por este ato € nomeada para ocupar o cargo de Diretora, sem designagdo especifica, Maurien
Helena Randon Barbosa, brasileira, casada, assistente social e advogada, residente e domiciliada na
Rua dos Flamboyants, 120, CEP 95012-190, Caxias do Sul (RS), portadora da Cédula de Identidade RG
n2 1001742319-SSP/RS e inscrita no CPF/MF sob n2 536.947.400-15,

sécias detentoras da totalidade do capital social da Randon Administradora de Consércios Ltda.,
sociedade empresdria limitada, com sede na Rua Atilio Andreazza, n2 3.480, Bairro Interlagos, CEP
95052-070, Caxias do Sul, RS, inscrita no CNPJ/MF sob n® 91.108.027/0001-58, com atos constitutivos
arquivados na Junta Comercial do Estado do Rio Grande do Sul sob NIRE 43205277921, em sessdo de
12 de abril de 2004, sendo a Ultima arquivada sob nimero 4755967, em sessio de 23 de maio de 2018,
por unanimidade de votos, resolvem alterar e consolidar o Contrato Social, de acordo com os seguintes
termos e condigdes:

1. TRANSFERENCIA DE ENDERECO

A sede da Sociedade é transferida para o seguinte endereco: Avenida Rubem Bento Alves, n® 1469,
salas 04, 05, 06 e 07, Bairro Interlagos, CEP 95052-105, Cidade de Caxias do Sul, Estado do Rio
Grande do Sul. Por consequéncia, o “caput” do Artigo 12 do Contrato Social passa a vigorar com a
seguinte redag¢do:

“Artigo 12. A sociedade tem a denominagdo Randon Administradora de Consércios Ltda., sede na
Avenida Rubem Bento Alves, n° 1469, salas 04, 05, 06 €07, Bairro Interlagos, CEP 95052-105, Cidade
.

de Caxias do Sul, Estado do Rio,Grande dojSul e farpJuridico na mesma Cid j”
\ % (' Pagina 1 de 6
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RANDON

2. CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

E consolidado o Contrato Social da Sociedade, que, com a alteragio acima aprovada passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

Artigo 19.

Artigo 29,

Artigo 39,

Artigo 49.

Artigo 52.

Artigo 62.

RANDON ADMINISTRADORA DE CONSORCIOS LTDA.

Contrato Social Consolidado

CAPITULO | - Nome Empresarial, Sede, Objeto e Duragdo

A sociedade tem a denominacdo Randon Administradora de Consdrcios Ltda., sede na
Avenida Rubem Bento Alves, n? 1469, salas 04, 05, 06 e 07, Bairro Interlagos, CEP 95052-
105, Cidade de Caxias do Sul, Estado do Rio Grande do Sul e foro juridico na mesma
Cidade.

Pardgrafo Ginico. A sociedade podera abrir e fechar outros estabelecimentos em
qualquer parte do territério nacional, mediante autorizagdo das
socias, em reunido a ser realizada especificamente para esta
finalidade.

A sociedade tem por objeto a administragdo de consdrcios para aquisicdo de bens e/ou
direitos, na forma autorizada na legislagdo aplicavel, bem como o recebimento em sub-
rogacdo de administragdo de outros consércios e planos.

O prazo de duragdo da sociedade é indeterminado.

CAPITULO Il - Capital Social

O capital da sociedade, subscrito e totalmente integralizado, é de RS 30.000.000,00 (trinta
milhdes de Reais), representado por 30.000.000 (trinta milhdes) de quotas, no valor
nominal unitério de RS 1,00 (um real), assim distribuidas entre as sécias:

(a) Randon S.A. Implementos e Participacdes, 29.871.000 (vinte e nove milhdes,
oitocentos e setenta e uma mil) quotas no valor nominal total de RS 29.871.000,00
(vinte e quatro milhGes, oitocentos e setenta e um mil reais), correspondentes a
99,57% do capital da sociedade;

(b) Dramd ParticipagGes e Administragao Ltda., 129.000 (cento e vinte e nove mil) quotas
no valor nominal total de RS 129.000,00 (cento e vinte e nove mil reais),
correspondentes a 0,43% do capital da sociedade.

Paragrafo Gnico.  Aresponsabilidade das socias € restrita ao valor de suas quotas, mas
todas respondem solidariamente pela integralizagdo do capital
social.

CAPITULO Ill - Administragdo

A sociedade serd administrada por até 2 (duas) pessoas fisicas ndo sécias, residentes no
pais, designadas pelas sdcias no contrato social, com poderes para fazer uso do nome
empresarial, representar a sociedade em juizo ou fora dele, bem como para agir e praticar
atos em nome da sociedade, dentro do seu ambito operacional ou perante terceiros, nos
termos da lei e deste contrato. /

/ x
/

Sdo designados administragores da $gciedade, Joarez José Picj 'ﬁﬁni, braslleiro, casado,

o F ‘|
s .’/
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Artigo 72,

Artigo 89.

CONSORCIO mwis:

[RANDON]|

administrador de empresas, residente e domiciliado na cidade de Caxias do Sul (RS), na
Rua Dr. Gastdo Festugatto, n? 124, Ap. 1006, Bairro Madureira, CEP 95041-620, portador
da cédula de identidade RG n? 1010598488-SSP/PC-RS e inscrito no CPF sob n2
293.961.580-20; e, Augusto Giongo Letti, brasileiro, casado, administrador de empresas,
residente e domiciliado em Caxias do Sul (RS), na Rua Os 18 do Forte, 32, Ap. 304, Bairro
Nossa Senhora de Lourdes, CEP 95020-471, portador da cédula de identidade RG n2
1019551413-SSP/RS e inscrito no CPF sob n? 487.956.400-10.

§ 19. O prazo de mandato dos administradores é de 4 (quatro) anos, vencendo em 28 de
marco de 2022, permitida a reelei¢do.

§ 22. Os administradores permanecerdo em seus cargos até a posse de seus substitutos.

Sem prejuizo do disposto neste contrato, compete aos administradores, a pratica dos
seguintes atos:

(a) um administrador isoladamente: (i) a abertura e fechamento de contas bancéarias, bem
como a requisicdo de saldos, extratos e taldes de cheques das mesmas; (ii) o endosso de
cheques para depdsito em conta bancaria da sociedade, o endosso de titulos de crédito,
para o fim exclusivo de cobranga bancaria e depdsito imediato em conta bancéria da
sociedade; (iii) a representacdo da sociedade perante quaisquer érgdos, instituicbes e/ou
reparticGes publicas, federais, estaduais ou municipais, autarquias, empresas publicas
ou de economia mista; (iv) a representacgdo da Sociedade perante o poder judiciario, na
condi¢do de representante legal, podendo, inclusive, prestar depoimento em juizo;
(v) assinatura de toda e qualquer documentagdo de rotina relativa as éreas
trabalhista, previdenciaria e fiscal; (vi) recebimento de quaisquer importancias
devidas a Sociedade e assinatura de correspondéncia e atos de simples rotina; (vii)
assinatura de escrituras publicas e/ou contratos particulares, com ou sem forga de
escritura publica, de compra e venda relacionadas a bens imdveis vinculados ao sistema
de consorcios, inclusive mediante a constituicdo de garantia hipotecéria e/ou alienagdo
fiducidria, com ou sem sub-rogacdo de dnus em favor de terceiros adquirentes e, ainda,
aquelas escrituras vinculadas a operagdes de financiamentos imobilidrios em geral, nas
quais seja necessdria a anuéncia da Sociedade, podendo ainda dar quita¢do, quando for
o caso; (viii) assinatura de escrituras publicas e/ou particulares, contratos e toda a
documentagdo relacionada a liberagdo de créditos vinculada a contemplagédo de cotas de
consdrcios ou a liberagdo/cancelamento de garantias constituidas em favor de grupos de
consdrcios, outorgando a respectiva quitagdo de débitos dos consorciados; e, (ix) a
constituicdo de procuradores com poderes especificos para os atos descritos nos itens
“vii” desta alinea, devendo o instrumento de mandato estabelecer o prazo de duracéo,
que ndo poderd exceder a 2 (dois) anos.

(b) dois administradores em conjunto: a pratica dos demais atos em nome da sociedade,
gue impliguem em responsabilidade ou obrigacdo da Sociedade perante terceiros ou a
exoneragdo destes perante a mesma.

Paragrafo tnico: Ressalvadas as exceg@es previstas na alinea “a” item “ix” deste artigo,
os instrumentos de procurag8es deverdo ser assinados por 2 (dois) administradores, em
conjunto, devendo o mandato conter poderes especificos e prazo de duragdo ndo
superior a 2 (dois) anos, ressalvado o mandato judicial que podera ser outorgado por
prazo indeterminado.

Dependera de aprovagao prévia e expressa das socias, a pratica pelos administradores,
dos seguintes atos: (a) a criagao de filiais e outros estabelecimentos da sociedade; (b) a
indicacdo ou substituicdo dos auditores independentes da sociedade; (c) a celebragdo de
quaisquer contratos que exgnerem }ﬁ a sqciedade; (d) a,
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Artigo 99,

Artigo 10.

Artigo 11.

Artigo 12.

Artigo 13.

Artigo 14.
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prestagdo de quaisquer garantias a obrigagdes contraidas pela sociedade ou a
empréstimos de terceiros; (e) a aquisigdo, oneragdo e a alienagdo de bens imdveis
pertencentes ao ativo permanente da sociedade; e, (f) a participacdo da sociedade em
outras sociedades, sua fusdo, incorporagdo ou cisao.

No efetivo desempenho de suas fun¢des, os administradores terdo direito @ remuneracdo
mensal, que podera ser fixada pelas sdcias em reunido especifica.

CAPITULO IV — Quotas Sociais

As quotas da sociedade sdo indivisiveis e ndo podem ser cedidas ou transferidas sem o
expresso consentimento da sociedade e das sécias, cabendo-lhes o direito de preferéncia
na aquisicdo das mesmas, no caso de alguma sdcia pretender ceder as quotas de sua
titularidade.

CAPITULO V - Deliberagdes das Sécias

As sdcias reunir-se-30, a0 menos uma vez por aho, nos quatro meses seguintes ao término
do exercicio social para deliberar sobre as contas da administragdo do periodo e, quando
for o caso, atribuir remuneracdo aos administradores. Reunir-se-do, ainda, a qualquer
tempo, para tratar das demais matérias indicadas na lei e neste contrato.

Cada quota dard direito a um voto nas reunides das sdcias, sendo estas instaladas com a
presenca de socias titulares de no minimo 75% (setenta e cinco por cento) do capital social
e as decisOes tomadas por unanimidade dos presentes.

As reunides serdo convocadas pelos administradores e na omissdo destes, pelas demais
pessoas previstas na lei, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, por escrito, através
de carta, fax ou correio eletrénico, na qual deverd constar, além da data, hora e local de
realiza¢do, a ordem do dia com a indicacdo da matéria.

§ 12. A sdcia que ndo puder comparecer podera se fazer representar na reunido, por
outra socia ou por advogado, mediante a outorga de mandato com especificacdo
dos atos autorizados.

§ 29, Serdo consideradas regulares as reunibes em que comparecerem todas as socias,
independentemente de convacagéo.

§ 32, A sociedade podera manter um livro registro de atas das reunides dos sécios.

CAPITULO VI - Exercicio Social
O exercicio social encerrar-se-a a 31 de dezembro de cada ano.

Ao término de cada exercicio social, serdo levantadas as demonstragdes financeiras
correspondentes e o lucro liquido, apds as dedugbes e amortizagdes legais, sera destinado
como segue: {(a) 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, serdo distribuidos as sécias, a
menos que de outra forma seja acordado pelas mesmas; e, (b) o saldo serd transferido
para a conta Reserva Geral de Lucros, podendo, a critério das sécias, ser distribuido como
lucros adicionais ou capitalizado.

§ 12. A sociedade podera tamhém elaborar demonstra¢des financeiras trimestrais, que
poderdo servir de base para a distribuigdo de lucros, a critério dos administradores.

§ 22, As contas da administragdo ser resentadas pelas demonstrac¢des financeiras.
i

CAPITULO VII - Ouvidoria
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Em conformidade com a regulamentacdo e normas aplicdveis, a Sociedade contard com
uma Quvidoria, a qual terd as seguintes atribui¢des:

(a) receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as
reclamagdes dos clientes que ndo forem solucionadas pelo atendimento habitual
realizado na matriz, nas filiais ou outros pontos de atendimento;

(b) prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos reclamantes acerca do
andamento de suas demandas e das providéncias adotadas;

(c) informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o qual ndo pode
ultrapassar 15 (quinze) dias;

(d) encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes até o prazo
informado no item anterior, o qual ndo poderd ultrapassar 15 (quinze) dias;

(e) propor a administragdo da Sociedade medidas corretivas cu de aprimoramento de
procedimentos e rotinas, em decorréncia da andlise das reclamacdes recebidas; e,

(f) elaborar e encaminhar a auditoria interna e a administracdo da Sociedade, ao final
de cada semestre, relatdrio quantitativo e qualitativo acerca da atuagdo da
Ouvidoria. No relatério deverdo ser propostas medidas corretivas ou de
aprimoramento de procedimentos e rotinas, de acordo com as proposi¢des de que

" n

trata o item “e” acima.

Cabera aos administradores da Sociedade a nomeacgdo do Ouvidor, o qual terd prazo de
mandato indeterminado.

§ 12. Na ocorréncia de afastamento tempordrio do Ouvidor, os administradores da
Sociedade deverdo nomear um substituto interino, por periodo ndo superior a 45
(quarenta e cinco) dias; no caso de vacancia, a administragdo da Sociedade devera
de imediato, nomear um substituto.

§ 29, O Ouvidor podera ser substituido pelos administradores da Sociedade quando: (a)
houver rendncia do Ouvidor; (b) o Ouvidor ndo cumprir com suas atribuicGes; (c)
deixar de apresentar o certificado de que trata o Artigo 18 seguinte; (d) entender
oportuna a substituicdo, em decorréncia de adequagdes administrativas da
sociedade.

A funcdo de Ouvidor serda desempenhada por pessoa de reputa¢do ilibada e de
reconhecida competéncia profissional. O Ouvidor, bem como os integrantes da Ouvidoria,
deverdo ter certificado emitido por entidade de reconhecida capacidade técnica, de
acordo com as regras estabelecidas pelo Banco Central do Brasil, no tocante as
administradoras de consércios.

A Sociedade compromete-se expressamente a (i) criar condi¢cbes adequadas para o
funcionamento da ouvidoria, bem como para que sua atuagdo seja pautada pela
transparéncia, independéncia, imparcialidade e isengdo, além de (ii) assegurar o acesso
da ouvidoria as informagGes necessdrias para providenciar a adequada resposta as
reclamagdes recebidas, com total apoio administrativo, podendo requisitar informagdes
e documentos para o exercicio de suas atividades.

CAPITULO VIII - Outras Disposigdes

As alteracBes deste contrato, a incorporagdo, a fusdo, a dissolugdo da sociedade ou a
cessacdo do estado de liquidagdo, deverdo ser aprovadas por sdcias _Eepresenta ntes de,
no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social.

A sociedade sera dissolvida e liquidada n@ga da lei. /é/

Pégina 5 de 6



CONSORCIO mws

[RANDON||

Artigo 22. A sociedade é regida por este contrato, pelos artigos 1.052 a 1.087 da Lei 10.406, de 10
de janeiro de 2002 e, supletivamente, pelas normas aplicaveis as sociedades anénimas,
contempladas na Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Artigo 23. Fica eleito o foro da comarca de Caxias do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, para dirimir
eventuais ddvidas emergentes deste contrato.

Declaracdo de Desimpedimento: Os administradores declaram, nos termos do artigo 1.011, da Lei n®
10.406/2002, que nao estdo impedidos, por lei especial, nem estdo condenados ou se encontram sob
efeitos de condenacdo a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos pliblicos; ou
por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concusséo, peculato; ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam este instrumento em 4 (quatro) vias de igual
forma e teor, na presenca das testemunhas abaixo firmadas.

Caxias do Sul, 03 de fevergur\ de 2020.

Randon S.A Lﬁ;aentos e Par

aniel Raul Randon Pdulo Prignolato
Dtretor~pres djnte E‘ir tor-vice-presidente

/ /

;_,x';!f-_" L’(”L{ I é ;/
/ DRAMD Participacdes e A 1‘1 %t"’gf;l‘o Ltda.

Alexandre/Randon . Maurien HeletiaRandon Barbosa
Diretor-presidente \_ Diretora

Administrador&!

7 José Piccinini

Socias:
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Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa RANDON ADMINISTRADORA DE CONSORCIOS
LTDA, de NIRE 4320527792-1 e protocolado sob o numero 20/560.361-1 em 19/06/2020, encontra-se
registrado na Junta Comercial sob o numero 7255626, em 15/07/2020. O ato foi deferido eletrénicamente
pelo examinador Tiago Zarif Severo.

Certifica o registro, o Secretario-Geral, Carlos Vicente Bernardoni Gongalves. Para sua validagao, devera
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informando o numero do protocolo 20/560.361-1.
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BANCO RANDON S.A.

CNPJ 11.476.673/0001-39
NIRE 43300051412

Ata n2 103 de Reunidao do Conselho de Administra¢ao

DATA, HORA E LOCAL: No dia 13 de abril de 2022, as 15 horas, na sede da Companhia,
localizada em Caxias do Sul (RS), na Av. Rubem Bento Alves, n? 1469, sala 3, CEP 95052-
105, Bairro Interlagos.

PRESENGCAS: Todos membros do Conselho de Administragao.

MESA DIRIGENTE: Alexandre Randon, Presidente; e Jaime Marchet, Secretario.
DELIBERACOES: Em obediéncia ao disposto na alinea “c” do Artigo 17 do Estatuto Social
da Companhia, os Conselheiros com mandato em curso, por unanimidade de votos,
deliberaram proceder a eleicao dos membros da Diretoria, pelo prazo de mandato de 2
(dois) anos, estendendo-se até a posse de seus substitutos, sendo reeleitos: para o cargo
de Diretor-superintendente, Joarez José Piccinini, brasileiro, casado, administrador de
empresas, residente e domiciliado na cidade de Caxias do Sul (RS), na Rua Dr. Gastdo
Festugatto, 124, ap. 1006, CEP 95041-620, portador da cédula de identidade RG n¢
1010598488-SSP/PC-RS e inscrito no CPF/ME sob n2 293.961.580-20; para o cargo de
Diretor-administrativo, Augusto Giongo Letti, brasileiro, casado, administrador de
empresas, residente e domiciliado na cidade de Caxias do Sul (RS), na Rua Placido de
Castro, 168, Ap. 1101, Bairro Exposicdao, CEP 95.084-370, portador da cédula de
identidade RG n2 1019551413-SSP/RS e inscrito no CPF/ME sob n2 487.956.400-10; e,
para o cargo de Diretor-comercial, David Jose Teixeira Felix, brasileiro, casado,
administrador de empresas, residente e domiciliado na Rua Lourenco Pergher, 317, ap.
702, Bairro Panazzolo, CEP 95082-120, na cidade de Caxias do Sul-RS, portador da cédula
de identidade RG n? 281758918 e inscrito no CPF/ME sob n2 263.824.268-30.
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a ata,
que lida aprovada em todos os seus termos, foi assinada eletronicamente por todos os
Conselheiros, por meio da plataforma digital Docusign.

Caxias do Sul, 13 de abril de 2022.
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BANCO RANDON S.A.

CNPJ 11.476.673/0001-39
NIRE 43300051412

Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria
Ata lavrada na forma de sumario

(1) Data, hora e local: 14 de abril de 2014, as 9 horas, na sede da Companhia, em Caxias
do Sul, RS, na Avenida Rubem Bento Alves, n? 1469, Sala 03, Bairro Universitario.

(1) Presencas: acionistas representando a totalidade do capital social, administradores
e o representante da Ernst & Young Auditores Independentes SS.
(111) Mesa Dirigente: Alexandre Randon, Presidente e Astor Milton Schmitt, Secretario.

(IV) Publicacbes Legais: {(a) Anuncios que colocam a disposicdo dos acionistas os

Documentos da Administracdo: dispensada a publica¢do, nos termos do & 52 do Artigo
133 da Lei 6404/76; (b) Documentos da Administragdo: publicados nas edigbes do dia
13 de abril de 2013, do Didrio Oficial da Industria e Comércio do Rio Grande do Sul; e,
do Pioneiro, de Caxias do Sul; {c) Antuncios de Convocagdo: dispensadas as publicagdes
dos antncios de convocacdo, nos termos do disposto no § 42 do Artigo 124 da Lei
6.404/76.

(V) Decisdes: De acordo com a ordem do dia, conhecida por todos, por unanimidade de
votos, com abstencdo dos legalmente impedidos de votar, quando cabivel, os acionistas
deliberaram: Em Assembleia Geral Ordinaria - (a) aprovar o Relatério Anual dos
Administradores e as Demonstragdes Financeiras com respectivo parecer da Auditoria
Independente, relativos ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2013 e a
destinacdo do lucro liquido do exercicio de RS 3.853.922,65 como segue: (i) RS
2.013.418,57 para compensagao com os prejuizos acumulados dos exercicios anteriores;
(i) RS 92.025,20 para Reserva Legal; (iii) RS 524.543,66 para distribui¢do aos acionistas
sob a forma de dividendos; e, (iv) RS 1.223.935,22 para conta de Reserva Geral de
Lucros. Os dividendos propostos representam 30% do lucro ajustado e correspondem a
RS 0,0066 por agdo ordinaria e preferencial, ou seja, 5% acima do previsto no Estatuto
Social; (b) proceder a eleicdo dos membros do Conselho de Administragao, pelo prazo
de mandato de 2 anos, estendendo-se até a posse de seus substitutos, sendo reeleitos:
Alexandre Randon, brasileiro, divorciado, engenheiro mecanico, residente em Sdo
Paulo (SP), na Rua Rio Grande, n? 477/142, CEP 04018-001, portador da Cédula de
Identidade RG n2 9001742445-SIS/RS e inscrito no CPF/MF sob n2 468.801.000-15;
Astor Milton Schmitt, brasileiro, casado, engenheiro mecanico, residente e domiciliado
em Caxias do Sul (RS), na Rua Dr. Rémulo Carbone, n? 746/401, Bairro Madureira, CEP
95040-230, portador da cédula de identidade RG n? 2013366626-SSP/RS e inscrito no

CPF sob n2 010.763.880-00; e, Erino Tonon, brasileiro, casado, engenheiro mecanico,
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residente e domiciliado em Caxias do Sul (RS), na Rua Alberto Bracagioli, n2 1132, CEP
95050-020, portador da cédula de identidade RG n2 2003943087-SSP/RS e inscrito no
CPF sob n? 057.383.420-20. Os membros do Conselho de Administragdo eleitos,
presentes na Assembleia, declararam, individualmente, sob as penas da lei,
expressamente, que ndo sdo impedidos de exercer a administra¢do da Sociedade, por
lei especial, ou em virtude de condenacdo criminal, nos termos do artigo 1.011, §19, da
Lei n® 10.406/2002, nem se acham incursos na proibicdo de arquivamento previsto na
Lei n2 8.934/94; e, (c) fixar a remuneracdo global dos administradores, para o periodo
de maio de 2014 até abril de 2015, em até RS 1.600.000,00, devendo o Conselho de
Administracdo proceder a sua distribuicdo por membro do Conselho de Administracdo
e da Diretoria. Em Assembleia Geral Extraordinaria — Considerando que o capital social
subscrito, conforme deliberagdo tomada na Assembleia Geral Extraordinaria de 8 de
margo de 2013, estd totalmente integralizado, foi deliberado adequar a redagdo do
“caput” do Artigo 52 do Estatuto Social, que passa a viger como segue: “Artigo 52. O
capital social subscrito e totalmente integralizado é de RS 75.000.000,00 (setenta e cinco
milhdes de reais), dividido em 79.646.442 (setenta e nove milhbes, seiscentos e quarenta
e seis mil, quatrocentas e quarenta e duas) de agbes, sendo 39.823.221 (trinta e nove
milhdes, oitocentos e vinte e trés mil, duzentas e vinte e uma) agbes ordindrias e
39.823.221 (trinta e nove milhdes, oitocentos e vinte e trés mil, duzentas e vinte e uma)
agbes preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal.” Por fim, foi aprovada a
consolidagdo do Estatuto Social em um unico documento, que passa a vigorar com a
redacao do Anexo a esta Ata, fazendo dela, parte integrante e indissociavel.

(VI) Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada, lavrada a ata

que, lida e aprovada, foi assinada pelos acionistas.
Caxias do Sul, RS, 14 de abril de 2014. Alexandre Randon, Presidente e Astor Milton
Schmitt, Secretdrio. Acionistas: Alexandre Randon, Astor Milton Schmitt, Erino Tonon e
Randon Investimentos Ltda. — Daniel Raul Randon e Geraldo Santa Catharina, Diretores.
Na qualidade de Presidente da Assembleia, declaro que a presente é copia fiel da ata
lavrada no livro préprio e auténticas as assinaturas apostas.
Caxias do Sul, 14 de abril de 2014.
AN ’ &
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BANCO RANDON S.A.

CNPJ 11.476.673/0001-39
NIRE 43300051412

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO DA SOCIEDADE

Artigo 1°,

Artigo 2°.

Artigo 3°.

O BANCO RANDON S.A. é uma sociedade an6nima que se rege pelo
presente Estatuto Social e pelas disposi¢des legais aplicaveis.

A Sociedade tem sede e foro na cidade de Cidade de Caxias do Sul, Estado
do Rio Grande do Sul, na Avenida Rubem Bento Alves, n? 1469, Sala 03,
Bairro Universitdrio, CEP 95041-410, podendo, mediante deliberacdo do
Conselho de Administragdo, criar e extinguir agéncias, sucursais e filiais, em
qualquer localidade do Pais ou do exterior, observados os requisitos da
regulamentacdo em vigor.

A Sociedade tem por objeto a atividade bancaria em geral, em todas as
modalidades para as quais esteja autorizada pelo Banco Central do Brasil, de
acordo com as disposigdes legais e regulamentares em vigor, ou seja, banco
multiplo com carteira comercial, de crédito, de financiamento e
investimento, e de arrendamento mercantil.

Paragrafo tnico. A Sociedade poderd, ainda, participar no capital social de
outras sociedades, na qualidade de socia, quotista ou
acionista.

Artigo 4°. O prazo de duragdo da Sociedade é indeterminado.

Artigo 52.

CAPITULO Il — CAPITAL SOCIAL E ACOES

O capital social subscrito e totalmente integralizado é de RS 75.000.000,00
(setenta e cinco milhes de reais), dividido em 79.646.442 (setenta e nove
milhdes, seiscentos e quarenta e seis mil, quatrocentas e quarenta e duas)
de agOes, sendo 39.823.221 (trinta e nove milhdes, oitocentos e vinte e trés
mil, duzentas e vinte e uma) a¢des ordindrias e 39.823.221 (trinta e nove
milhdes, oitocentos e vinte e trés mil, duzentas e vinte e uma) agdes
preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal.

§ 1°. Cada agdo ordinaria da a seu titular direito a 1 (um) voto nas
deliberagdes sociais.

§ 22, As agGes preferenciais da Sociedade n3o conferem aos seus titulares
direito a voto, mas gozam de todos os demais direitos atribuidos as

agdes ordindrias e tem como vantagem prioridade ao reembolso do
capital, sem direito a prémio, em caso de liquida¢io da Sociedade.
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Artigo 6°.

Artigo 7°.

Artigo 8°.

Artigo 99.

Artigo 10.

§ 3°. A modificagdo do capital social dependera de reforma estatutaria
aprovada por Assembleia Geral Extraordindria especialmente
convocada para tal fim, ficando a cargo do Conselho de Administragao
a elaboragdo da proposta a ser submetida a Assembleia. Nos casos de
aumento, a proposta deverd estabelecer suas condigdes, incluindo a
quantidade, espécie, classe, direitos, vantagens, preferéncias, prego e
condigbes para integralizacdo das agbes a serem emitidas.

§ 4°. As acbes sdo indivisiveis perante a Sociedade.

Todas as acbes da Sociedade sdo nominativas, sem valor nominal, e serdo
registradas no respectivo Livro de Registro de A¢des Nominativas.

Os acionistas poderdo livremente ceder e transferir suas acdes, desde que
observadas as restri¢des estabelecidas na legislagdo e regulamentagdo do
Sistema Financeiro Nacional, especialmente a necessidade de autorizagdo
prévia do Banco Central do Brasil, quando for o caso.

Devera ser observado o direito de preferéncia dos acionistas, para a
subscri¢do de a¢des e de bonus de subscri¢do, colocados nas condigbes da
lei, sendo admitida sua cessdo ou renuncia, observado o disposto no Art. 171
da Lei n.2 6.404/76 e as normas aplicdveis as instituigdes financeiras.

CAPITULO 11l - ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro)
primeiros meses subsequentes ao encerramento do exercicio social para
deliberar, no minimo, sobre as matérias especificadas no Art. 132 da Lei n.2
6.404/76 e, extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais o
exigirem, sendo de sua competéncia a deliberagdo das matérias previstas
neste Estatuto Social e na lei.

§ 12, As Assembleias Gerais realizar-se-30 em dia e hora constantes do
respectivo edital de convocacdo, para deliberar sobre as matérias
consignadas na ordem do dia.

§ 22, As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho
de Administracdo, ou, na impossibilidade deste, pelo Vice-presidente
ou por outro membro do Conselho de Administracdo por ele
designado, o qual escolherd o secretdrio, dentre os demais
administradores ou acionistas presentes.

As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de

Administracdo, ou, na falta deste, por qualquer membro do Conselho de
Administragdo, ou em outra forma prevista em lei.
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Artigo 11. Nas Assembleias Gerais, prevalecerao sempre as deliberagdes de acionistas

Artigo 12.

Artigo 13.

que representem a maioria do capital social com direito a voto, salvo
disposicdo contraria de lei ou do presente Estatuto Social.

§ 1°. Nas Assembleias Gerais, somente poderdo tomar parte nas votagoes
os acionistas cujas ac6es estejam devidamente inscritas nos registros
competentes.

§ 2°. Os acionistas poderdo ser representados nas Assembleias Gerais por
procurador constituido a menos de um ano, que seja acionista,
administrador da Sociedade ou advogado.

As acbes que forem negociadas no periodo entre a data da primeira
publicagdo do Edital de Convocagdo e a data de realizacdo da respectiva
Assembleia Geral, inclusive, ndo terdo direito de voto na respectiva
Assembleia.

CAPITULO IV — ADMINISTRAGCAO
Sec¢ao | — Parte Geral

A administra¢do da Sociedade compete ao Conselho de Administracdo e a
Diretoria, que terdo as atribuicdes conferidas por lei e pelo presente
Estatuto Social, estando os Conselheiros e Diretores dispensados de prestar
garantia para o exercicio de suas fungoes.

§ 1°. Os administradores deverdo atender aos requisitos estabelecidos na
legislagcdo e regulamentagdo do Sistema Financeiro Nacional para o
exercicio de cargos de administragdo de instituicdes financeiras, bem
como prestar as informagdes e declaragdes exigidas nos prazos e
condigdes previstos na legislagdo e regulamentagdo em vigor.

§ 22, Todos os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria
tomardo posse mediante assinatura dos respectivos termos nos livros
proprios, permanecendo em seus respectivos cargos até a posse de
seus sucessores.

§ 32, A Assembleia Geral de Acionistas devera estabelecer a remuneragdo
dos membros da Diretoria e do Conselho de Administragdo da
Sociedade. A remuneracao podera ser votada em verba individual,
para cada membro, ou verba global, cabendo entdo ao Conselho de
Administracao deliberar sobre a sua distribuicdo.

§ 42, E expressamente vedado e serd nulo de pleno direito o ato praticado
por qualquer administrador, procurador ou empregado da Sociedade
que a envolva em obrigacdes relativas a negdcios e operagdes
estranhos ao objeto social, sem prejuizo da responsabilidade civil ou
criminal, se for o caso, a que estara sujeito o infrator deste dispositivo.

/
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Artigo 14.

Artigo 15.

Artigo 16.

Artigo 17.

Secdo Il — Conselho de Administragdo

O Conselho de Administragdo sera composto por, no minimo, 3 (trés) e, no
maximo, 9 (hove) membros, todos acionistas da Sociedade, residentes ou
ndo no Pais, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

§ 12. Os membros do Conselho de Administracdo serdao eleitos para um
mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigdo.

§ 22. A Assembleia Geral devera nomear o Presidente e o Vice-presidente
do Conselho de Administragcdo. Os demais Conselheiros ndo terdo
designacao especifica.

No caso de impedimento ou auséncia temporaria do Presidente do Conselho

de Administracdo, este sera substituido pelo Vice-presidente.

Paragrafo unico. No caso de impedimento ou auséncia temporaria de
qualquer outro membro do Conselho de Administragdo, o
Conselheiro impedido ou ausente podera indicar,
mediante comunicagdo por escrito ao Presidente do
Conselho de Administracdo, dentre os membros do
Conselho, aquele que o representara nas reunides,
inclusive com relagdo as manifestagdes de voto.

No caso de vacancia de cargo de Conselheiro, o substituto sera nomeado
pelos Conselheiros remanescentes e servira até a primeira Assembleia Geral.
Caso ocorra a vacancia da maioria dos cargos do Conselho de Administragdo,
sera convocada Assembleia Geral para proceder a nova eleicdo.

Compete ao Conselho de Administragdo:

(a) fixar a orientagdo geral dos negdcios da Sociedade;

(b) aprovar o plano estratégico da Sociedade;

(c) eleger, destituir e substituir os membros da Diretoria da Sociedade, bem

como fixar as atribuicdes especificas dos Diretores sem designacao,
observadas as demais disposi¢des deste Estatuto Social;

(d) fiscalizar a gestao dos Diretores, examinar, a qualquer tempo os livros,
papéis e outros documentos da Sociedade, solicitar informagdes sobre
contratos celebrados ou em vias de celebragdo, e sobre quaisquer
outros atos;

(e) indicar e substituir os auditores independentes da Sociedade;

(f) estabelecer padrdes de conduta e organizacio;

(g) convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente ou necessario;

(h) analisar, trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes

financeiras da Sociedade, bem como manifestar-se sobre o relatério
anual dos Administradores e as respectivas contas da Diretoria;

'
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Artigo 18.

(i)

(k)

()

(n)

(o)

(p)

(a)

(r)

(s)

apresentar a Assembleia Geral propostas sobre matérias que considere
relevantes, incluindo a destinagdo de lucros e alteragdes estatutarias;

ad referendum da Assembleia Geral, deliberar sobre o pagamento de
dividendos, inclusive intermediarios, e de juros sobre o capital préprio
aos acionistas;

distribuir a remuneragdo global dos Administradores entre os seus
membros e os Diretores, observando-se o disposto neste Estatuto
Social;

promover a supervisdo da area financeira;

estabelecer seu préprio regimento interno;

supervisionar e coordenar as seguintes areas: (i) controles internos; (ii)
compliance; e, (iii) auditorias interna e independente;

designar os membros do Comité de Remuneragao, nos termos deste
Estatuto e deliberar sobre a politica de remuneracgdo, suas revisdes e os
relatdrios anuais do referido Comité;

autorizar a criagdo e extingdo de quaisquer estabelecimentos da
Sociedade;

autorizar a alienagdo de bens do ativo permanente, a constituicdo de
Onus reais e a prestacdo de garantias a obrigacdes de terceiros, bem
como atos e contratos, sempre que o valor, em quaisquer dos casos
enumerados nesta alinea, exceda os limites eventualmente fixados pelo
proprio Conselho de Administracdo;

avocar para sua decisdo qualquer assunto que julgar importante a
orientagao dos negdcios da Sociedade, respeitada a competéncia da
Assembleia Geral; e,

deliberar sobre os casos omissos, bem como sobre quaisquer outras
matérias previstas neste Estatuto.

O Conselho de Administragao reunir-se-3, ordinariamente, a cada trimestre
e, extraordinariamente, sempre que necessdrio.

§ 12. As reunibes do Conselho de Administragdo serdo convocadas por

§2¢

qualquer Conselheiro, por escrito, por meio de notificacdo pessoal, de
carta com aviso de recebimento, por correio eletrénico, ou via fax, que
deve ser expedida com 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia.

. As convocagdes para as reunides do Conselho de Administragdo

deverdo conter a ordem do dia com as matérias que serdo discutidas
e submetidas a deliberagdo, devendo ainda indicar que todos os
documentos necessarios para amparar as decisdes relativas aos
assuntos objeto da ordem do dia encontram-se disponiveis na sede da
Sociedade. As matérias que ndo estiverem especificadas na ordem do
dia somente poderdo ser levadas a discussdo se todos os Conselheiros
estiverem presentes na reunido e concordarem com a inclusdo da
matéria. /
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Artigo 19.

Artigo 20.

Artigo 21.

Artigo 22.

Artigo 23.

§ 32 As reunides do Conselho de Administracdo serdo realizadas
preferencialmente na sede da Sociedade.

§ 42. As reunides do Conselho de Administracdo serdo consideradas
instaladas com a presenca da maioria dos seus membros, sendo
considerado como presente o Conselheiro que, na ocasido, estiver
presente na reunido através de mecanismos de teleconferéncias, ou
ainda, tiver enviado seu voto por escrito por carta, fax ou correio
eletrénico.

§ 52, Sem prejuizo das formalidades acima mencionadas, sera considerada
regular a reunido do Conselho de Administragio em que
comparecerem todos os Conselheiros.

As delibera¢des do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria
de votos dos seus membros presentes nas reunides.

Das reunides do Conselho de Administracdo serdo lavradas atas em livro

proprio.

Paragrafo tnico. No caso de vacancia do cargo de Presidente do Conselho
de Administragdo, ou auséncia do Presidente do Conselho
de Administragdo por qualquer motivo, tais fungdes
poderdo ser desempenhadas pelo Vice-presidente ou, na
sua falta, por qualquer outro membro do Conselho de
Administracdo.

As atribuicbes especificas do Presidente do Conselho de Administragao sao:

(a) convocar, em nome do Conselho de Administragdo, a Assembleia Geral;

(b) presidir a Assembleia Geral e escolher o secretdrio da mesma dentre os
presentes; e,

(c) presidir as reunides do Conselho de Administragdo.

Nas delibera¢des do Conselho de Administracdo, deverdo ser observadas as
previsdes dos acordos de acionistas arquivados na sede da Sociedade, sendo
invalidos eventuais votos manifestados em desacordo com o que houver
sido ali estabelecido.

Secao Ill - Diretoria

A Diretoria serd composta por no minimo 3 (trés) e no maximo 6 (seis)
Diretores, acionistas ou ndo, residentes no pais, sendo um Diretor-
superintendente, um Diretor-administrativo e um Diretor-comercial e os
demais serao Diretores sem designagao especifica.

§ 12, Os Diretores serdo eleitos pelo prazo de mandato de 2 (dois) anos,
admitida a reeleicdo, sendo destituiveis a qualquer tempo pelo
Conselho de Administragdo.
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Artigo 24.

Artigo 25.

Artigo 26.

§ 22, No caso de impedimento temporario, licenca ou férias de qualquer
Diretor, este devera ser substituido interinamente por outro Diretor
indicado pela Diretoria.

§ 32, No caso de vacdncia no cargo de Diretor, este devera ser substituido
por outro Diretor indicado pelo Diretor-superintendente até o
preenchimento do cargo, o que ocorrerd por eleicdo realizada pelo
Conselho de Administracdo, em reunido a ser realizada no prazo
maximo de 20 (vinte) dias contados do evento. O Diretor eleito
completara o mandato do Diretor substituido.

A Diretoria é o 6rgdo executivo da Sociedade, cabendo-lhe assegurar o
funcionamento regular da mesma, com poderes para praticar todos e
quaisquer atos relativos aos fins sociais, exceto aqueles que, por lei ou pelo
presente Estatuto Social, dependam de prévia aprova¢do do Conselho de
Administracao ou da Assembleia Geral.

Compete a Diretoria, sem prejuizo das demais competéncias estabelecidas
neste Estatuto Social ou definidas pelo Conselho de Administragdo ou pela
Assembleia Geral:

(a) representar a Sociedade, ativa e passivamente;

(b) praticar todos os atos necessarios ou convenientes a administracao dos
negocios sociais, respeitados os limites previstos em lei ou neste
Estatuto Social;

(c) zelar pela observancia da lei e deste Estatuto Social;

(d) coordenar o andamento das atividades normais da Sociedade, incluindo
a implementacdo das diretrizes e o cumprimento das deliberagdes
tomadas nas Assembleias Gerais, nas Reunides do Conselho de
Administracdo e nas suas proprias reunides;

(e) coordenar os trabalhos de preparagdo das demonstracdes financeiras e

o relatério anual dos administradores da Sociedade bem como sua
apresentacdo ao Conselho de Administragdo; e,

(f) administrar, gerir e superintender os negdcios sociais.

A Diretoria reunir-se-a sempre que houver necessidade ou que os interesses
sociais ou a lei o exigirem.

§12. As reunides da Diretoria serdo convocadas pelo Diretor-
superintendente, mediante convocagcao por escrito, expedida com
pelo menos 2 (dois) dias de antecedéncia, devendo constar da mesma
o local, dia e hora da reunido, bem como a ordem do dia. A convocacdo

podera ser dispensada sempre que estiver presente a reunido a
totalidade dos seus membros em exercicio.

§ 22, As reunides da Diretoria realizar-se-do preferencialmente na sede da
Sociedade e das mesmas serdo lavradas atas, no competente livro de
Registro de Atas de Reunides da Diretoria. '
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§ 32, O quorum de instalacdo das reunides da Diretoria é o da maioria dos
membros em exercicio. As delibera¢des serdo tomadas pelo voto
favoravel da maioria dos Diretores presentes a reunido, cabendo ao
Diretor-superintendente, além de seu voto pessoal, o voto de
qualidade.

Artigo 27. Os Diretores com designacdo especifica terdo as seguintes atribui¢des:

(1) Ao Diretor-superintendente cabera:
(a) garantir a execucgdo das diretrizes estabelecidas pelo Conselho de
Administragdo;
(b) reportar ao Conselho de Administracdo todos os aspectos
pertinentes as operag¢des da sociedade;

(c) representar a Sociedade perante as entidades externas, orgaos
publicos e governamentais, Banco Central do Brasil e outros érgdos
reguladores;

(d) coordenar os trabalhos de preparagdo das demonstragBes
Financeiras e o relatério anual dos administradores da Sociedade
bem como sua apresentagdo aos acionistas;

(e) coordenar e supervisionar a area administrativa, a drea comercial,
a area de crédito, a area de risco, e a area financeira, inclusive a
tesouraria; e,

(f) assegurar o cumprimento das politicas de controles internos,
compliance e das obrigagdes legais previstas no Acordo da Basiléia.
(11) Ao Diretor-administrativo cabera:

(a) coordenar os relacionamentos e as operagdes efetuadas junto ao
Sistema Financeiro Nacional;

(b) elaborar e preparar as demonstragdes financeiras e o relatério
anual dos administradores da Sociedade;

(c) observar e cumprir as obrigacdes fiscais da Sociedade;
(d) coordenar a infraestrutura operacional da Sociedade;
(e) estabelecer a politica de cobranga; e,
(f} coordenar e supervisionar a area de controladoria, a drea
administrativa e de a area de suporte e sistemas.
(I11) Ao Diretor-comercial cabera:
(a) orientar a politica comercial da Sociedade;
{b) captar clientes e manter um relacionamento com estes;
(c) desenvolver negdcios e produtos; e,

(d) coordenar e supervisionar as geréncias regionais e a mesa de
negacios.

Artigo 28. Caso sejam eleitos Diretores sem designacgdo especifica, cabera ao Conselho
de Administragdo, definir as atribuigoes especificas de cada Diretor eleito.
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Artigo 29.

Artigo 30.

Artigo 31.

Observadas as disposi¢des contidas neste Estatuto Social, qualquer ato ou
contrato que implique em responsabilidade ou obrigacdo da Sociedade
perante terceiros ou a exoneracao destes perante a mesma, sera necessaria
a assinatura conjunta:

(a) de 2 (dois) Diretores;
(b) de 1 (um) Diretor e 1 (um) procurador em conjunto; ou,

(c) de 2 (dois) procuradores em conjunto.

§ 12, A Sociedade podera ser representada somente por 1 (um) Diretor ou
por 1 (um) procurador: (i) perante repartigdes publicas federais,
estaduais, municipais, autarquias, empresas publicas ou de economia
mistas; (ii) quando se tratar de receber ou dar quitacdes de
importancias ou valores devidos a Sociedade; (iii) firmar
correspondéncias e atos de simples rotina; e; (iv) endossar titulos para
efeitos de cobrang¢a ou depésito em nome da Sociedade.

§ 22, Na outorga de mandatos, a Sociedade deve estar sempre
representada por dois Diretores, em conjunto, devendo ser
especificados no instrumento de mandato os atos ou operagdes que
podem ser praticados pelos mandatarios e o prazo de sua duragao,
que n3o devera ser superior a um (1) ano.

A Diretoria tem plenos poderes para celebrar quaisquer contratos, bem
como para alienar, permutar, ceder ou gravar sob garantia hipotecaria ou
pignoraticia quaisquer bens, méveis ou imoveis da Sociedade, e ainda,
prestar avais ou fiangas ou outra forma de garantia quando o interesse da
Sociedade o exigir, desde que observados os preceitos, limites e
autorizagdes eventualmente fixados pelo Conselho de Administragdo, bem
como as normas estabelecidas na regulamentagdo aplicavel as instituicdes
financeiras.

CAPITULO V — CONSELHO FISCAL E SUAS ATRIBUICOES

O Conselho Fiscal sera composto de no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco)
membros efetivos e igual numero de suplentes, acionistas ou ndo,
residentes no Pais, os quais poderao ser reeleitos, atendidos os requisitos da
legislagdo em vigor.

Paragrafo Unico. O funcionamento do Conselho Fiscal ndo sera
permanente, sendo instalado apenas nos exercicios sociais
em que tal providéncia for requerida por acionistas, na
forma da Lei.
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Artigo 32.

Artigo 33.

Artigo 34.

Artigo 35.

Quando instalado, o Conselho Fiscal deliberard pela maioria de seus
membros e as suas reunides instalar-se-do se presente a maioria de seus
membros.

§ 12. O Conselho Fiscal reunir-se-a trimestralmente, ou quando solicitado
por qualquer Conselheiro, observado que as convocacbes, em
qualquer caso, far-se-a por escrito, com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias da reunido, pelo Presidente do Conselho Fiscal ou, na
omissdo deste, por qualquer Conselheiro.

§ 22. Qualquer Conselheiro Fiscal podera, isoladamente, requerer e obter
da Sociedade ou dos auditores independentes, quaisquer informagdes
que julgue necessarias ao desempenho de suas fungdes.

§ 32. Das reunides do Conselho Fiscal lavrar-se-do atas, em livro préprio, as
quais ficardo disponiveis aos acionistas, na sede da Sociedade.

A Assembleia Geral em que for apresentado o requerimento de instala¢do
do Conselho Fiscal elegera os respectivos membros efetivos e suplentes,
observadas as normas contidas em lei.

A remuneracdo dos membros efetivos do Conselho Fiscal sera fixada pela
Assembleia Geral que os eleger, respeitados os limites estabelecidos em lei.

CAPITULO VI - COMITE DE REMUNERACAO

A Sociedade tera um Comité de Remuneragdo, com atribuicdes de propor ao
Conselho de Administragdo a politica de remuneracdo dos administradores
estatutarios da Sociedade e de supervisionar sua implementagio e
operacionalizagdo.

§ 12, Os membros do Comité de Remunera¢do serio eleitos pelo Conselho
de Administragdo, com prazo de mandato de 2 (dois) anos, permitida
areeleicdo, sendo vedada a permanéncia por prazo superior a 10 (dez)
anos. Cumprido esse prazo, os membros do Comité somente poderio
voltar a interar o Orgdo apds decorridos, no minimo, 3 (trés) anos. Em
caso de vaga, o Conselho de Administragdo designara o substituto.

§22. O Comité de Remuneragdo serd composto de 3 (trés) a 5 (cinco)
membros, escolhidos dentre os administradores da Sociedade,
devendo ser integrado também por, pelo menos, um membro nio
administrador, com qualificagdes e experiéncia na matéria.

§ 32. Pelo desempenho de suas fung¢Bes, ndo serd atribuida remuneracio
aos membros do Comité de Remuneragdo, exceto a membro ndo
administrador, quando e se for o caso, sera estipulada pelo Conselho
de Administragdo.

CAPITULO VII — EXERCICIO SOCIAL, LUCROS E SUA DISTRIBUICAO
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Artigo 36. O exercicio social é de 1 (um) ano e termina no dia 31 (trinta e um) de
dezembro de cada ano.

Artigo 37.

Artigo 38.

§1°

§ 29,

. Além das demonstracdes financeiras elaboradas ao final do exercicio

social, quando for o caso, deverdo ser elaboradas e publicadas,
demonstragdes financeiras intermedidrias que atendam aos
requisitos, periodicidade e prazos estabelecidos na legislagdo e
regulamentagdo aplicaveis as instituicbes financeiras, podendo o
Conselho de Administracao declarar dividendos a conta dos lucros
apurados, bem como declarar dividendos intermediarios a conta de
reservas de lucros.

A Sociedade, por proposta do Conselho de Administragdo, ad
referendum da Assembleia Geral, podera pagar ou creditar juros aos
acionistas, a titulo de remuneracdo do capital proprio, calculados
sobre o patriménio liquido, podendo quando pagos, o valor liquido dos
referidos juros, ser imputados ao valor do dividendo obrigatério
previsto na alinea “b” do Artigo 37 deste Estatuto Social.

Do resultado do exercicio, apos as deducbes legalmente previstas, sera
deduzida parcela destinada a participacdo nos lucros dos empregados e dos
administradores, observados os limites definidos em lei, sera apurado o
lucro liquido, o qual terd a seguinte destinagdo:

(a)

(b)

(c)

§1°

§ 22,

5% (cinco por cento) para a constituicdo do fundo de reserva legal,
observado o disposto no Artigo 193, da Lei n? 6.404/76;

25% (vinte e cinco por cento) do remanescente, no minimo, para
distribui¢do aos acionistas titulares de todas as a¢des da Sociedade, a
titulo de dividendo obrigatério;

o saldo remanescente sera destinado a constituicdo da Reserva Geral de
Lucros, destinada a investimentos e a manutengdo do capital de giro, a
qual tera o limite de 80% (oitenta por cento) do capital social.

. Quando o valor da reserva estatutaria descrita na alinea “c” do caput

deste Artigo exceder ao limite estabelecido, a Assembleia Geral
poderd destinar o excesso para aumento do capital social, ou para
pagamento de dividendos adicionais aos acionistas.

Os administradores somente fardo jus a participagdo nos lucros no
exercicio social em que for atribuido aos acionistas o dividendo
minimo obrigatdrio de que trata a alinea (b) deste Artigo.

Os dividendos serdo pagos ou creditados no prazo méaximo de 60 (sessenta)

dias

contados da data da publica¢do da Ata de Assembleia Geral que aprovar

as contas do respectivo exercicio.
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Artigo 39.

Artigo 40.

Artigo 41.

Artigo 42.

CAPITULO VIl - OUVIDORIA

Em conformidade com a regulamentacdo e normas aplicdveis as instituicbes
financeiras, a Sociedade contarda com uma Ouvidoria, a qual terda as
seguintes atribui¢des:

(a) receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado
as reclamacgdes dos seus clientes, usudrios de seus produtos e servigos,
que ndo forem solucionadas pelo atendimento habitual realizado por
suas agéncias e quaisquer outros pontos de atendimento;

(b) prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos reclamantes
acerca do andamento de suas demandas e das providéncias adotadas;

(c) informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o qual
ndo pode ultrapassar 15 (quinze) dias;

(d) encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes até o
prazo informado no item anterior;

(e) propor a Diretoria da Sociedade medidas corretivas ou de
aprimoramento de procedimentos e rotinas, em decorréncia da analise
das reclamagdes recebidas; e,

(f} elaborar e encaminhar a auditoria interna, ao comité de auditoria,
quando existente, e a Diretoria da Sociedade, ao final de cada semestre,
relatério quantitativo e qualitativo acerca da atuacdo da Ouvidoria,

"M

contendo as proposigdes de que trata a alinea “e” acima.

Cabera a Diretoria da Sociedade a designagdo, inclusive perante o Banco
Central do Brasil, do Ouvidor, o qual sera eleito para um mandato de 2 (dois)
anos, permitida a reeleicdo.

Paragrafo unico. Quando da designagdo do Ouvidor, a Diretoria definira
qual dos Diretores sera o responsavel pela Ouvidoria.

A Sociedade compromete-se expressamente a:

(a) criar condi¢des adequadas para o funcionamento da Ouvidoria, bem
como para que sua atuagdo seja pautada pela transparéncia,
independéncia, imparcialidade e isengao; e,

(b) assegurar o acesso da Ouvidoria as informag¢des necessdrias para a
elaboracdo de resposta adequada as reclamacgdes recebidas, com total
apoio administrativo, podendo requisitar informagcées e documentos
para o exercicio de suas atividades.

CAPITULO XI - DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO DA SOCIEDADE

A Sociedade dissolver-se-a e entrard em liquidagdo nos casos previstos em
lei, observadas as disposi¢cdes especiais aplicadveis as instituigdes financeiras.
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Artigo 43.

Artigo 44.

Artigo 45.

Artigo 46.

Artigo 47.

A Assembleia Geral, que resolver a dissolucdo ou a liquidacdo, nomeara
também uma comissao liquidante, podendo a escolha recair na pessoa dos
membros da Diretoria, ou outras pessoas, acionistas ou nao.

Pardgrafo unico. A mesma Assembleia Geral determinard ainda, a forma
de liquidagdo e os poderes a serem conferidos aos
liquidantes e a sua remuneragao.

CAPITULO X — DISPOSICOES GERAIS

A Sociedade observara os acordos de acionistas eventualmente existentes e
registrados na forma do art. 118 da Lei n2 6.404/76, cabendo a respectiva
administracdo abster-se de registrar transferéncias de aces contrdrias aos
respectivos termos e ao Presidente da Assembleia Geral e abster-se de
computar os votos langados contra os mesmos acordos.

Os casos omissos neste Estatuto Social serdo regulados pela Lein.2 6.404/76,
pelas leis e regulamentos especificos sobre o tipo societdrio e demais
normas da legislacdo pertinente e pela deliberagdo da Assembleia Geral, nas
matérias que lhe caiba livremente decidir.

Os acionistas aceitam as responsabilidades que lhes cabem por lei e

aprovam o presente Estatuto Social em todas as suas disposi¢des.
CAPITULO XI - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Caxias do Sul, Estado do Rio Grande do Sul,

com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a

ser, para dirimir quaisquer divergéncias oriundas do cumprimento ou

interpretacao deste Estatuto Social.

-0-0-0-0-
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Processo eletronico n.: 5761017-45.2022.8.09.0152
Natureza: Recuperag¢ao Judicial
Origem: 12 Vara Civel da Comarca de Uruagu/GO

Autores: Machado Transportadora e Logistica Unipessoal Ltda. e outros.

Assunto: decisao sobre divergéncia administrativa

Requerente: Banco Randon S.A.

DECISAO

. - Cu:da-se de_DIVERGENCIA apresentada elo crador BANCO RANDO

deferido por decisdo

seu ped:do de recuperagaﬁ ]udiﬁial

regra dos dias corridos, incluindo-se ne!
uteis e ndo uteis, conforme disposic¢éo do art. 219, paragrafo unico do CPC.

Desta feita, o ultimo dia de prazo para apresentacao de habilitacao ou
divergéncia quanto a chamada primeira relacdo de credores venceu-se em

23/03/2023.
A divergéncia em questdo foi encaminhada ao Administrador

Judicial, via e-mail, em 15/03/2023, sendo, pois, tempestiva, pelo que passo a

aprecia-la. As

Cel.: 0i @62 9 8504-1993
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O credor BANCO RANDON S.A. consta da relacdo de credores
apresentada pelos Recuperandos como credor quirograféario com crédito no valor

de R$7.782.923,68, em relagdo a Recuperanda TRANSPORTADORA MACHADO
E LOGISTICA LTDA.

E o breve relato.

&

Decido.
A divergéncia do credor comporta acolhimento.

De fato, tratando-se o credor da posicédo de proprietario fiduciario, seu
crédito ndo se submete aos efeitos da recuperagéo judicial, com fulcro na disposicdo
do art. 49, § 3°, da Lein. 11.101/2005, in verbis:

Ait. 49. Estdo sujeitos a recupera dici
existentes na data do pedido, ainda que nado vencidos.

Tratando-se de credor titu

“eontratos contenham clausula de=a-imggabﬂidad_e ou irretratabilidadag_
inclusive em incorporacdes imobiliarias, ou de proprietario em
- contrato de venda com reserva de dominio, seu crédito nio se

que 2 propriedade fiduciéria esteja efetivamente caracterizada, sdo

ou, em

fazen.do'-se
a anotagao no certificado de registro (art. 1.361, § 1°, do CC/2002) e a identificacdo

dos direitos creditérios objeto da cessao fiduciaria (art. 18, IV, da Lei n.

9.514/1997), chamando a doutrina a este ultimo requisito de principio da
especificagdo das garantias.
No caso em tela, o credor comprova os preenchimentos dos requisitos
legais, pelo que entendo que a alienagao fiduciaria se encontra perfectibilizada.
Tome-se, como exemplo a CCB 771394, registrada no Cartério

Uruagu/GO em marco de 2022 e que tem como garantia um semirreboque de -,'

Leandro Almei
OAB/GC

Tel.: {62) 4104-1993 | E-mail: leandro. dmjud@gmail.com |
= o ¢ i

Cel.: 0i 62) 9 8504-1993
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em seu item 2.13. Nos mesmos moldes, seguem as demais CCBs (771391, 771392,

-

771393, 771395, 771396 com registros cartorarios e especificagbes de suas
garantias.

Ante o exposto, ACOLHO a divergéncia apresentada pelo BANCO
RANDON para excluir seu crédito dos efeitos da recuperacao judicial, por sua
natureza extraconcursal, nos termos do art. 49, § 3° da Lei n. 11.101/2005.

Publique-se a presente decisdo no sitio eletrdnico deste Administrador

Judicial.

Leandro Almet

_ ~ Adnministrador Judicial - OAB/GO 36957

jud@gmail.com v.leandrosantanaadvocaci

j Cel.: 0i (62 9 8504-1993
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