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EMPRESARIAL

ASSOCIACAO CIDADE EMPRESARIAL M
Av. Rio Verde, Qd. Area, Lt. 01 Portaria, Cidade Vera Cruz — Cond. Empresarial Village,
Aparecida de Goidnia — Goids, CEP 74.935-900
CNPJ 03.074.018/0001-26

HABILITACAO DE CREDITO

Aparecida de Goidnia, 09 de fevereiro de 201

A Sua Senhoria o Senhor

Leandro ‘»’u.meida de Santana

Administrador Judicial

Rua 05, Namero 691, Sala 1.411. The Prime Tamandaré Office. Setor Oeste
. 74.115-060 - Goiadnia ~ Goids

Assunto: Habilitagiio de Crédito no Processo 201603918374 na 4° Vara Civel de Aparecida
de Goifnia - Goias.

Prezado Administrador Judicial,

A ASSOCIACAO CIDADE EMPRESARIAL, inscrita na Receita Federal do Brasil sob
o CNPJ namero 03.074.018/0001-26, com sede na Av. Rio Verde, /N Area 16, Cidade Vera
Cruz. Aparecida de Goidnia ~ Goids, CEP: 74.935-900, por meio de seu Advogado legalmente
constituido. com Instrumento de Mandato em anexo. vem requer a habilitagio de crédito
conforme segue.

Conforme Certiddo de Inteiro Teor do Cartdrio de Registro de Imoveis ¢
Tabelionato 1° de Notas da Comarca de Aparecida de Goidnia. a8 MACNARIUM EQUIPAMENTOS
ENGENHARIA LTDA. pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita na Secretaria da
Receita Federal do Brasil sob o CNPJ namero 13.551.640/0001-31, com sede na Rua 200.
Quadra 03;B Lote 01 A 04. Sala 112, Edificio Manhanttan Center, Cidade Empresarial. Cidade
Vera Cruz - Aparecida de Goiania — Goias. CEP 74.934-615, ¢ proprietaria do Lote 21 da
Quadra 01-B no Condominio Cidade Empresarial, localizado no loteamento “Cidade Vera

Cruz”™.

A Associagio requer a habilitagdo de crédito no referido processo referente 2
obrigagdio pecunidria condominial vencida em 25 de novembro de 2016, no valor de original de
R$1.352.92. ¢ conforme demonstrativo de calculo em anexo. o valor atualizado € de R$ 1.714.87
(mil, setecentos ¢ quatorze e oitenta ¢ sete centavos).

Sdo nestes termos em que pede deferimento.
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Cordialmente, | [} \
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Carlos Ir;duar«{o Silva Brandie.

OAB/GO 34.222

Protocolo de Recebimento
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CPE:

Data:
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ESTADO DE GOIAS COMARCA DE APARECIDA DE GOIANIA

Cartorio de Registro de Iméveis e Tabelionato 12 de Notas
( 163. 666 ) Livio 2 - Registro Geral - Ficha N.too:

MATRICULA APARECIDA DE GO!ANIA,...9.?...‘.if...:.3.‘.1.!.1.}.1.2.3?..}.:.?.?.? ....... ESr— “

4 IMOVEL:LOTE 21 da QUADRA 01-B do loteamento "CIDADE VERA CRUZ", neste mm
nic{pio, com a area de 615,00 metros quadrados; sendo 15,00 metros de frente '
para a Rua Primeira Avenida; pelos fundos 15,00 metros com a Rua H40; pela '
esquerda 41,00 metros com o lote 20; pela direita 41,00 metros com o lote 22.'
PRCPRIETARIA. FGR CONSTRUTORA S/A, pessoa juridica de direito privado, com se
de a Avenida Independencia, nr. 3.026, Setor Vila Nova, Goiania-Go, CGC nQ 02.

171.304/0001-47. TITULC AQUISITIVC: Av.2-161.986 deste Registro. Dou fé., EU,’
— ICIALA vide Av.2 Abaixo.
R.1=-

3.666~Aparecida de Goiania, 02 de junho de 1.999. Por Escritura Publica
de Compra e Venda das fls. 110/124 do livro 310 do Tabelionato 12 de Notas Lo~
cal, em 19.04.1.999, a proprietaria acima qualificada, vendeu o imovel objeto
da matricula & PAVIMAX CONSTRUGCOES LTDA, empresa objetivada a comstrucdo ci-
vil, saneamento, obras de artes, urbanizacao, pavimentacao asfaltica e  terra-
plenagem, CGC n? 73.572.554/0001-37, com sede a Rua 135, quadra 47, lote 08, '

nr. 579, Setor Sul, em Goiania~Go; pelo valor de R$-15.375,00 (quinze mil, '
trezentos e setenta e cinco reais). C ITBI foi pago pela GI s§i§13§4/04/99 de [CE

09.04.1.999. €om as.demails condigoes da escritura. Dou fé. FICIALA

Av.2-163.666-Aparecida de Goiania, 09 de agosto de 1.999. Certifico e dou fe *F
que fica retificado a descricao do imével objeto da matricula supra, somente '
com relacdo a canfrontagao da frente, por ter constado erroneamente como sendo:
Rua Primeira Avenida; qudndo na verdade gflcorreto é€: PRIMEIRA AVENIDA. Ato pra
ticado em virtude de erro evidente co e preceitua o Art:.213-Caput. da Lei|CE
e 6015 de 31.12.1.973. Dou fe. EU, OFICIALA

Av. 3~163.666~Aparecida de Golania, de agosto de 1.999. Por requerimento da-
tado de 08.08.1.999, e em anexo Termo de Habite-se sob o n2 195/98, expedido
pela Secretaria de Desenvolvimento Urbano Coordenadoria de Acao Urbana da Pre-
‘feitura Municipal desta cidade em 08.07.1.999, fica averbada a construcao UM
Arlﬁ, contendo: no PAVIMENTO INFERIOR: 06 (seis) sala; 01 (uma) sala de rece
bcao, 01 (uma) copa/café; 01 (um) deposito de material; 01 {(um) hall de servi-
ko; 03 (trés) banheiros; NC PAVIMENTO SUPERIOR: 07 (sete) salas; 01 (uma) sala'’
de espera; e 04 {quatro) banheiros, com a drea total construida de 342,55 ''
metros quadrados, edificada no imovel objeto da matricula. Fol-me apresengffda’
@& OND-Certidao Negativa de Débito, expedida pelo INSS-Instituto Nacio Se
guro Social, em 05.08.1.999, sob o n? 118251999-08601001. Dou fé. EU, OF1 fE
CIALA
R.4-163.666~Aparecida de' Goiania, 27 de agosto de 1.999, Por Escritura Pu-
lica de Compra e Venda das fls. 197/198 do livro 315 do Tabelionato 12 de No-
tas Local, em 11.08.1.999, a proprietaria qualificada no R.l supra, vendeu o
imovel objeto da matricula bem como a benfeitoria constante na Av.3 supra, av
LOCTEC - CONSTRUTCRA E LOCADORA LTDA, sociedade - por quotas de responsabilida

de Limitdda, com sede a Primeira Avenida, quadra 01, lote 21, Condominio cida-
e resarial, Cidade Vera Cruzi ne {pic nd -54 :
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Continuaglio: da Matricula n® R.4~163.666~ pelo valor de R$-102.000,00 (cencg e |dois
mil reais). O ITBI foi pago pela GI nQ 3234799 de 10.08.1.999. Dou fe.EU,
OFICIALA “

Av.5-163.666-Aparecida de Goiénia, 19 de janeiro de 2.009. ALTERACAO CONTRATUAL.
Nos Termos do requerimento datado datado de 16/01/2009, ¢ em anexo a 5* Alteragio
Contratual, datada de 24/012001, devidamente registrada na JUCEG sob o n® 52010645390, de
30/07/2001; fica alterada a denominagfio da raziio social d¢ LOCTEC - CONSTRUT(ORA

LOCADORA LTDA , para LOCTEC - ENGENHARIA LTDA g Dou fé. OFIC

R.6-163.666-Aparecida de Goidnia, 05 de margo de 2013. VENDA. Nos Termos d/a Escritura
Piblica de Compra ¢ Venda das fls. 135/137 do livro 693 do Cartério de Registro de Iméveis e
Tabelionato 1° de Notas Local, em 04/01/2013, a proprietaria LOCTEC ENGENHARIA
LTDA pessoa juridica de direito privado, com sede e foro na Primeira Avenida, quadra 01, lote
21, Setor Cidade Vera Cruz, Aparecida de Goidnia-GO, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
01.734.214/0001-54, vendeu o imoével objeto da matricula a MACNARIUM
EQUIPAMENTOS PARA LOCACAO LTDA pessoa juridica de direito privado, com sede e
foro na Segunda Avenida, quadra 01-B lote 48/50 sala 1016, 10° andar, Ed. Montreal Office,
Cidade Vera Cruz, Aparecida de Goiania-GO, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 13.551.640/0001-
31; pelo valor de R$ 1.650.000,00 (um milhdo seiscentos e cinquenta mil reais). O ITBI foi pago
pela GI n° 2013000233 autenticada pelo Banco do Brasil em 19/02/2013.y)y Dou fé. OFICIAL.

Av.7-163.666-Aparecida de Goidnia, 11 de novembro de 2016. ALTERACAO
CONTRATUAL.Nos Termos do requerimento datado de 09/11/2016 e em anexo o Nona
Alteragfio/Cpntratual dgsSociedade Emprearia Macnarium Equipamentos para Locagdo LTDA da

i€ MACNARIUM EQUIPAMENTOS PARA LOCACAO LTDA qualificada no R.6;
fica alteradp a 0 ial paraz MACNARIUM ENGENHARIA LTDA.  Dou fé.
OFICIALM :
R.8-163666-Aparecida de Goiania, 11 de novembro de 2016. ALIENACAO FIDUCIARIA.
Nos Termos da Escritura de Confissdo de Divida com Alienagfo Fiducidria, das fls. 060/062 do
liviro 00867 do 2° Tabelionato de Notas, Registro de Pessoas Juridicas, Titulos, Documentos e
Protestos de Aparecida de Goidnia/GO, em 04/11/2016, que a proprietiria MACNARIUM
ENGENHARIA LTDA, ja qualificada, na qualidade de devedora e garantidora fiduciante,
celebrara com a CREDORA: CIDADE SERVICOS FINANCEIROS LTDA - EPP, pessoa
juridica de direito privado, com sede e foro na Avenida D, Sala 11, Setor Oeste, Goiania/GO,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.353.146/0001-60, a DEVEDORA, acima qualificada, por meio
de seus representantes legais, confessa em carater irrevogavel e retrativel que deve a credora, o
valor de R$ 2.103.404,58 (dois milhdes cento e trés mil quatrocentos e quatro reais ¢ cinguenta ¢
oito centavos). A DEVEDORA, reconhece, por meio de seus representantes, a divida retro
mencionada para todos os fins de direito, servindo o presente instrumento como titulo executivo;
FORMA DE PAGAMENTO DE DIVIDA CONFESSADA: O valor da divida ora confessada ¢
de RS 2.103.404,58 (dois milhdes cento e trés mil quatrocentos e quatro reais e cinquenta € 0ito
centavos) e serdo pagas em trés (03) parcelas assim descritas: 1* R$ 140.000,00 (cento e quarenta
mil reais) em 10/11/2016; 2* R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais) em 10/12/2016; e, 3* RS
1.823.404,58 (um milhdo oitocentos e vinte e trés mil quatrocentos e quatro reais ¢ cinquenta e
oito centavos) em 15/01/2017, momento em que serdo liquidadas todas as obrigacdes ainda
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ESTADO DE GOIAS COMARCA DE APARECIDA DE GOIANIA

Cartorio de Registrg de Imdveis e Tahelionato 1° de Notas

APARECIDA DE GOIANIA, |1 de novembro de 2016

(" MOVEL: | —" (Continuagdo da matricula: 163.666 ) "
ex:s'fenﬁ ¢ decorrentes deste contrato. Pela credora, por meio de seu representante legal, foi-me
dito que foi esclarecido sobre a certiddo positiva de tributos federais ¢ da divida ativa da unido e
contribuigdes sociais, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal

do Brasil, em 03/11/2016, as 17:15:13h, sob o codigo de controle n° DA30.5032.3COF.BDB7.

Que 0s eutorgantes devedores © garanhdores I‘xduc:ames ddo a Credora Pldumana em

e ¢ forem edificadas, nos termos e para os efeitos dos artigos 22 e seguintes
partes elegem a comarca de Goidnia/GO para dirimir quaisquer dividas ou
undas_deste escritura. Com as demais condicdes da escritura.pyy.Dou fé.

dou fé que a presente copia € reprodugio autentica da matricula 163.666. extraida nos termos do art.
19,8 1° x’fa Lei 6015 de 31 de dezembro de 1973, Ultimo ato verificado R.8. Nada Mais. xxXXxxxx0¢0
E nmimzzkemm R$53.00: Taxa Judiciaria: RS 13.13; FUNDESP: R$5,30; ISSQN: R$1.539; FUNESP: R§T:34; Estado:
RS 263: Penais: R$2.12; FUNEMP: R$1.59: FUNCOMP: R$ 1.59: Adv.Dativos: R$1,06; FUNPROGE: R$1.06;
FUNDEPEG: RS 1.06; Total: RS 88,39, Sclo Digital n. 00461609270849106409001
Consulte o selo em: hitps:7extrajudicial tigo jus.br/selo

o

O referido ¢ verdade e dou fé.

\pdi‘tudd da Goiania' GO, 03 de feverewo de 2017
/

{/\ {/# W N"/‘vwfz&"? }Kj t' f:]f ‘/Mt h‘{“

i
ESTADO DE GOIAS ) Ano Poula Uchda F. Souza ~—
COMARCA DE APARECIDA DE GOIANIA|  Suboficisia e Escrevente \
TABELIONATO 1° DE NOTAS j
CNPJ 02 890 440/0001-97 %

Maria Elias de Melo
Oficiala e Tabehoa
Rua Abrdo Lowengo de Canvatho N 131
Centro de Aparecda de Goama - Golas L
\CEP 74980-020 - Fone (62) 3283-1116)

SLIANE FERNANDES DOS SANTOS ROCHA
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Salvar o calculo:

Para salvar essa pagina em seu computador, utilize a opcdo "Arquivo/Salvar como” do seu
navegador.

Para recuperar a planilha salva, clique duas vezes no arquivo que foi salvo, e o célculo serd
apresentado.

Imprimir Alterar/Atualizar Voltar

PLANILHA DE DEBITOS JUDICIAIS

MACNARIUM EQUIPAMENTOS PARA LOCACRO LTDA, valor vencido em 25.11.2016.
Data de atualizagdo dos valores: fevereiro/2017

Indexador utilizado: INPC-IBGE

Juros moratoérios legais

Acréscimo de 2,00% referente a multa.

Honorarios advocaticios de 20,00%.

JUROS JUROS

VALOR VALOR MULTA

ITEMDESCRIGAO DATA SINGELO ATU ALIZADOCOMPENSAT’?RIOSMORATORIOS 2,00% TOTAL
0,00% a.m. LEGAIS

1 Condominio 25/11/2016 1.352,92 1.360,69 0,00 41,16 27,211.429,06

Sub-Total R$ 1.429,06

Honorarios advocaticios (20,00%) (+) R$ 285,81

Sub-Total R$ 285,81

TOTAL GERAL R$ 1.714,87



Carlog Brandao

Consultoria Juridica
Rua do Calmas, Nomero 17, Quadra 83, Lote 01, Privé Atlintico, Goidnia — Goias CEP 74.343-150
Telefone: (62) 8146-74835 - E-mail: carlosbrandao@carlosbranduo.adv.br

PROCURACAO

Outorgante

Associagiio Cidade Empresarial, inscrita na Receita Federal do Brasil sob
o CNPJ numero 03.074.018/0001-26, com sede na Av. Rio Verde, S/N Area 16, Cidade
Vera Cruz, Aparecida de Goidnia — Goids, CEP 74.935-900, neste ato representada por
seu Diretor Presidente, o Senhor Leonardo Sampaio Santana Silva, brasileiro, casado,
Advogado, devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil Se¢do Goids sob o
registro nimero 25.805 e na Receita Federal do Brasil sob o CPF niimero 002.233.041-
07, com enderego profissional na Primeira Avenida, Quadra 01-B, Lote 16, Cidade Vera
Cruz, Aparecida de Goidnia, CEP 74.935-900.

Outorgado

-

Carlos Eduardo Silva Brandao, brasileiro, solteiro, advogado,
devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil — Se¢do Goids sob o numero
34.222 e na Receita Federal do Brasil sob o CPF nimero 003.284.961-38, com endereg¢o
profissional na Rua do Calmas, Numero 17, Quadra 83, Lote 01, Privé Atlantico, Goidnia
— GO, CEP 74.343-150.

Poderes

Habilita o Advogado a quem confere amplos poderes para o foro em geral,
com a clausula “ad judicia et extra”, em qualquer Juizo, Instancia ou Tribunal, podendo
ainda substabelecer com reservas iguais de poderes, e ainda poderes especiais para
transigir, firmar compromisso ou acordo, receber e dar quitagdo, dando tudo por bom.
firme e valioso.

Goidnia, 16 de outubro de 2013.

\b ) WS)QMWQ

ssocia¢dio Cidade Empresarial
Leonardo Sampaio Santana Silva
Diretor Presidente
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{ cCARTORIO souZ4 |

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA A°°'°°*0°d9<5:ﬁ#’:§ 2 ﬁ
DA SOCIEDADE CIDADE EMPRESARIAL |Documenta Averbucs »;

“OUOG

b e s — oy

Aos vinte dias do més de agosto de dois mil e sete (20/08/2007), em Aparecida de Goiania-Goias, no
Condominio Cidade Empresarial, situado na Avenida Ric Verde s/n°, Bairro Cidade Vera Cruz, no Ed.
Atlanta Business Center, Sala 01, foi instalada a Assembléia Geral Ordinaria e Extraordinaria da
Sociedade Cidade Empresarial, realizada em segunda e ultima convocag@o as nove horas (09:00
horas), conforme Edital de convocagéo publicado no jornal “DIARIO DA MANHA” e comunicado por
escrito enviado a todos os condéminos, vez que a primeira convocacao resultou frustrada por falta de
quorum.

O Presidente do Conselho Deliberativo, Sr. EDUARDO CARVALHO CRAVEIRO RESENDE, o qual
presidiu os trabalhos da presente assembléia, convidou a Sra. ELLEN FIGUEIREDO LEAO GARCIA,
representante da associada FGR CONSTRUTORA S/A, para secretariar a sessdo de acordo com a
“~Sseguinte ordem do dia:
| — Alteragéo do Estatuto Social;
Il — Eleicdo do novo Conselho Deliberativo, biénio 20 de agosto de 2007 a 20 de agosto de 2008.

Deliberacgbes:
ltem 1 - Iniciou-se com a leitura do novo Estatuto do Condominio, para alteracédo e adequagéo ao novo Codigo
Civil, ficando este aprovado por todos os presentes em condigdo de voto.

ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO CIDADE EMPRESARIAL
CAPITULO | - DA DENOMINAGAO ASSOCIATIVA, SEDE, FORO, OBJETO E PRAZO DE DURAGAO

~. Artigo 01° - Sob a denominagdo de “ASSOCIACAO CIDADE EMPRESARIAL” tem-se uma
Associagao Civil sem finalidade econdmica, politica e/ou religiosa, sem distingdo alguma quanto a
raca, cor, condicdo social, a qual se regera por este Estatuto e pelas disposi¢cdes legais e
regulamentares que lhe forem aplicaveis.

Artigo 02° — A Associagdo tem sede e foro no municipio e Comarca de Aparecida de Goiania-Go, na
Av. Rio Verde, s/n°, Bairro Cidade Vera Cruz, Cidade Empresarial.

Paragrafo Unico: A Associagio tera atuacdo sobre a area do Cidade Empresarial, "intra muros”, ou %
seja, delimitada por muro e cerca, inserida no empreendimento imobilidrio denominado Cidade
Empresarial, sendo que tal area de atuagdo € aqui denominada, doravante, como Associagao.

Artigo 03° - A Associagao objetiva, em sua area de atuagéo:

1) zelar pela obediéncia as normas constantes no Regulamento Interno, Codigo de Obras e decisdes do
Conselho Deliberativo do Cidade Empresarial;

Il) administrar os servicos de vigilancia da area e portaria; servicos de limpeza, manutengdo e
desenvolvimento das areas comuns; servigos de limpeza dos lotes cujas construgdes ndo tenham sido
iniciadas e servigos de conservagao do muro, inclusive no caso de eventual reconstrugdo ou reparo dos
mesmos; %
Il) aprovar os projetos de construgdo apresentados ,pelos propnetanos ou titulares de dlrelt/s sobre os

imoéveis localizados no Cid mpresarlal %ﬁ
\(‘W\ \k’ Y il RO ;




IV) promover o desenvolvimento comunitario dos associados, visando a integragdo e a melhoria da
qualidade de vida da comunidade;

V) promover a confraternizagéo e a solidariedade entre os associados, estimulando a criagéo de meios
para a consecug¢ao dos objetivos da Associagao;

VI) administrar junto aos Poderes Publicos competentes e/ou empresas concessionarias ou
permi_ssionérias de bens publicos ou prestadores de servigos a regular prestagéo dos servigos publicos,
inclusive para conservagdo, manutengéo, reparagéo e melhoria do sistema viario e do sistema de areas
verdes institucionais da area abrangida pelo Cidade Empresarial, bem como, subsidiariamente ou por
meio de convénio com os mesmos Poderes, auxiliar ou prover a prestagdo de tais servigos;

VII) orientar e fiscalizar a observancia das restrices urbanisticas atinentes aos lotes abrangidos pelo
Cidade Empresarial, tanto daquelas referentes aos indices de ocupagéo e uso do solo, quanto
daquelas referentes ao direito de construir, restricdes urbanisticas essas constantes do
REGULAMENTO INTERNO e da legislagdo especifica aplicavel;

VIll) adotar as normas de trafego e estacionamento convenientes a comunidade do Cidade
Empresarial, orientando e fiscalizando a observéncia de tais normas, providenciando junto aos Poderes
Publicos competentes o apoio necessario para tal;

IX) representar, no ambito de sua atuag&o, os legitimos interesses da entidade e de seus associados,
na qualidade de substituto processual conforme os dispositivos constitucionais, através de seu Diretor
Presidente, em juizo ou fora dele, em qualquer instdncia e tribunal, podendo propor agdes, interpor
recursos, discordar, concordar, transigir, além de defender nas contrarias;

X) Observar as normas que regem loteamentos fechados;

§ Unico: Para a execucdo dos servicos mencionados nos incisos anteriores desta clausula, a
Associagdo podera contratar empresas ou profissionais especializados.

Xl) A fonte de recurso para sua manutencdo sera a taxa mensal da manutengdo mencionada no
capitulo Il

CARIORIO SOUZA

i
Artigo 04° - O prazo de duragéo da Associagdo ¢ indeterminado. Aparecida de Golnia-G o
Documento  Aveibade

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS . - N

Artigo 05° Os membros da associagdo sao todos os proprietarios, compromissarios compradores,
cessionarios ou promissarios cessionarios de direitos sobre os imoveis localizados no empreendimento
denominado "Cidade Empresarial”, os associados natos, FGR CONSTRUTORA S/IA e MARKET
EMPREENDEDORA SI/A, e os associados fundadores, que séo todos os que assinaram o estatuto
social primitivo.

§ 1°: Os compromissarios compradores sucedem os titulares de dominio nos direitos e deveres de
conddmino, da mesma forma que os cessiondrios e/ou promissarios cessionarios substituem os
cedentes e/ou promitentes cedentes, desde que os titulos que tenham por objeto tais avengas atendam
os requisitos legais necessarios.

§ 2° Ao adquirir um imével no Cidade Empresarial, seja a que titulo for, adquire-se também a
condicdo de associado, bem como todos os direitos e deveres a que se submete o associado, por for¢a
legal e deste Estatuto.

§ 3% Da mesma forma, o condémino que transferir o imével de sua propriedade no Cidade
Empresarial, ou os direitos relativos a ele, perde sua condigao de associado, porém continua solidario
com o adquirente em todas as obrigagdes porventura pendentes até o ato da transferéncia, podendo ser
cobrado destas como principal pagador que é.

§ 4° Os compromissarios compradores, cessionarios e/ou promissérios cessionarios de um imével no .~
Cidade Empresarial respondem pelos débitos dos compromissarios vendedores, cedentes e/ou -
promitentes cedentes, em relagéo a associagao, inclusive multas e juros moratérios.

Artigo 06° - N3o ha, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocas.

Artigo 07° - S&o direitos dos associados:

I) frequientar a sede da Associacéo e demais dependéncias permitidas, gozando de todas as regalias |,

conferidas pela Associagag) nos termos disciplinados pelo seu Estatuto e Regulamento Interno; T
I) sugerir a Diretoria e ag/ {onselho Deliberativo a adogdo de prf’e’ncias uteis acs jyeresses da

Associacao; R ! %&
] s skt
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Ill) participar das Assembléias Gerais, podendo votar e ser votado, desde que estejam quites com suas
obrigagdes sociais;

IV) usufruir as facilidades e beneficios colocados & disposicdo dos associados, desde que quites com
suas obrigacbes sociais;

V) recorrer administrativamente ao Conselho Deliberativo de eventual multa que lhe seja imposta pela
administragdo, em fungéo do regulamento interno;

Vi) ‘participar das comissdes permanentes ou tempordrias, desde que quites com suas obrigacgdes
sociais;

VII) dispor ou onerar suas respectivas unidades autdnomas, bem como transferir os direitos a sua
aquisicdo e o direito de constituir 6nus sobre elas, independentemente de consentimento dos demais
condéminos ou titulares de direito a aquisigio de outras unidades autdnomas, direito esse condicionado
somente a anuéncia da VENDEDORA (enquanto ainda restarem dividas das respectivas unidades junto
a mesma) que figurara necessariamente como interveniente nos respectivos instrumentos, podendo
desta forma:

a) alienar, prometer vender, gravar, ceder ou transferir direitos aquisitivos ou de simples posse sobre a
unidade autdnoma, podendo, nas mesmas condigdes, reivindica-los das méos de quem indevidamente
a detenha;

b) usar, gozar, fruir e dispor da propriedade do modo que lhes aprouver, desde que observadas as
disposicoes desta Convengéo, do Regulamento Interno e demais regulamentos do empreendimento;
c) dar em locagao, observadas as condigdes da legislag@o especifica e deste Estatuto, em especial as
disposigdes do “titulo aquisitivo” firmado junto a VENDEDORA;

d) usar das &areas de uso comum, conforme sua destinaga@o especifica, sobre ela exercendo todos os
direitos que lhe confere a lei, o presente Estatuto e o Regulamento Interno;

e) comparecer as Assembléias Gerais ou nelas se fazer representar por bastante procurador, podendo
discutir, propor, aprovar, impugnar, rejeitar, votar e ser votado, desde que quite com suas contribuigdes
condominiais e demais valores eventualmente devidos & administragéo do Cidade Empresarial;

f) examinar livros, arquivos, contas, balancetes, extratos bancarios e documentos outros, podendo
ainda, a qualquer tempo, solicitar informagdes ao sindico acerca de questdes atinentes a administragéo
do residencial;

g) fazer consignar no Livro de Atas da Assembléia Geral, ou no Livro de Reclamagbes, eventuais
criticas, sugestdes, desacordos ou protestos contra decisdes e atos que reputem prejudiciais a boa
administracdo do empreendimento, solicitando ao sindico, se for o caso, a adocdo das medidas
corretivas adequadas.

§ 1°: Os direitos dos associados, no caso de pessoas fisicas, serdo exercidos por uma das pessoas a
que se refere o Art.5° (cinco), inexistindo preferéncia por qualquer delas, a qual devera: - - Y
a) ser membro da Associagao; | CARTORIO SOUZA

b) ser maior de 18 (dezoito) anos; se tratando dos incisos |1, 1l V e VI do artigo 7°. z&,pmenma de Goianio-Go
¢) representar os interesses dos associados. | Documento Avernata
Fsob o 00 -

§ 2°: Os direitos dos associados, no caso de pessoa juridica, serdo exercidos pdr um dos seus
representantes legais. A representacdo legal devera ser comprovada no ato pela apresentagéo do
contrato social e, se for o caso, devendo ser comprovada, em cada ato, com a apresentagdo de
procuragdo com fins especificos, a qual devera constituir-se de instrumento particular com firma
reconhecida em cartério ou instrumento publico.

§ 3° Ao associado, pessoa juridica, é atribuida a faculdade de votar e ser votado na pessoa do seu
representante legal ou do procurador. /Pf"
§ 4°: A pessoa juridica que possuir dois ou mais imoéveis no Cidade Empresarial, podera indicar, na
mesma quantidade, representantes legais, podendo estes candidatarem-se a cargos de diretoria e
conselho deliberativo.

§ 5° Os associados que sejam co-titulares de iméveis, representantes legais de pessoas juridicas
proprietarias e os associados casados ou em unido estavel, se fardo representar junto @ ASSOCIACAO

por uma Unica pessoa por imével (um dos co-titulares, um dos cénjuges ou companheiros, € um dos
representantes legais), que podera, por conseguinte, ser eleito para ocupar cargos eletivos e votar.

Artigo 08° - Havendo demanda judicial entre o associado e a Associagig, 0 gssociado néo,podera ser ia}-f
candidato a nenhum cargp gdininistrativo. &/\N\ f qg %
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Artigo 09° - S3o deveres dos associados:

1) Cumprir e fazer cumprir fielmente o Estatuto da Associagdo, Regulamento Interno e o Cédigo de
Qbras;

i) Aca_tar e cumprir as deliberagdes das Assembléias Gerais, da Diretoria e do Conselho Deliberativo;
1ll) Quitar a taxa mensal junto & Associagdo nos prazos fixados, de acordo com o resultado do rateio;

§ 1°: A renuncia de qualquer associado a seus direitos em hipétese alguma valera como escusa para
exonera-lo do cumprimento de seus deveres e de suas obrigagdes e, principaimente, do pagamento dos
encargos a que ficar obrigado.

§ 2°é O associado, em débito com a taxa mensal devida a Associagdo, ndo podera votar e/ou ser
votado.

IV) Pagar 4 Associagdo, nos prazos fixados, as multas aplicadas pela Diretoria por desrespeitar o
Cédigo de Obras e/ou Regulamento Interno, conforme percentual ja preestabelecido neste Estatuto e/ou
em regulamento superveniente apartado;

V) Dar integral desempenho as obrigagdes que Ihe forem atribuidas pela Diretoria quando nomeado
para integrar Comissdes de Trabalho para a Associacao;

V1) Colaborar e preservar o patrimdnio econdmico e moral da Associagao,

VII) Comunicar & Associagao as atualizagdes de enderegos e sub-rogacéo de suas responsabilidades,
sendo que, se nao o fizer, continuara responsavel por elas.

Artigo 10° - O regulamento interno & parte anexo deste Estatuto e disporéd sobre o uso, pelos
associados, dos servicos, vantagens e beneficios para o bom funcionamento da Associagao.

Artigo 11° - A ndo observancia do Estatuto Social e Regulamento Interno implicara na aplicagéo, pela
diretoria, das providéncias que couberem no caso, judiciais ou extrajudiciais, e, especialmente,
interrupgdo individual ao infrator quanto aos servigos, as vantagens ou aos beneficios a serem
prestados ou concedidos pela Associagdo, sem prejuizo de outras penalidades que couberem, tudo
conforme a gravidade da falta cometida, apurada em processo interno sumario, no qual sera ouvido o
interessado, com direito a recurso ao Conselho Deliberativo.

CARIORIO SOUZA

70
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CAPITULO Ill - TAXA DE MANUTENGAO E INVESTIMENTOS | Documenio ,“"9‘“’“]

sob o %

Artigo 12° - A taxa mensal de manutengéo, devida pelo associado, sera definida por rateio e cobrada
sobre a area de construgéo de cada empresa e/ou acréscimos futuros em sua construgéo, em fungéo
das obrigagdes financeiras assumidas pela ASSOCIACAO.

§ 1° - A contribuicdo pecuniaria sera devida em fungéo de cada imovel construido ou em
construgao no Cidade Empresarial, proporcionalmente & sua area de construgao.

§ 2° - Entende-se como imével em construgdo aquela situagéo em que ja tenha ocorrido
qualquer ato de inicio de obra.

§ 3° - A contribuigio sera devida mesmo que ocorra a paralisagao da obra.
Artigo 13° - A taxa de manutengdo devera cobrir as seguintes obrigagdes financeiras:

I) Todas as despesas mensais da ASSOCIAGAO;

1) 10% (dez por cento) das despesas mensais para constituicdo de fundo de reserva,

Il) Constituicio de fundo de reserva para investimentos aprovados pelo Conselho Deliberativo e ou a
Assembléia Geral;

§ 1°: Os fundos de reserva serdo contabilizados separadamente, em contas que 0s identifiquem.

§ 2° Os fundos de reserva da letra Il deixardo de ser formados quando atingirem os valores
necessarios aos cumprimentos das obrigagbes a que foram destinados.

§ 3°: Somente podera permanecer disponivel em conta bancaria o saldo suficiente ao cumprimento das
obrigagées financeiras do més. O excedente devera ser aplicado no mercado financeiro com liquidez e
rentabilidade. ///q '

IV) A taxa de manutengéo devera ser paga até o dia 20 (vinte) de cada més; f«’ﬁ’;ff&é’”
V) Quem nao efetuar o paga

nto da taxa de maputengéo no venci 0, ficara sujeito as seguintes
penalidades: ' ‘
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§ 1°- multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devido, conforme legislagao em vigor;

2°- juros legais e corregdo monetaria; . "
g 3° -} honorzgrios advocaticios e custas processuais se o atraso for por mais dg 60.(segs“ser)ta) dias;
§ 4° - perda de todos direitos constantes neste Estatuto, enquanto perdurar a inadimpléencia.

Artigo 14° - Podera a ASSOCIACAO, atendidas as exigéncias neste estatuto contldas,'rﬁgﬁg
investimentos no Cidade Empresarial, investimentos ta§s que, por sua nature7:ra,. pgtenc;iamentos
representam valorizagdo direta e/ou indireta aos iméveis do ngreendlmento. ais m!esuintes
restringem-se, simplesmente, sem qualquer possibilidade de ampliagé@o do rol exposto, aos seg .

- modificaggo, pintura ou acréscimo da estrutura da portaria; g i taxda

§ o A TENGIEY QYRS
CARTORIO SQULA

- agquisicdo de veiculo para seguranga;

- aquisicdo de novos equipamentos de seguranga (como CFTV, Cémeras e fiaga@o); | apqiecidade Gja:sr &

% ga pacument
- modificagdo e adequagao da cerca eietn‘ca, i Jécu“‘:n 0
- adequacéo dos computadores da administragao. {sonon

/
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§ 1°: Os custos de tais investimentos deveréo ser assumidos, em fungép da ngtureza dos mesmos € c_ie
seus resultados (valorizagdo potencial dos iméveis), por todos os associados, independente da situagao
de seu imdvel (possuir construg@o, ainda que em andamento, ou néo).

§ 2°: O rateio dos custos provenientes desses investimentos sera realizado proporciona!mente a area
da construgdo erguida, ou a erguer (se obra estiver em andamento), em cada imovel. Nagueles em que
n&ao houverem construgdes, o rateio se dara proporcionalmente a metragem total dos lotes.

§ 3° Aqueles associados que, em funcdo das disposicées do Artigo 13° acima, contribuiram para a
formacdo do fundo de reserva, caso seja aprovada a utilizacéo deste fundo para a realizacdo desses
investimentos, terdo, da_parte que lhe cabe no rateio dos investimentos, subtraido o importe que lhe
cabe no fundo de reserva, se obrigando pelo restante.

§ 4° O associado gue nado efetuar o pagamento de sua parte no rateio dos investimentos ficard sujeito
as sequintes penalidades:

§ 1°- multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devido, conforme legislacdo em vigor;

§ 2°- juros legais e correcdo monetaria;

§ 3° - honorarios advocaticios e custas processuais se o atraso for por mais de 60 (sessenta) dias;

§ 4° - perda de todos direitos constantes neste Estatuto, enquanto perdurar a inadimpléncia.

CAPITULO IV - DOS ORGAOS ASSOCIATIVOS
Artigo 15° - A Associagdo possui os seguintes érgdos:
a) Assembléia Geral;
b) Conselho Deliberativo;
c) Diretoria Executiva;
d) Comissdes de Trabalho.

PARAGRAFO UNICO: Incumbe a todos os orgaos, dentro de seus campos de atividade

estatutariamente estabelecidos, conjugarem esforgos no sentido de serem atingidos os objetivos da
Associagao;

Artigo 16° —Todos os cargos do Conselho Deliberativo, serdo exercidos sem qualquer remuneragéo
e/ou vantagem econdmica ou financeira.

§ 1°: Os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva, das Comissbes de Trabalho e
demais associados ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes que contrair em nome da
Associagcdo, em virtude de ato regular de gestdo e dentro de suas competéncias estatutarias:
entretanto, respondem civil e penalmente perante a Associagdo quando agirem com dolo, violagdo da
lei ou dos Estatutos desta, respeitado o devido processo legal.

§ 2°: Qualquer cargo eletivo, obrigatoriamente, somente podera ser ocupado por um associado, seja
marido, esposa ou companheira, desde que devidamente considerado proprietario do imével, conforme
descrito no art. 5° sendo elegivel apenas um dos proprietarios do imével ou iméveis, se porventura
possuirem mais de um. Poderfo ser ocupados também pelos representantes e/ou indicados pelas

associadas fundadoras natas e pelos associados fundadores, indepe te destes serem proprietarios
de imével ou imoveis. ¥

P

o
, 0 membro de qualquer um dos 6rgéos da associagao,

e
£

§ 3°: Independente do {igo/da perda de-mandat
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inclysive por renincia, ficard impedido de participar como candidato a novo cargo eletivo, por um
periodo de 24 (vinte e quatro) meses, iniciando-se o prazo a partir da data efetiva do desligamento.

SEGAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL:

Artigo 17° - A Assembléia Geral é o 6rg@o soberano da ASSOCIACAO, sendo constituida por todos 0s
associados, sendo que, para ser votado e votar o associado devera estar adimptgqmggm“g
Associagéo. P CARTOR U

k Apaiecido da Goidnia-Got
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Paragrafo Unico: A Assembléia Geral reunir-se-a: pocymenta  Averbado

1) Ordinariamente, uma vez a cada dois anos, para eleger o Conselho Deliberativo, jsopon® stz
1) Extraordinariamente, quando convocada na forma prevista neste Estatuto e na legislagédo aplicavel.

Artigo 18° - As deliberagbes das Assembléias Gerais obrigam a todos associados, bem como aos
6rgéos da Associagao.

§ 1°: As deliberagdes das Assembléias Gerais obrigam aos associados dela ausentes, inclusive.

§ 2°: As deliberagbes da Assembléia Geral somente poderdo ser anuladas ou modificadas por outra
Assembléia Geral, convocada especialmente para tanto.

§ 3% As deliberagdes serao tomadas por meio de voto.

Artigo 19° - Os votos dos associados serdo indivisiveis e tomados de acordo com 0S seguintes
critérios:

a) Nesta Associagdo os votos sdo proporcionais a area do imovel e a area construida
sobre ele, sendo que a cada 25,00m2 (vinte e cinco metros quadrados) de terreno e/ou
de area construidas, desprezadas as fragdes, corresponde um voto;

b) cada associado fundador tera direitc a um voto, independente de ser proprietario de
unidade;

c) as Associadas Fundadoras Natas terdo direito, além das disposigoes adiante
consignadas, a um voto como membro nato e a tantos votos quantos sejam suas
unidades independentes, podendo ou nao fazer uso deste direito a seu unico e
exclusivo critério.

Artigo 20° - As Assembléias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou seu
substituto, mediante edital que mencionara dia, hora e local da realizagdo, bem como, expressa €
claramente a "ordem do dia" a ser debatida.

§ 1°: O edital de convocagéo da Assembléia Geral devera ser publicado, com a antecedéncia minima de
dez (10) dias da data de sua realizag@o, em jornal de expressiva circulagdo na comarca da sede da
Associagdo, e devera ser fixado no quadro de avisos da mesma, bem como na portaria do Cidade
Empresarial, e, sempre que possivel, devera ser incluido no boleto de pagamento da contribuigdo
mensal um aviso sobre a realizacéo da assembléia.

§ 2° Sem embargo da observancia do disposto no paragrafo anterior, promovera o Presidente do ‘P/
Conselho Deliberativo a distribuicdo de cartas circulares aos associados, informando-os da realizagdo
de tal Assembléia Geral, presumindo-se entregue a carta remetida ao endereco constante nos registros

da Associagao.

§ 3° O edital acima referido devera, desde logo, consignar horarios diferentes para a instalagéo da
Assembléia Geral em primeira e em segunda convocagao, bem como o quorum exigido para cada
instalagéo.

§ 4°: Em segunda convocagao, a Assembléia podera instalar-se no mesmo dia da primeira convocagao,
30 (trinta) minutos apos.

”

Artigo 21° - A Assembléia Geral podera ser convocada, outrossim: g i-’ -
1) pelo Presidente da Diretoria Executiva; (? / [ 5}*
I1) por 2/3 (dois tergos) do Consgelho Deliberativo; e g ’
1ll) pelos associados, desde em nu}n»??rp igual oy superior a um quinto dos associados.

Viis /
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PARAGRAFO UNICO: A convocagido da Assembléia Geral, prevista nos incisos c‘ieste‘ARTIGO,
somente podera ser efetivada se solicitada por escrito ao Presidente do Conselho Deliberativo e este
nao o fizer no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da respectiva solicitac@o.

Artigo 22° - A Assembléia Geral sera instalada seguindo ordem de preferéncia: pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, por qualquer membro do Conselho Deliberativo, por qualquer dos Diretores
Executivos, por qualquer dos associados.

§ 1°: A Assembléia sera presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo. Na sua falta por algum
conselheiro escolhido entre os presentes. Na falta de Conselheiros, qualquer um dos presentes.

§ 2°: O Presidente do Conselho Deliberativo convidara um Secretério e, se for o caso, tantos outros
necessérios para realizacdo dos trabalhos;

§ 3° Somente poderdo votar os associados regularmente registrados na administragdo da Associagao "

. . o : =
até 24 (vinte e quatro) horas antes da data da realizagéo da Assembléia e em dia com e s i
mesma,; sparecida de Go;{;mg-eos
pocumenta  Aveibade

Artigo 23° — Compete, privativamente, & Assembléia Geral Ordinaria: <
1) eleger, quando for o caso, os membros efetivos e suplentes do Consel@qu
atendidas as disposigdes pertinentes ao caso;
) apreciar, aprovar e deliberar, em caréter final, as contas do exercicio anterior.

S

PARAGRAFO UNICO: Antes de submetidas a Assembléia Geral Ordinaria, as contas do exercicio
anterior deverfio ser previamente apreciadas pelo Conselho Deliberativo, com a emissao do respectivo
parecer.

Artigo 24°: Compete & Assembléia Geral Extraordinaria deliberar sobre qualquer assunto de interesse
da ASSOCIAGAO e, privativamente:

I) sobre alteragdo ou reforma do Estatuto da Associagdo e/ou Regulamento Interno, apés parecer
favoravel do Conselho Deliberativo;

Paragrafo Unico - Para a deliberagéo da alteracio do Estatuto Social e do Regulamento Interno, a que
se refere o inciso | acima, & exigido voto concorde de 2/3 (dois) tergos dos presentes a Assembléia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, ndo podendo a mesma deliberar, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) dos
associados nas convocagdes seguintes.

I1) sobre a alienacéo dos bens da associagéo e constituigdo de dnus reais sobre eles, apos parecer do
Conselho Deliberativo;

Paragrafo Unico - As deliberagdes do Inciso Il acima serdo tomadas, necessariamente, por 2/3 (dois)
tercos dos votos presentes em Assembléia Geral Extraordinaria convocada especialmente para esse

fim. /f‘
Il) durante a realizagdo das Assembléias, interpretar dispositivos estatutarios e resolver os casos
omissos, e, se necessario, encaminhar suas deliberagées a respeito para ratificagdo da Assembléia
Geral Extraordinaria seguinte;

V) deliberar sobre a dissolugao da associagao;

§ 1° A associacdo somente se dissolvera mediante deliberagéo favoravel de 2/3 (dois tergos) do total
de associados, presentes em Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim.

§ 2°: Deliberada a dissolugéo da associagdo, a Assembléia Geral decidird, também, sobre a eleigao do
liguidante, bem como a destinagédo do patriménio liquido da associagao.

V) destituir os administradores; @
[

§

§ 1°: Para as deliberagdes refefidas no inciso V, exige-se o voto concorde de dois tergos dos presentes
a assembléia especialmentg//donvocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em primeira
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convocagdo sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes
seguintes.

§ 2°: O processo para a destituicdo de qualquer membro de um dos 6rgéos da associagdo, possuidor
de cargo eletivo por forca de eleicdo em Assembléia Geral ou indicacdo pelo Conselho Deliberativo,
devera, obrigatoriamente, ter o seguinte rito:

- serd nomeada pelo Presidente do Conselho Deliberativo uma comiss@o processante, composta por 3
(trés) membros dentre os ocupantes de cargos no Conselho Deliberativo e na Diretoria Executiva;

- a comiss&o sera dirigida por um coordenador escolhido entre os nomeados e tera 30 (trinta) dias para
realizar as diligéncias necessérias e deliberar, sendo que, se ao final, a deliberagao for a de recomendar
a destituigao, pelo voto favoravel de ao menos 2/3 (dois) tergos dos membros da comisséo, o Conselho
Deliberativo convocara Assembléia Geral Extraordinaria, de imediato, para deliberagéo dos associados
sobre a destituicdo.

§3°: O membro que for submetido ao processo de destituigao tera direito a ampla defesa, em todas as
fases, inclusive na Assembléia Geral. Porém, da decisio da mesma néo cabera recurso.

Artigo 25° - As Assembléias Gerais, Ordinaria e Extraordinaria, instalar-se-80, em primeira
convocagdo, com a presenga minima da metade mais um dos associados e, em Segunda convocagao,
com qualquer nimero de presentes, salvo quando o assunto exigir quorum diferenciado, de acordo com
o que constar neste Estatuto, comprovando-se o numero de associados, através do livro de assinaturas
de presencas.

§ 1% As deliberagdes nas Assembléias Gerais serao tomadas por maioria simples de votos dos
associados presentes a Assembléia, metade mais um, salvo quando o assunto requerer outro numero e
de acordo com o que constar neste estatuto.

§ 2° Os associados ausentes e 0s que se ausentarem no transcorrer da mesma, sujeitam-se as
decisdes dos demais associados.

§ 3°: A votagéo na Assembléia Geral sera feita por escrutinio secreto quando versar sobre eleigcbes para
preenchimento de vagas dos membros do Conselho Deliberativo, destituicdo desses membros, ou
quando tratar-se de decisoes de alguns dos Orgéos da Associagdo julgados em recursos. Nos demais
casos a votagéo sera na forma pela qual deliberar a Comisséo Eleitoral e a Assembléia Geral.

§ 4° Sendo secreto o sufragio, o Presidente podera instalar uma ou mais mesas receptoras e
apuradoras designando-lhes Presidentes e Escrutinadores.

Artigo 26° - Os trabalhos de cada reunido seréo registrados em livro préprio pelo secretario da mesa. A
respectiva Ata devera ser assinada pelos membros da mesa € aprovada imediatamente apés o
encerramento dos trabalhos.

§ 1° A Assembléia Geral podera autorizar a mesa a lavrar e assinar posteriormente a respectiva ata,
delegando poderes a trés associados presentes durante toda a reunido para, em seu nome, conferi-la, /{%
aprova-la e assina-la, ficando-lhe cominado, nesse caso, 0 prazo de 5 (cinco) dias Uteis para entrega na |
Secretaria.

§ 2°: Para efeito de quorum de instalagdo da Assembléia Geral considera-se o numero de associados.
Porém, para efeito de deliberagdes nas votagbes, 0 quorum considerado é a somatédria dos votos que
cada um dos associados tiver direito e que estejam presentes a mesma, bem como dicdo. de-——
votar. CARTORIO SQUZA |
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SECAO Il - DOS ADMINISTRADORES
Artigo 27° - Os administradores da Associagdo sdo todos os membros do Consel eliberativo,
eleitos em Assembléia Geral Ordinaria pelos associados, e Diretoria Executiva, indicada pelo Conselho
Deliberativo, cujas atribuicbes e competéncias constam deste Estatuto.
{ i
Paragrafo Unico: A Associagdo sera administrada pela Diretoria Executiva, formada por 03 (trés) 5&}\\
L

membros, e pelo Conselho Deliberativo, compostojpor 05 (cinco) copselheiros efgtivos e 05 (cinco) *
conselheiros suplentes. / ey %\M 45” (Q
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Artigo 28° - As condi¢cbes e normas para gque o associado use do seu direito de se candidgtar a
qualquer cargo eletivo; o periodo de duragao do mandato de cada um dos 6rgaos; forma dg elelgéo e
outros inerentes ao assunto, bem como as penalidades que estardo sujeitas os membros eleitos, sao as

que constam deste Estatuto:

§ 1°: O presidente da mesa que estiver dirigindo a Assembléia Geral Ordinaria deverd, antes de iniciada
a votacdo, esclarecer sobre as normas da elei¢ao, indicando o local da votagdo, lembrando que as

cédulas preenchidas incorretamente ter&o seus votos anulados.

SEGAO Ill - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 29° - O Conselho Deliberativo & 6rga@o representativo dos associados, em cujo nome deliberara
quanto aos assuntos de interesse da Associagdo, excluindo unicamente os privativos da Assembleia

Geral, constituindo-se & com competéncia de acordo com o que constar neste Estatuto.
PARAGRAFO UNICO: Os membros do Conselho Deliberativo ndo serdo remunera
Artigo 30 - O Conselho Deliberativo sera composto por:

1) 5 (cinco) membros efetivos e até 5 (cinco) membros suplentes.

Qs
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§1°: Os associados natos, FGR CONSTRUTORA S/A e MARKET EMPREENDEDORA S/A,

indicardo, respectivamente, o Presidente do Conselho Deliberativo e o Vice-Presidente do
Conselho Deliberativo, e ainda, na mesma ordem, o suplente do Presidente do Conselho
Deliberativo e o suplente do Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, dentre os associados
titulares eleitos pela Assembléia Geral.

§ 2°: Os demais membros do Conselho Deliberativo, isto é, 1° 2° e 3° Secretarios, e seus
suplentes correspondentes, serdo eleitos também dentre os associados titulares.

§ 3°: Os representantes dos associados titulares, sujeitos a indicagdo ou ao pleito, poderéo
ser, no caso de pessoas juridicas, qualquer de seus diretores, socios (quotistas ou acionistas)
e/ou prepostos, ndo se limitando somente a pessoa do representante legal.

§ 4°: Para candidatarem-se aos cargos de 1°, 2° e 3° Secretarios, 0s associados (ou seus
representantes) deverao se inscrever no pleito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
junto ao Presidente do Conselho Deliberativo ou a quem este deliberar a funcéo, ja indicando
a qual secretaria pretende concorrer, bem como o nome de seu correspondente suplente
(formando entéo chapas que deverdo ter denominagao proprias).

§ 5° Ocorrendo empate entre chapas candidatas ac mesmo cargo, sera vencedora aquela que tiver, ao
final da apuragao, o maior nimero de membros presentes na Assembléia e, caso ocorra novo empate, a
decisdo sera através de sorteio, devendo constar da ata todo o processo de desempate.

Artigo 31° - Os membros efetivos e suplentes do Conselho Deliberativo eleitos tomardo posse em
reunido do préprio Conselho de acordo com a indicagéo do § 1° do inciso | do artigo 30° acima, a qual
devera ocorrer em até 30 (trinta) dias apés a data da realizag&o da eleicéo.

I) Na reunido de posse, a qual devera ser aberta pelo Presidente do Conselho Deliberativo que exercia
o cargo no ultimo ano, o Conselho empossado devera eleger o secretario que compora a mesa diretiva
juntamente do Presidente e Vice-Presidente, com mandato de 2 (dois) anos.

1) A mesa diretiva do Conselho Deliberativo € composta pelo Presidente do Conselho Deliberativo, pelo
Vice-Presidente e pelo Secretario eleito.

Il) Por convocagdo do Presidente do Conselho Deliberativo, Os membros suplentes do Conselho
Deliberativo substituirio os membros efetivos correspondentes, preenchendo suas vagas, temporaria ou

definitivamente, exceto o ¢ de Presidente do Conselho, que devera obedecer ao rjto do ﬁrtigo 38° |
abaixo. 27 ) € /] E}‘
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§ 1°: Quando a substituicdo for temporaria, tdo logo 0 membro efetivo reassuma sua vaga, o suplente
voltara para a supléncia, mas, se a substituigao for definitiva, o suplente ocupara a vaga até o final do
mandato do conselheiro efetivo que foi substituido.

Artigo 32° - O Conselho Deliberativo ndo tem fungdes executivas, ficando assegurado, porém, aos
Conselheiros, diante de sua mesa diretiva, solicitar informagdes & Diretoria Executiva mediante
requerimento escrito dirigido ao presidente desta ultima.

f
1

Artigo 33° - E permitida a reeleicdo dos conselheiros e respectivos suplentes.

! CARTORIG SQUZA
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Artigo 34° - Compete ao Conselho Deliberativo: cnca
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I) Estabelecer anualmente diretrizes e metas, apontando os investimentos prioritarios e estabelecendo
um planejamento detalhado de acdes que visem a melhoria e a re-adequagao do Cidade Empresarial as
exigéncias de seus associados e freqiientadores, devendo a Diretoria Executiva observar tais diretrizes
e determinagdes, seguindo exatamente o planejamento elaborado.

I) Eleger o Secretario que compora a mesa diretiva juntamente do Presidente e do Vice-Presidente do
Conselho Deliberativo, cujo mandato sera de 2 (dois) anos, sendo permitida a reelei¢ao;

Ill) Eleger e empossar a Diretoria Executiva, cujos mandatos serdo de 2 (dois) anos;
IV) Deliberar sobre os casos omissos neste estatuto;

V) Fixar os valores e condigdes de arrecadagéo das contribuicdes gerais ou especificas aprovadas pela
Diretoria Executiva, bem como os das multas e penalidades por atraso nos pagamentos;

V1) Aprovar previamente qualquer reforma do Estatuto Social, Regimento Interno e Codigos de Obras, a
ser submetida & Assembléia Geral (ndo sendo aprovada pelo Conselho Deliberativo, a proposta de
reforma ndo podera ser submetida a Assembléia Geral);

VII) Aprovar ou recusar o relatorio do Diretor Tesoureiro;

Viil) Deliberar sobre os recursos interpostos pelos associados contra os atos praticados pela Diretoria;
IX) Autorizar a realizagdo dos investimentos previstos no Artigo 14° retro, a aquisi¢do, construgdo ou
alienagdo de bens imoveis e operag@o que importem na constituicdo de énus reais sobre bens da
Associagdo, ou comprometimento para esta de natureza financeira, submetida ap6s a Assembléia
Geral;

X) Instruir penalidades por infragdo dos associados aos dispositivos do Estatuto Social e de seu
regulamento;

X1) Criar novas categorias de associados;

Xll) Interpretar este Estatuto e suprir suas omissoes, quando necessario, salvo os Privativos da X

Assembiléia;

XIil) Apreciar o Relatério Financeiro até ao final do primeiro semestre de cada ano; o Balango Geral; a
demonstracdo da Receita e Despesa e contas apresentadas pela Diretoria Executiva; e, se tiver, o
Relatério de Auditoria Independente, e sobre eles emitir seu parecer para posterior deliberagdo da
Assembléia Geral,

Paragrafo Primeiro — As deliberagdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria simples de
votos.

Paragrafo Segundo — O presidente da Diretoria executiva tera direito a comparecer nas reunides do
Conselho Deliberativo, inclusive com direito a voto.

Artigo 35° — O Consg liberativo reunir-se-a: % ( ;%:
- “ @ |
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1) Ordinariamente, no més de abril de cada ano, ou por convocagéo de seu Presidente, para praticar os
atos previstos nos incisos V, VIii e IX do Artigo 34°, quando for o caso;

Il) Extraordinariamente, para deliberar sobre qualquer assunto de interesse social da Assocnagao

desde que por convocagéo: D T T
RTORIO JL«J:..
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?
a) do Presidente do Conselho Deliberativo; ja
i Jecumento _fgamu:}c
z

b) de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Deliberativo;

30D one,

Artigo 36° - O Conselho Deliberativo sera dirigido pela respectiva mesa, integrada pelo Presidente,
Vice-Presidente e 1° Secretério.

1) Nas reunides do Conselho Deliberativo cada conselheiro tem direito a um voto, independentemente
da area do terreno ou da area construida de que ele seja proprietario ou compromissario comprador.
Cabe ao Presidente somente o voto de qualidade em caso de empate.

Artigo 37° — Competéncia dos membros do Conselho Deliberativo:
1) Compete ao Presidente:

a) convocar Assembléias Gerais;

b) convocar as reuniées do Conselho e presidi-las;

c) representar o Conselho Deliberativo perante os demais 6rgéos da Associagdo e associados;

d) nomear Conselheiros para o relato de processos a serem apreciados pelo Conselho, exceto nos
casos de processos de destituicdo de membros com cargos eletivos;

e) nomear Comissées de Conselheiros e/ou de associados para a realizagéo de trabalhos especificos.
Essas comissées e/ou associados devem se reportar ao presidente do Conselho para a prestagédo de
contas sobre andamentos e resultados alcangados;

f) decidir sobre a ordem dos trabalhos de cada reunido observado a antigiidade, a importancia de cada
matéria e o quanto mais especificamente dispuser o Regimento Interno do Conselho;

g) determinar a expedigao dos editais e circulares de convocacgédo do Conselho e Assembiléias indicando
a pauta da reunido que, depois de publicada, sera imutavel e contera sempre um item destinado a
assuntos gerais, nao passiveis de votagéo.

Il) Compete ao Vice - Presidente:
a) substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos temporarios.
ill) Competem aos 1°, 2° e 3° Secretarios:

a) Votarem nas reunides do Conselho Deliberativo e na Assembléia Geral, tendo cada membro
secretario direito a um voto;

§ 1°: A mesa do Conselho Deliberativo, ou seja, presidente e vice-presidente manter-se-a em exercicio
até a posse da nova mesa eleita que ira substitui-la.

§ 2°: Cada membro efetivo terd um membro suplente correspondente que o substituird em caso de /1" '
vacancia temporaria ou definitiva, devendo a substituicdo do cargo de Presidente obedecer ao rito do
artigo 38° abaixo.

Artigo 38° - Vagando o cargo de Presidente, o Vice Presidente sera o seu sucessor imediato, até a
posse do correspondente suplente do Presidente, que ocorrera em reunido extraordinaria do Conselho
Deliberativo, convocada e presidida pelo membro remanescente da mesa.

Artigo 39° — Sao direitos dos Conselheiros:

1) Oferecer proposigdes, discutir, votar e ser votado;

Il) Solicitar informacgdes de interesse de seus representados e da Associacdo a Diretoria Executiva,
mediante requerimento escrito, dirigido ao Presidente da Mesa Diretiva e entregue na Admlnlstragao da
Associagdo, ou no e-mail que o selho mantiver junto ao enderec;o eletromco da )re?rna; j
W (Q
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Il) Propor assuntos para discussdo e deliberagdo junto ao Conselho na primeira reunido seguinte a
proposta, ficando a inclus&o do tema na pauta condicionada & apresentagdo de requerimento escrito,
entregue nos termos do inciso anterior, no minimo 10 dias antes da sua realizagao;

IV) Usar da palavra, observada a ordem de inscrig&o e a ordem em que pedida;

V) Responder, quando no andamento das discussdes tiver seu nome mencionado;

V1) Apartear, por uma Unica vez, desde que autorizado por aquele que detiver o uso da palavra, nao
sendo permitidos apartes ao Presidente no que toca ao andamento dos trabalhos;

VIl) Pela ordem e pelo tempo determinado pelo Presidente da Mesa, indagar sobre o andamento dos
trabalhos sobre inobservancia das disposigdes deste Regimento e sobre erros existentes em
documentos ou ata de reuniao,

VIIl) Examinar quaisquer papéis ou documentos existentes nos arquivos da Associagdo, desde que
pelo exame haja protestado nos moldes do inciso |l deste artigo;

IX) Requerer a convocagio de Diretores ou membros do Conselho Deliberativo para a prestacao de
esclarecimentos, ficando a providéncia condicionada a aprovagéo da Mesa Diretiva. ”

I S e T 21
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1) Promover a defesa dos interesses da Associagao; o ___Afiw
1) Exercer o mandato com dignidade e respeito & vontade dos Associados;
Iil) Apresentar-se as reunides do Conselho e votar, tendo seu voto representatividade, independente da
area de terreno ou area construida de que seja proprietario ou compromissario comprador, num unico
sufragio;

|

Artigo 40° — S30 deveres dos Conselheiros: %
i

{

Artigo 41° - E vedado ao Conselheiro:

1) Usar de expressdes descorteses ou insultuosas;
Il) Perturbar a ordem das reunides;
Ill) Praticar atos que infrinjam as regras de boa-conduta nas dependéncias da sede social;

Artigo 42° - O Conselheiro esta sujeito as seguintes penalidades:

1) Adverténcia escrita,

Il) Suspenséo do mandato

1ll) Perda automatica do mandato.

IV) Destituicdo com perda do cargo e do mandato.

Artigo 43° — As sangdes referidas acima serdo aplicadas de acordo com 0s seguintes critérios:

1) A adverténcia escrita é imposta por iniciativa do Presidente, quando numa mesma reunido houver
reincidéncia nas hipéteses de que trata o artigo 41°, acima.

§ 1°: No caso de que trata o inciso |l do artigo 42°, durante a reunido o Conselheiro sera comunicado de
que o processo de imposi¢do da pena de suspensao esta sendo iniciado, e que sua defesa devera ser
apresentada no inicio da primeira reunido seguinte.

48

§ 2°: Na reunido seguinte, apresentada ou nao a defesa pelo Conselheiro, sera dado inicio a votagao, ’(

por maioria simples dos presentes, sobre a procedéncia da acusagao;

§ 3° Julgado procedente, o resultado sera langado em ata e reduzido a termo para entrega ao
Conselheiro.

1) A perda automatica do mandato do conselheiro ocorrera:

a) Ao conselheiro que deixar de comparecer a trés reunides consecutivas, sem a devida comunicagao
escrita 4 mesa diretora do Conselho Deliberativo, ou seis reunides alternadas, independentes de
justificativas. A comunicagdo com a justificativa deve ser efetivada por escrito, no prazo maximo de dez
dias apés a respectiva reuniéo.

b) Ao conselheiro que deixar de ser Proprietario no Cidade Empresarial.

A

c) A destituicdo, quando couber, g8ra aplicada de acordo com o con jdo-go Artigo K‘ﬁcisro V,§1° 2°e EE’
o .
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Artigo 44° — O comparecimento as reunides sera comprovado por meio de assinatura no livro préprio.

Artigo 45° - As reunides do Conselho Deliberativo serdo abertas com a presenga minima de 03 (trés)
Conselheiros.

Artigo 46° — O Conselho Deliberativo somente podera decidir com a presenga minima de 03 (trés)
Conselheiros no exercicio de seu mandato.

Artigo 47°- As reunides do Conselho Deliberativo poderdo ser assistidas por membros da Diretoria
Executiva e associados em geral, ndo podendo intervirem na discussdo, salvo quando para tanto
autorizados, referentemente a assuntos previamente colocados em pauta pelo Presidente do Conselho.

Paragrafo Unico: O Diretor Presidente tera o direito de palavra, concedida na ordem pelo Presidente
da Mesa Diretiva, para intervir na discussao, ou designar um Diretor para prestar esclarecimentos sobre
matéria em discusséo.

Artigo 48°- Apos regularmente instalada a reunido, se necessario, o Conselho podera suspendé-la e
determinar sua continuagdo em outro dia, hora e local; as deliberacdes tomadas nas diversas etapas
seréo igualmente validas para todos os efeitos legais e estatutarios.

§ UNICO: A Secretaria devera dar aviso imediato da ocorréncia aos Conselheiros ausentes da reuniso

por carta ou telegrama urbano ou meio eletrénico e, quando possivel, pelo telefone b ) Xar-o- -
referido aviso na Portaria do Cidade Empresarial. CARTORIO $DUZA ;
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Artigo 49° - A Diretoria Executiva da associagéo é o érgéo executivo com amplos poderes para praticar

os atos decorrentes dessa incumbéncia, constituindo-se e com competéncia de acordo com o gue
constar neste Estatuto.

Artigo 50°- A Associagdo sera administrada por uma Diretoria, 6rgdo executivo, com mandato
de 2 (dois) anos, renovados bienalmente na sua totalidade, sendo permitida a reeleicdo.
Composta de 3 (trés) membros, designados como: Diretor Presidente, Diretor Tesoureiro e
Diretor Secretario, os quais deverdo ser pessoas indicadas pelo Conselho Deliberativo,
dentre os associados titulares. Os representantes dos associados titulares, sujeitos a
indicagé@o, poder@o ser, no caso de pessoas juridicas, seus diretores, sécios quotistas ou
prepostos por ela indicado.

§ 1° - O Conselho Deliberativo podera, a seu critério, aumentar o nimero de Diretores, desde
que entenda como necessario para a mais eficiente administragdo da Associagéo.

§ 2° - O mandato da Diretoria em exercicio estender-se-a até a posse de sua sucessora,
regularmente composta.

§ 3° - Membros do Conselho Deliberativo poderdo ser convocados a assumirem cargos na Diretoria em
caso de vacancia destes, sem, contudo, que se faga necesséaria nova eleigio da Diretoria Executiva, até
o final do mandato em vigéncia.

Artigo 51° - Os membros efetivos da Diretoria Executiva eleitos tomarao posse em reuniao da Diretoria
Executiva, que devera ocorrer em até 30 (trinta) dias apés a data da eleicéo.

I) A reuni@o de posse devera ser aberta pelo presidente da Diretoria Executiva com mandato a findar-se
na mesma. Logo apoés a posse, 0 novo presidente assumira os trabalhos.

Paragrafo Unico: Os membros eleitos da Diretoria Executiva, antes da posse, devem se reunir,
individualmente com aquele diretor que iré substituir, visando tomar conhecimento da situagéo e poder
preparar seu plano de trabalho.

(noventa) dias, 0 mesmo sera sub ido por um Conselheiro Deliberativo convocadd para tanto, Gom

ll) No caso de afastamento temporério de um diretor, desde gue o mesmo nao ?gﬁmperior a 90
as mesmas competéncias e atribuigdes daquglg direton que esta sendo substituido. (g
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Paragrafo Unico: Se o afastamento for superior a 80 (noventa) dias, ou se ocorrer mais de 2 (dois)
afastamentos a cada 12 (doze) meses, o diretor perdera automaticamente o cargo e o mandato.

Il) Ocorrendo a perda definitiva do mandato de diretor da Diretoria Executiva, inclusive no caso de
destituigdo, assumira o cargo em definitivo, até o término do mandato da Diretoria, um conselheiro
deliberativo, escolhido pelos membros do conselho, exceto quando se tratar do Diretor Presidente,
quando quem assumira sera o Diretor Secretario.

Artigo 52° - A Diretoria Executiva incumbe todos os atos de geréncia da Associagéo, competindo-lhe,
a representacdo ativa ou passiva da associag@o, em juizo ou fora dele, em todo e qualquer érgéo e
junto a toda e qualquer pessoa, e, principalmente:

1) cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Estatuto, do Regulamento Interno e do Cédigo de Obras
se houver, e das deliberagbes do Conselho Deliberativo e Assembiéias Gerais;

1) estimular o desenvolvimento de atividades sécio-culturais; tomar todas as providéncias necessarias a
administracdo da Associagéo visando seu perfeito funcionamento € a consecucéo de seus objetivos;

lil) Contratar, admitir, punir, suspender e demitir funcionarios e empregados, estipulando suas
obrigagdes e condigdes de trabalhos.

IV) organizar o relatério da prestagéo de contas e balango do exercicio anterior encaminhando tais
documentos até final do primeiro trimestre para apreciagéo do Conselho Deliberativo;

V) nomear comissdes de trabalho, especificando de imediato suas fungbes, sendo que as mesmas
serdo 6rgéos auxiliares da Diretoria, e seus membros demissiveis "ad notum" por aquela,

VI) submeter & apreciag@o e aprovagao do Conselho Deliberativo as normas para aprovagéo de plantas,
modificagio de projetos ou reformas com ou sem acréscimo de area, elaboradas pelo Diretor Técnico;

Paragrafo Unico: Fica facultado a Diretoria Executiva contratar e rescindir contratos com terceiros-para—
executar os servicos a que a Associagdo se obrigar. | CARTORIO SOUZA |
§ Angrecitaa de Gg;i‘mtmso!‘
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VIIl) seguir e atentar-se as diretrizes e metas do planejamento detalhado de acdes &cido pelo
Conselho Deliberativo, dele ndo podendo se desvencilhar ou deixar de observar quaisquer de suas
disposigdes, devendo, ainda, semestraimente, prestar contas ao Conselho Deliberativo, ou sempre que
este as requerer.

VIl) Abri, rubricar e encerrar livros da Associagao;

Artigo 53° - A representagéo ativa ou passiva da Associagdo, em juizo ou fora dele, em todo e
qualquer érgéo e junto a toda e qualquer pessoa, de competéncia da Diretoria Executiva, sera exercida
pessoalmente e isoladamente pelo Diretor Presidente, ou, em caso de auséncia ou impedimento do _.
Diretor Presidente, pelo seu Diretor Secretario. 1

Paragrafo Unico: A Diretoria podera, outrossim, nomear procuradores que representarao a
Associagdo, ativa ou passivamente em Juizo. A excecdo dos mandatos revestidos dos poderes da
clausula "ad judicia”, todos os demais expirardo no dia 31 de dezembro do ano em que forem
outorgados. Para a constituigdo de procuradores, a Associagdo sera representada na forma prevista no
caput deste artigo.

Artigo 54° - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre ou quando houver
necessidade maior, hipotese devidamente justificada aos diretores feita pelo Presidente, e
extraordinariamente quando convocada pelo Diretor Presidente ou pela maioria de seus membros
eleitos, respeitando-se também os periodos de férias, feriados ou acordo entre os membros da Diretoria
Executiva.

1) As deliberagdes serdo tomadas, nas reunides da Diretoria Executiva, pelo voto da maioria simples dos A
membros eleitos presentes, votando o Presid$nte em ultimo lugar, ;:?e/gdo-lhe, m, o yoto de&}f
o

ualidade em caso de e e. e .
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30 s3 &nci i Presidente,
§ 1°: As deliberagdes da Diretoria Executiva, que néo sdo 'de competengna e;(lcelil:cs’gza de seu
somente poderao ser tomadas com a presenca de, no minimo, 03 membros A

. . . . ; ; o
§ 2°: A participagdo de associados em reunides da Dlreton.a Executiva fica restrita a convite feito pe
diretor Presidente ou se o assunto for de interesse do associado.

Artigo 55° - Compete ao Diretor Presidente da Diretoria Executiva: kR

i Uocumento | Averbado
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I) Representar a Associagio, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele;

Il) Contratar e demitir funcionarios da Associacao;

lll) Encarregar-se dos assuntos pertinentes a toda a administracdo da Associagao, bem como assuntos
juridicos;

IV) Organizar e dirigir todos os servigos da administragdo da Associagio;
V) Contratar um administrador e ou gerente administrativo fixando sua remuneragao.
V1) Promover a lavratura e subscrigdo de todas as atas das reunides da Diretoria;

VIl) Manter, sob sua responsabilidade e guarda de todos os arquivos de documentos e livros da
Associagéo.

VIll) Controlar, mediante registro em livro préprio, o nimero de associados da Associagdo a‘y medida
que estes lhe forem apresentados os respectivos titulos definitivos ou de compromisso de aquisigdo de

propriedade, anotando a area do terreno e/ou da construgdo e a quantidade de votos a que o titular tera
direito.

IX) Representar a Diretoria Executiva nas reuniées do Conselho Deliberativo e prestar esclarecimentos
ou indicar outro Diretor para fazé-lo, quando solicitado;

X) Convocar e presidir as reunides da Diretoria.

Xl) Rubricar todos os livros da Associagdo pertinentes a Diretoria Executiva e assinar as atas de
reunides da Diretoria;

responsabilidade da mesma:

XW) Autorizar, por escrito, a contratacdo de servicos de terceiros, observando a necessidade e
viabilidade dos servicos a serem prestados para a associagio. {y
o

XIV) Elaborar, juntamente com 0s demais membros da Diretoria, o Relatério Anual, o Balango Geral, a
Demonstragao das Receitas e Despesas, a serem encaminhadas ao Conselho Deliberativo:

XV) Assinar, juntamente com o Diretor Tesoureiro, Gerente Administrativo e contador o Balancgo Geral e
a Demonstragéo das Receitas e Despesas da Associagéo;

XVI) Nomear, em conjunto com qualquer dos Diretores procuradores que representardo a Associagio,
em Juizo.

-Artigo 56° - Compete ao Diretor Tesoureiro:
I) Organizar e dirigir todos os servigos da tesouraria;

1) Promover a arrecadacdo de todas as receitas cabiveis & Associacdo, pelos se icos Por ela
[ A
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prestados aos associados:; >
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lll) Assinar, juntamente com o Diretor Presidente em exercicio, todos os atos e documentos que
envolvam transagdes patrimoniais ou responsabilidade financeira da Associagao, inclusive cheques,
ordens de pagamento, titulos de crédito e quaisquer outros encargos ou documentos que importem em
responsabilidade da mesma;

{V) _Manter em depdsito bancério ou em aplicagbes em papéis do mercado financeiro que tenham
liquidez, os fundos disponiveis da Associagdo, equivalentes a ndo mais que duas vezes o valor
previsto de arrecadagio mensal, para atender o movimento financeiro normal da mesma;

V) Efetuar, mediante documento regular assinado pelo Diretor Responsavel, o pagamento de despesas

reviamente autorizadas; R
P | CARTORIO SOQUZA

H € 2 ~
V1) Efetuar o pagamento dos servigos executados por terceiros contratados pela Diretoria; |/porecido de Goionia-Go
i Decumento,  Averbodo

Vi) Tomar as medidas cabiveis amigaveis ou judiciais de quaisquer créditos da Associacao;?® °ﬂ°~-4451———-

i

oS ———

VIIl) Apresentar & Diretoria, mensalmente, balancetes do movimento financeiro da Associagao, assim
como relacéo das responsabilidades ativas e passivas, vencidas e ndo realizadas, bem como as que
estiverem por vencer-se,

IX) Elaborar e assinar na forma e prazos previstos neste Estatuto o Relatorio Anual, Balango Geral,
Demonstracéo de Receita e Despesa, a serem encaminhados ao Conselho Deliberativo.

X) Nomear e demitir funcionarios de sua area de atuagdo, sempre em comum acordo com 0 Diretor
Presidente, respeitada as normas.

Artigo 57°- Compete ao Diretor Secretario:

1) Compete ao Diretor Secretario auxiliar os demais membros da Diretoria no exercicio de suas fungdes,
conforme for determinado pelo Diretor Presidente, bem como substituir o Diretor Presidente em suas
auséncias ou impedimentos temporarios, porém, sempre, mediante documento particular daquele a este
transferindo a Presidéncia da Diretoria. Sendo a auséncia do Diretor Presidente definitiva, o documento
de transferéncia citado deve ser emitido pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 58°- Além das atribuigdes que Ihe sdo conferidas em vérios topicos deste Estatuto, competira a
Diretoria fazer cumprir o Regulamento Interno e suas eventuais modificagdes.

Artigo 59°- Devera a Diretoria elaborar relatério circunstanciado de suas atividades, instruindo-o, para
efeito de prestagéo de contas, com relatorio apresentado pelo Diretor Tesoureiro.

Artigo 60° - Sao obrigagbes comuns a cada Diretor, além das inerentes ao cargo:

1) Coordenar os trabalhos das Comissdes criadas para desenvolvimento das atividades respeitantes a /{‘ﬁ
Diretoria para a qual tiver sido eleito; !
Il) Responder, em até 5 (cinco) dias (teis, dentro de sua area de atuagdo, as demandas da
Associagido, especialmente reclamagdes e solicitagdes.

1) Observar estrita confidencialidade relativa a informagbes obtidas em razéo do exercicio do cargo.

Artigo 61° - E vedado a Diretoria:

1) Usar de expressdes descorteses ou insultuosas;

Il) Perturbar a ordem das reunides;

11l) Praticar atos que infrinjam as regras de boa-conduta nas dependéncias da sede social;
Artigo 62° — O Diretor esta sujeito as seguintes penalidades:

1) Adverténcia verbal;

1) Adverténcia escrita;
1ll) Suspensado do mandato {!’
)

IV) Perda automatica do mandéfo, . Eﬁ‘ ’
e do mandato. \VV\ \L %&é &

S od

V) Destituigdo com perda do
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Artigo 63° — As sancdes referidas acima serdo aplicadas de acordo com 0s seguintes critérios:

1) A adverténcia verbal & imposta liminarmente pelo Presidente quando algum diretor: usar de
expressdes descorteses ou insultuosas; perturbar a ordem das reunides; praticar atos que infrinfjam as
regras de boa-conduta nas dependéncias da sede social;
I) A adverténcia escrita & imposta por iniciativa do Presidente, quando numa mesma reuniao, houver
reincidéncia nas hip6teses de que trata o inciso anterior.

§ 1°: No caso de que trata o inciso Il, durante a reunido sera o diretor comunicado de que o processo de
imposicéo da pena de adverténcia escrita esta sendo iniciado e que sua defesa devera ser apresentada
no inicio da primeira reunido seguinte.

§ 2°: Na reunido seguinte, apresentada ou nao a defesa pelo diretor, sera dado inicio a votagdo, por
maioria simples dos presentes, sobre a procedéncia da acusagao;

s e

§ 3°: Julgado procedente, o resultado sera langado em ata e reduzido a termo para entreg;a;ayﬁiretqn oy
{ CARTORIO SDUZA |
faltoso. i i
§A;:c;eci:§a de Golénia-Go|
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a) Ao diretor que deixar de comparecer a trés reunides consecutivas sem a devida comunicagao escrita
a Presidéncia, ou seis reunides alternadas, independentes de justificativas. A comunicagdo com a

justificativa deve ser efetivada, por escrito, no prazo maximo de dez dias apds a respectiva reunido.

Il) a perda automatica do mandato do diretor ocorrera:

b) O Diretor que deixar de ser Proprietario de bem imovel na area “intra-muros” do Cidade
Empresarial.

c) A destituicao, quando couber, sera aplicada de acordo com o contido no Artigo 24, Inciso V, § 1°, 2°e
<

Artigo 64° - E vedado a qualquer Diretor preencher, no caso de substituicdo, mais de uma fungéo ou
cargo, além daquela para a que foi eleito.

SECAOQ VI - DAS COMISSOES DE TRABALHO

Artigo 65° — Denomina-se Comisséo de Trabalho o grupo de proprietarios convidado pela diretoria
executiva da Associagdo, chamados a colaborar com fungdes especificas e estabelecidas no ato de
sua criagdo.

§ UNICO: A Comiss&o de Trabalho sera dirigida por um coordenador, que se reportara ao membro
indicado no ato da criagdo, ndo tendo dita comissdo nenhum poder de representatividade legal que
possa obrigar a Associagdo, seja a que titulo for.

CAPITULO VII - DA EXCLUSAO E DEMISSOES DOS ASSOCIADOS /Pj

Artigo 66° - Nesta Associagdo a excluséo e ou demisséo dos associados somente se fara pela venda,
doac3o, perda ou outro ato que o associado deixe de ser proprietario do Cidade Empresarial.

Artigo 67° - A Diretoria podera aplicar aos associados a pena de adverténcia ou suspensdo das
atividades sociais, pelo prazo de até 90 (noventa) dias, mediante prévia aprovagéo da maioria dos seus
membros.

Artigo 68° - O associado é responsavel perante a Associacdo pela conduta de seus convidados,
funcionérios, visitantes e terceiros vinculados a ele por qualquer forma.

CAPITULO Vill- DAS DISPOSIGOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS.

Artigo 69°- O patriménio da Associagao sera constituido pelos bens moveis e iméveis, adquiridos por |
compra ou doagdo, e assim também pelos demais valores que vierem a compor tal p?mmﬁnio, a titulo E
)

de contribuigdes de associados gu de Emeiros. Nenhym dos associados /’/,titular de cofa ou fragao ideal
do patriménio social da assogiagao. A | / 77 @
£ /}( », Roggh 5] T e
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§ UNICO: A alienagdo de bens imbveis e a constituicdo de Onus reais de garantia sobre bens da

?;sociagéo dependem de prévia autorizagdo de Assembléia Geral, especiaimente convocada para tal
m.

Art}qq 70°. - Todg_s as questdes oriundas do presente Estatuto Social serao resolvidas de forma
deflmt‘lva, via conciliatria ou arbitral na 2° Corte de Conciliagdo e Arbitragem de Goiénia, consoantes 0s
preceitos ditados pela Lei 9.307 de 23 de setembro de 1996.

Artigq 71" - A Associagdo ndo sera, em hipbtese alguma, responsabilizada por quaisquer danos
materla|§ ou pessoais decorrentes de acidentes, furtos, roubos ou extravio de objetos, veiculos,
acessorios ou quaisquer outros bens que permanegam nas garagens, nas areas privativas e comuns ou
C!entro dos veiculos, renunciando os associados, inquilinos ou visitantes, expressamente, a qualquer
tipo de reclamagdo, agdo ou indenizagdo civil, inclusive por acidentes pessoais ocorridos nas
dependéncias da Associagao.

Artigo 72° - Fica expressamente revogado o Estatuto Associativo aprovado na Assembléia do dia 30 de

24

junho de 1997 e, devendo este entrar em vigor na data de seu registro em Cartorio. P

i
i
i
¥
i
!
i

1.1 - O representante da empresa Data Trafic Sr. José Vieira Sardinha da Costa, manifestou e solicitou revi

do capitulo l1l, Artigo 12 do Estatuto Social, referente a cobranga da taxa de manutengéo, onde ndo consta a

proposta da cobranga de uma taxa Unica de manutencdo dos lotes sem edificagdes. Ficou decidido

unanimidade que os presentes far

Assembléia Geral Extraordinaria, com data sugerida para o dia 17 de setembro de 2007, para que ocorram as

deliberagdes necessarias em relacao a estas ressalvas apresentadas

~

ltem 2 — Em atendimento ao Estatuto Social aprovado na Assembléia Geral
mesmo somente restara revogado apos o registro do Estatuto aprovad

Eleicio do Conselho Deliberativo da Sociedade, conforme consta do Capitulo V, Artigo 22°, foram realizadas a

indicagdo pelas socias-fundadoras, a eleicio por aclamagdo dos demais componentes e a posse do novo

EDUARDO CARVALHO CRAVEIRO RESENDE, brasileiro, casado, advogado, portador da C
SSP-GO e CPF n° 388.490.541-49, residente domiciliado em Aparecida de Goiani

MARCUS CRAVEIRO RESENDE,
1.500.432 SSP-GO e do CPF nj}437.936.901-50, residente e domiciliado emyAparecida de Goién}a—Go,

Vice-presidente do Conselho,

Conselho Deliberativo para o préximo biénio.

Ficando assim formado o novo Conselho Deliberativo para o Biénio 2007 a 2009, a partir do dia 20 de agost
2007:

CONSELHEIROS EFETIVOS

Conselho,

fw & @

)

A s E ), " 5

por

iam o estudo de viabilidade, e, posteriormente sera convocada uma outra

do dia 30/06/1997 (vez que ©

o no ltem 1 acima), no que se refere a

o de

| n° 1.500.432-
a-Go, para Presidente do

brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da Carteira de ldentidade n°

para

.
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THEO MAIA NUNES, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da Carteira de Identidade, n° 8.543
CREA/GO e do CPF n° 471.292.981-20, residente e domiciliado em Goiania-Go.
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MAYKO ALEXANDRE MATTOS DE MELO, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da
Carteira de Identidade, n® 3627131 SSP/GO e do CPF n° 791.218.371-04, residente e domiciliado em Goiania-
Go,

GENARO HERCULANO DE SOUTO FILHO, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade,
n° 528594/2° via/DGPC-GO e CPF n° 170.271.011-49, residente e domiciliado a rua C-263, n° 160, apartamento
702, bairro nova suiga, Goiania-Go.

~
CONSELHEIROS SUPLENTES:

GUILHERME PEIXOTO CARVALHO CRAVEIRO, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da Carteira de
Identidade n° 4093/D CREA-GO e CPF/MF n° 294.983.091-91, residente e domiciliado em Aparecida de
Goiania-Go.

RODOLFO DAFICO BERNARDES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da Carteira de
Identidade n° 4299/D CREA-GO e CPF/MF n° 330.948.371-15, residente e domiciliado em Goiénia-Go.

ANDRE PEIXOTO DE CARVALHO CRAVEIRO, brasileiro, solteiro, engenheiro civil, portador da Carteira de
~ Identidade N° 1.913.950 SSP-GO e do CPF n° 767.651.641-20, residente e domiciliado em Aparecida de

Goiania-Go.

FERNANDO ANTONIO VINHAL DOS SANTOS, brasileiro, casado, médico, portador da Carteira de Identidade
n° 1455520-GO e do CPF n° 348.648.731-00, residente e domiciliado a rua dos babagus, Qd. QR-28-A, Lt. 07,
Residencial Aldeia do Vale, Goiania-Go.

MARCELO BORGES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, representante comercial, portador da Carteira de
Identidade n°® 1488192-3670252 SSP/GO e do CPF n° 324.304.181-34, residente e domiciliado no Jardins
Viena, aparecida de Goiani P




Realizada a votago, foi feita a conferéncia do total de votos sendo encerrada as 11h34min horas, e, elegeram
por unanimidade de votos, de acordo com a apuragao totalizando 1850 votos, conforme listagem de associados

com o nimero de votos proporcional a sua area do imével e a area construida sobre ele, devidamente assinada
pelos presentes, documento anexo a esta Ata.

Nada mais havendo a tratar, foram suspensos os trabalhos, redigida esta foi lida aos presentes e por eles

aprovada, pelo que se passou ao encerramento da reunido, indo a seguir assinada, ficando requerido seu
registro no Cartério de Registros Civil das Pessoas juridicas.

Esta Ata foi lida e conferida pelo Dr. Leonardo Sampaio Santana Silva, OAB-GO n° 25.805.
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f@umdau'p; z E-mail Catdlogo de enderecos Configuracoes
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Caixa de entrada 434 H HR =
Macnarium - Habilitagao... Mensagem 1 de 4

Rascunhos
Enviados
Spam
Lixeira

spam

[V W—
De Carlos Branddo - Branddo & Vieira Advogados; ~=~40

Para contato@quirinoesantanaadvocacia.com.br l
Data Qui. 19:35

Habilitacdo de Crédito Com...

Conforme contato telefénico no
telefone 9.9971.1993, segue
Requerimento para Habilitagdo de
Crédito da Associagdo Cidade
Empresarial.

Amanh3a o Requerimento fisico

sera entregue no Escritério do
Senhor

Cordialmente,
Carlos Brandao.

BRANDAO & VIEIRA

ADVOGADOS ASSQCIADOS

E-mail:
carlosbrandao@brandaoevieira.adv.br
Telefones: (62) 8146-7485 TIM,

(62) 9623-6299 VIVO, (62) 9212-

8906 (CLARO).

Enderego: Av. T-04, Numero, 1.478,
Sala B-83 Absolut Business Style,
Setor Bueno, Goiania — Goids, CEP
74.230-030.

2t

https://www.quirinoesantanaadvocacia.com.br:2096/cpsess9579652760/webmail /paper_lantern/index.htm 1?login=1&post_login=91725321166517
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EMPRESARIAL

ASSOCIACAO CIDADE EMPRESARIAL
Av. Rio Verde, Qd. Area, Lt. 01 Portaria, Cidade Vera Cruz - Cond. Empresarial Village,
Aparecida de Goidnia ~ Goids, CEP 74.935-900
CNPJ 03.074.018/0001-26

HABILITACAO DE CREDITO
Aparecida de Goidnia, 09 de fevereiro de 2017.

A Sua Senhoria o Senhor

Leandro Admeida de Santana

Administrador Judicial

Rua 05. Ntimero 691. Sala 1.411. The Prime Tamandaré Office. Setor Oeste
. 74.115-060 ~ Goiania ~ Goias

Assunto: Habilitagiio de Crédito no Processo 201603918374 na 4° Vara Civel de Aparecida
de Goidnia - Goias.

Prezado Administrador Judicial,

A ASSOCIACAO CIDADE EMPRESARIAL, inscrita na Receita Federal do Brasil sob
o CNPJ namero 03.074.018/0001-26, com sede na Av. Rio Verde, S/N Area 16, Cidade Vera
Cruz, Aparecida de Goidnia ~ Goias, CEP: 74.935-900, por meio de seu Advogado legalmente
constituido. com Instrumento de Mandato em anexo. vem requer a habilitagiio de crédito
conforme segue.

Conforme Certiddo de Inteiro Teor do Cartério de Registro de Imovels ¢
Tabelionato 1° de Notas da Comarca de Aparecida de Goiania. a8 MACNARIUM EQUIPAMENTOS
ENGENHARIA LTDA. pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita na Secretaria da
Receita Federal do Brasil sob o CNPJ numero 13.551.640/0001-31, com sede na Rua 200.
Quadra 03;B Lote 01 A 04. Sala 112, Edificio Manhanttan Center, Cidade Empresarial, Cidade
Vera Cruz - Aparecida de Goiania — Goias. CEP 74.934-615, ¢ proprietaria do Lote 21 da
Quadra 01-B no Condominio Cidade Empresarial, localizado no loteamento “Cidade Vers

Cruz”™.

A Associagio requer a habilitagdo de crédito no referido processo referente a
obrigagdio pecunidria condominial vencida em 25 de novembro de 2016, no valor de original de
R$1.352.92. ¢ conforme demonstrativo de caleulo em anexo. o valor atualizado ¢ de R$ 1.714.87
(mil. setecentos e quatorze ¢ oitenta e sete centavos).

S0 nestes termos em que pede deferimento.
f

Cordialmente, | ol e
{ 5t~ f 2 o N
L . WG TN

Cavlos Eduardo Silva Brandio.
OAB/GO 34.222

protocolo de Recebimento

. Nome:

-

CPE:

Data:

paginaldel
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ESTADO DE GOIAS COMARCA DE APARECIDA DE GOIANIA

Cartorio de Registro de iméveis e Tabelionato 12 de Notas
[ 163.666 ) Livio @ - Registro Geral - Ficha N.*oo

MATRICULA APARECIDA DE GmAMA,...(.).?...??...j.‘.‘.’f‘.t.’f’...‘.i.‘?...!‘.:'.?.?.? .....................

(" IMOVEL:LOTE 21 da QUADRA 01-B do loteamento "CIDADE VERA CRUZ", neste @
nic{pio, com a area de 615,00 metros quadrados; sendo 15,00 metros de frente '

para a Rua Primeira Avenida; pelos fundos 15,00 metros com a Rua H40; pela
esquerda 41,00 metros com o lote 20; pela direita 41,00 metros com o lote 22.'
PROPRIETARIA: FGR CONSTRUTORA S/A, pessoa juridica de direito privado, com se
de a Avenida Independéncia, nr. 3.026, Setor Vila Nova, Goiania-Go, CGC n? 02.

N 171.304/0001-47. TITULC AQUISITIVC: Av.2-161.986 deste Registro. Dou fe. EU,'
ICIALA vide Av.2 Abaixo.
3

R.1-1%63.666-Aparecida de Goiania, 02 de junho de 1.999. Por Escritura Publica
de Compra e Venda das fls. 110/124 do livro 310 do Tabelionato 192 de Notas Lo~
cal, em 19.04.1.999, a proprietdria acima qualificada, vendeu o imovel objeto
da matricula a PAVIMAX CONSTRUCOES LTDA, empresa objetivada a construcao ci-
vil, saneamento, obras de artes, urbanizacao, pavimentacao asfaltica e  terra-
plenagem, CGC nQ 73.572.554/0001-37, com sede a Rua 135, quadra 47, lote 08, '
ar. 579, Setor Sul, em Goiania-Go; pelo valor de R$-15.375,00 (quinze mil, ' k

trezentos e setenta e cinco reais). O ITBI foi pago pela GI 223213%4/04/99 de [CE

09.04.1.999. Com as.demais condigdes da escritura. Dou fé,. = _OFICIALA

Av.2-163.666-Aparecida de Goiania, 09 de agosto de 1.999. Certifico e dou fe '
que fica retificado a descricao do imdvel objeto da matricula supra, somente y
com relacdo a confronta¢ao da frente, por ter constado erroneamente como sendo:
Rua Primeira Avenida; qudndo na verdade gfcorreto e: PRIMEIRA AVENIDA. Ato pra
ticado em virtude de erro evidente co preceitua o Art:..213-Caput. da Lei|CE
lho 6015 de 31.12.1.973. Dou fe. EU, CFICIALA

4v.3-163.666-Aparecida de Golania, de agosto de 1.999. Por requerimento da-
tado de 08.08.1.999, e em anexo Termo de Habite-se sob o n? 195/98, expedido
nela Secretaria de Desenvolvimento Urbano Coordenadoria de Acao Urbana da Pre-
ifeitura Municipal desta cidade em 08.07.1.999, fica averbada a construgao UM
»28D10, contendo: no PAVIMENTO INFERIOR: 06 (seis) sala; 01 (uma) sala de rece
=cao, 01 (uma) copa/café; 01 (um) depdsito de material; 01 {(um) hall de servi-
Lo: 03 (trés) banheiros; NO PAVIMENTO SUPERIOR: 07 (sete) salas; 01 (uma) sala'
e espera; e 04 {guatro) banheiros, com a adrea total construida de 342, b
metros quadrados, edificada no imével objeto da matricula. Fol-me aprese da'
} g¥D-Certidao Negativa de Débito, expedida pelo INSS~-Instituto Naci Se
Lwro Social, em 05.08.1.999, sob o n® 118251999-08601001. Dou fe. EU, OFI [E
'§.4-163.666-Aparecida de Goiania, 27 de agosto de 1.999. Por Escritura Pu-

‘blica de Compra e Venda das fls. 197/198 do livro 315 do Tabelionato 12 de No-
tas Local, em 11.08.1.999, a proprietaria qualificada no R.1 supra, vendeu o

limével objeto da matricula bem como a benfeitoria constante na Av.3 supra, @ -
1LOCTEC - CONSTRUTCRA E LOCADORA LTDA, sociedade - por quotas de responsabilida

de Limitdda, com sede a Primeira Avenida, quadra 0l, lote 21, Condominio cida- /
Empresarial, Cidade Vera Cruzg neste cipio B =343 f
E % ] YW
i 31,551 . [J 4 '\M}
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mil reais). O ITBI foi pago pela GI nQ 3234799 de 10.08.1.999. Dou fe.EU

(" Cominuscho: da Metricuis n® R.4-163.666~ pelo valor de R$-102.000,00 (cento e W
]
TA|OFICIALA ’-

S

Av.5-163.666-Aparecida de Goidnia, 19 de janeiro de 2.009. ALTERACAO CONTRATUAL.
Nos Termos do requerimento datado datado de 16/01/2009, ¢ em anexo a 5" Alteragdo
Contratual, datada de 24/012001, devidamente registrada na JUCEG sob o n® 52010645390, de
30/07/2001; fica alterada a denominagio da raziio social de LOCTEC - CONSTRUDORA
LOCADORA LTDA , para LOCTEC - ENGENHARIA LTDA.; Dou fé. OFICIALL{| 4/
R.6-163.666-Aparecida de Goidnia, 05 de margo de 2013. VENDA. Nos Termos d/a Escritura
Publica de Compra e Venda das fls. 135/137 do livro 693 do Cartorio de Registro de Imoéveis e
Tabelionato 1° de Notas Local, em 04/01/2013, a proprietaria LOCTEC ENGENHARIA
LTDA pessoa juridica de direito privado, com sede e foro na Primeira Avenida, quadra 01, lote
21, Setor Cidade Vera Cruz, Aparecida de Goidnia-GO, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
01.734.214/0001-54, vendeu o imovel objeto da matricula a MACNARIUM
~. | EQUIPAMENTOS PARA LOCACAO LTDA pessoa juridica de direito privado, com sede ¢
foro na Segunda Avenida, quadra 01-B lote 48/50 sala 1016, 10° andar, Ed. Montreal Office,
Cidade Vera Cruz, Aparecida de Goiénia-GO, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.551.640/0001-
31; pelo valor de R$ 1.650.000,00 (um milhdo seiscentos e cinquenta mil reais). O ITBI foi pago
pela GI n° 2013000233 autenticada pelo Banco do Brasil em 19/02/2013.y); Dou fé. OFICIAL.

Av.7-163.666-Aparecida de Goidnia, 11 de novembro de 2016. ALTERACAO
CONTRATUAL.Nos Termos do requerimento datado de 09/11/2016 e em anexo o Nona
ontratual dasSociedade Emprearia Macnarium Equipamentos para Locagdio LTDA da
: a MM EQUIPAMENTOS PARA LOCACAO LTDA qualificada no R.6;
fica altergdp a o $ocial paraz MACNARIUM ENGENHARIA LTDA. py Dou fé.
OFICIALM -
R.8-163-666-Aparecida de Goiania, 11 de novembro de 2016. ALIENACAO FIDUCIARIA.
Nos Termos da Escritura de Confissdo de Divida com Alienagio Fiduciaria, das fls. 060/062 do
livio 00867 do 2° Tabelionato de Notas, Registro de Pessoas Juridicas, Titulos, Documentos e
Protestos de Aparecida de Goiénia/GO, em 04/11/2016, que a proprietaria MACNARIUM
ENGENHARIA LTDA, jé qualificada, na qualidade de devedora e garantidora fiduciante,
celebrara com a CREDORA: CIDADE SERVICOS FINANCEIROS LTDA - EPP, pessoa
juridica de direito privado, com sede ¢ foro na Avenida D, Sala 11, Setor Oeste, Goiania/GO,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 07.353.146/0001-60, a DEVEDORA, acima qualificada, por meio
de seus representantes legais, confessa em carater irrevogével e retratavel que deve a credora, 0
valor de RS 2.103.404,58 (dois milhdes cento e trés mil quatrocentos € quatro reais e cinquenta €
oito centavos). A DEVEDORA, reconhece, por meio de seus representantes, a divida retro
mencionada para todos os fins de direito, servindo o presente instrumento como titulo executivo;
FORMA DE PAGAMENTO DE DIVIDA CONFESSADA: O valor da divida ora confessada ¢
de RS 2.103.404,58 (dois milhes cento e trés mil quatrocentos € quatro reais e cinquenta e oito
centavos) e serfio pagas em trés (03) parcelas assim descritas: 1* R$ 140.000,00 (cento € quarenta
mil reais) em 10/11/2016; 2° R$ 140.000,00 (cento ¢ quarenta mil reais) em 10/12/2016; e, 3* RS
1.823.404,58 (um milhdo oitocentos e vinte € trés mil quatrocentos € quatro reais € cinquenta €
oito centavos) em 15/01/2017, momento em que serdo liquidadas todas as obrigagdes ainda

\ Continua na ficha 9
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ESTADO DE GOIAS COMARCA DE APARECIDA DE GOIANIA

Cartorio de negistr de Imoveis e Tabelionato 1° de Notas
ivio 2 Registro Geral - Ficha N°02

APARECIDA DE GOIANIA, |1 de novembro de 2016

M6 o ey (Continuagdo da matricula: 163.666 )

eustentes ¢ decorrentes deste contrato. Pela credora, por meio de seu representante legal, foi-me
dito que foi esclarecido sobre a certiddo positiva de tributos federais e da divida ativa da unido e
contribui¢cdes sociais, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal
do Brasil, em 03/11/2016, as 17:15:13h, sob o cddigo de controle n® DA30.5032.3COF.BDB7.
Que os outorgantes devedores e garantidores Fiduciantes dédo a Credora Fiduciaria em
ALIENAGAO FIDUCIARIA o imével objeto da matricula, bem como as benfeitorias que
vierem stir, ¢ forem edificadas, nos termos e para os efeitos dos artigos 22 e seguintes
da Lei 9,514/97. A& partes elegem a comarca de Goidnia/GO para dirimir quaxsquer davidas ou
controversy unds deste escritura. Com emais condicde TME

R

dou fé que a presente capia & n,pmdm, 4o anténtica da matricula 163.666. extraida nos termos do art.
= da i 21 6015 de 31 de dezembro de 1973 Ultino ato verificado R.8. Nada Mas. x\xxx\xm
Lum%zm&nmx R$53.00; Taxa Judiciaria: RS U,B. FUNDESP: R$5.30; ISSON: R$1.39: FUNESP: R 1 Estado
RS 245 Penais: R$2.12: FUNEMP: R$1.59: FUNCOMP: R$ 1.59; Adv.Dativos: R$1.06;: FUNPROGE: R$1.06.
FUNDEPEG: RS 1.06; Total: RS 88,39 Sclo Digital n. 00461609270849106409001

Consulte o selo em: hitps:/extrajudicial igo jus.br/selo

O referido ¢ verdade e dou fé.

Xparvudddn Goiania’ GO, 03 de Ie\ueu‘o de 2017.

é
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Salvar o calculo:

Para salvar essa pagina em seu computador, utilize a opcdo "Arquivo/Salvar como" do seu

navegador. . )
Para recuperar a planilha salva, clique duas vezes no arquivo que foi salvo, e o calculo sera

apresentado.

Imprimir Alterar/Atualizar Voltar

PLANILHA DE DEBITOS JUDICIAIS

MACNARIUM EQUIPAMENTOS PARA LOCACI"\O LTDA, valor vencido em 25.11.2016.
Data de atualizacdo dos valores: fevereiro/2017

Indexador utilizado: INPC-IBGE

Juros moratorios legais

Acréscimo de 2,00% referente a muita.

Honorarios advocaticios de 20,00%.

JUROS JUROS
ITEMDESCRIGAO DATA VLR VALORCOMPENSATORIOSMORATORIOS AT TOTAL
SINGELO ATUALIZADO 2,00%
0,00% a.m. LEGAIS
1 Condominio 25/11/2016 1.352,92 1.360,69 0,00 41,16 27,21 1.429,06
Sub-Total R$ 1.429,06
Honorarios advocaticios (20,00%) (+) R$ 285,81
Sub-Total R$ 285,81

TOTAL GERAL R$ 1.714,87



Carlog Brandao

Consultoria Juridica
Rua do Calmas, Nomero 17, Quadra 83, Lote 01, Privé Atkintico, Goinia — Goids CEP 74.343-150
Telefone: (62) 8146-7485 - E-mail: earlosbrandaoi@carfosbranduo.adv.br

PROCURACAO

Outorgante

Associacio Cidade Empresarial, inscrita na Receita Federal do Brasil sob
o CNPJ numero 03.074.018/0001-26. com sede na Av. Rio Verde, S/N Area 16, Cidade
Vera Cruz, Aparecida de Goidnia — Goias, CEP 74.935-900, neste ato representada por
seu Diretor Presidente, o Senhor Leonardo Sampaio Santana Silva, brasileiro, casado,
Advogado, devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil Segdo Goias sob o
registro niimero 25.805 e na Receita Federal do Brasil sob o CPF nimero 002.233.041-
07, com endereco profissional na Primeira Avenida, Quadra 01-B, Lote 16, Cidade Vera
Cruz, Aparecida de Goiania, CEP 74.935-900.

Outorgado

-

Carlos Eduardo Silva Branddo, brasileiro, solteiro, advogado,
devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil — Se¢do Goids sob o numero
34.222 e na Receita Federal do Brasil sob o CPF niimero 003.284.961-38, com enderego
profissional na Rua do Calmas, Numero 17, Quadra 83, Lote 01, Privé Atlantico, Goidnia
— GO, CEP 74.343-150.

Poderes

Habilita 0 Advogado a quem confere amplos poderes para o foro em geral,
com a clausula “ad judicia et extra”, em qualquer Juizo, Instdncia ou Tribunal, podendo
ainda substabelecer com reservas iguais de poderes, e ainda poderes especiais para
transigir, firmar compromisso ou acordo, receber e dar quitagdo, dando tudo por bom,
firme e valioso.

Goiénia, 16 de outubro de 2013.

0

1
EQ TSNS QDI
ssocia¢io Cidade Empresarial
Leonardo Sampaio Santana Silva
Diretor Presidente



{ CARTORIO SOUZA

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA fémcm‘: “G:‘&j‘f‘f?
DA SOCIEDADE CIDADE EMPRESARIAL frobemnia  Jewioee
gsobon“__,_L‘:_’....._

Aos vinte dias do més de agosto de dois mil e sete (20/08/2007), em Aparecida de Goiania-Goias, no
Condominio Cidade Empresarial, situado na Avenida Rio Verde s/n°, Bairro Cidade Vera Cruz, no Ed.
Atlanta Business Center, Sala 01, foi instalada a Assembléia Geral Ordinaria e Extraordinaria da
Sociedade Cidade Empresarial, realizada em segunda e Ultima convocagdo as nove horas (09:00
horas), conforme Edital de convocagédo publicado no jornal “DIARIO DA MANHA” e comunicado por
escrito enviado a todos os condéminos, vez que a primeira convocagao resultou frustrada por falta de
quorum.

O Presidente do Conselho Deliberativo, Sr. EDUARDO CARVALHO CRAVEIRO RESENDE, o qual
presidiu os trabalhos da presente assembléia, convidou a Sra. ELLEN FIGUEIREDO LEAO GARCIA,
representante da associada FGR CONSTRUTORA S/A, para secretariar a sessdo de acordo com a
“sguinte ordem do dia:
| — Alteragéo do Estatuto Social;
Il — Eleigao do novo Conselho Deliberativo, biénio 20 de agosto de 2007 a 20 de agosto de 2008.

Deliberacgbes:
ltem 1 ~ Iniciou-se com a leitura do novo Estatuto do Condominio, para alteragéo e adequagéo ao novo Codigo
Civil, ficando este aprovado por todos os presentes em condig&o de voto.

ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIAGAO CIDADE EMPRESARIAL
CAPITULO | - DA DENOMINAGCAO ASSOCIATIVA, SEDE, FORO, OBJETO E PRAZO DE DURACAO

~~ Artigo 01° - Sob a denominacéo de “ASSOCIACAO CIDADE EMPRESARIAL”, tem-se uma
Associagao Civil sem finalidade econémica, politica e/ou religiosa, sem distingado alguma quanto a
raga, cor, condigdo social, a qual se regera por este Estatuto e pelas disposicdes legais e
regulamentares que lhe forem aplicaveis.

Artigo 02° — A Associacdo tem sede e foro no municipio e Comarca de Aparecida de Goiania-Go, na
Av. Rio Verde, s/n°, Bairro Cidade Vera Cruz, Cidade Empresarial.

Paragrafo Unico: A Associagdo tera atuagdo sobre a area do Cidade Empresarial, "intra muros”, ou W
seja, delimitada por muro e cerca, inserida no empreendimento imobiliario denominado Cidade
Empresarial, sendo que tal area de atuag&o é aqui denominada, doravante, como Associagao.

Artigo 03° - A Associagdo objetiva, em sua area de atuagao:

1) zelar pela obediéncia as normas constantes no Regulamento Interno, Codigo de Obras e decisdes do
Conselho Deliberativo do Cidade Empresarial,

Il) administrar os servicos de vigilancia da area e portaria; servigos de limpeza, manutengéo e
desenvolvimento das 4reas comuns; servicos de limpeza dos lotes cujas construgdes néo tenham sido
iniciadas e servicos de conservagao do muro, inclusive no caso de eventual reconstrugdo ou reparo dos
mesmos; §
Il) aprovar os projetos de construgéo apresentados pelos proprietérios ou tifulares de direyitg;ﬁsobre 0s

o

imoveis localizados no Cid mpresarial; .
o } Cﬁ \k] {
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IV) promover o desenvolvimento comunitario dos associados, visando a integragdo e a melhoria da
qualidade de vida da comunidade;

V) promover a confraternizagéo e a solidariedade entre os associados, estimulando a criagdo de meios
para a consecugao dos objetivos da Associagao,

Vi) administrar junto aos Poderes Publicos competentes e/ou empresas concessionarias ou
perml§sionérias de bens publicos ou prestadores de servigos a regular prestagao dos servigos publicos,
inclusive para conservagao, manutencgao, reparagéo e melhoria do sistema viario e do sistema de areas
vergies institucionais da area abrangida pelo Cidade Empresarial, bem como, subsidiariamente ou por
meio de convénio com os mesmos Poderes, auxiliar ou prover a prestagéo de tais servigos;

VII) orientar e fiscalizar a observéancia das restricées urbanisticas atinentes aos lotes abrangidos pelo
Cidade Empresarial, tanto daquelas referentes aos indices de ocupacéo e uso do solo, quanto
daquelas referentes ao direito de construir, restrices urbanisticas essas constantes do
REGULAMENTO INTERNO e da legislagao especifica aplicavel;

VIll) adotar as normas de trafego e estacionamento convenientes a comunidade do Cidade
Empresarial, orientando e fiscalizando a observéncia de tais normas, providenciando junto aos Poderes
Publicos competentes o apoio necessario para tal;

IX) representar, no ambito de sua atuagéo, os legitimos interesses da entidade e de seus associados,
na qualidade de substituto processual conforme os dispositivos constitucionais, através de seu Diretor
Presidente, em juizo ou fora dele, em qualquer instancia e tribunal, podendo propor agdes, interpor
recursos, discordar, concordar, transigir, além de defender nas contrarias;

X) Observar as normas que regem loteamentos fechados;

§ Unico: Para a execugéo dos servigos mencionados nos incisos anteriores desta clausula, a
Associacéo podera contratar empresas ou profissionais especializados.

Xl) A fonte de recurso para sua manutencdo sera a taxa mensal da manutengdo mencionada no
capitulo lli.

CARTGRIO SOUZA

¥
i nptmimsoispsinan xR

Artigo 04° - O prazo de duraco da Associagéo ¢ indeterminado. aparecida de Golanto-Go |
Documeanio HAYEH;‘J&G? {
CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS -

Artigo 05° Os membros da associagao sdo todos Os proprietarios, compromissarios compradores,
cessionarios ou promissarios cessionarios de direitos sobre os imoveis localizados no empreendimento
denominado "Cidade Empresarial”, os associados natos, FGR CONSTRUTORA S/A e MARKET
EMPREENDEDORA S/A, e os associados fundadores, que sao todos os que assinaram o estatuto
social primitivo.

§ 1°: Os compromissarios compradores sucedem os titulares de dominio nos direitos e deveres de
conddmino, da mesma forma que os cessionarios e/ou promissarios cessionarios substituem os
cedentes e/ou promitentes cedentes, desde que 0s titulos que tenham por objeto tais avengas atendam
os requisitos legais necessarios.

§ 2°: Ao adquirir um imovel no Cidade Empresarial, seja a que titulo for, adquire-se também a
condicdo de associado, bem como todos os direitos e deveres a que se submete o associado, por forca
legal e deste Estatuto.

§ 3% Da mesma forma, o condémino que transferir o imovel de sua propriedade no Cidade
Empresarial, ou os direitos relativos a ele, perde sua condigao de associado, porém continua solidario

com o adquirente em todas as obrigagdes porventura pendentes até o ato da transferéncia, podendo ser
cobrado destas como principal pagador que &.

§ 4°: Os compromissarios compradores, cessionarios e/ou promissérios cessionarios de um imoével no P/
Cidade Empresarial respondem pelos débitos dos compromisséarios vendedores, cedentes elou -
promitentes cedentes, em relagéo a associagao, inclusive multas e juros moratorios.

Artigo 06° - N3o ha, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocas.

Artigo 07° - S&o direitos dos associados:

I) freqientar a sede da Associagdo e demais dependéncias permitidas, gozando de todas as regalias 3
conferidas pela Associagag) nos termos disciplinados pelo seu Estatuto e Regulamento Interno; ﬁ?

Il) sugerir a Diretoria e a onselho Deliberativo a adogdo de progidéncias lteis aos inferesses da :
Associagao, ) ‘ g 7
4 ' B o fa
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Ill) participar das Assembléias Gerais, podendo votar e ser votado, desde que estejam quites com suas

obrigacdes sociais;

IV) usufruir as facilidades e beneficios colocados a disposicéo dos associados, desde que quites com

suas obrigagbes sociais;

V) recorrer administrativamente ao Conselho Deliberativo de eventual multa que Ihe seja imposta pela

administracdo, em fungéo do regulamento interno;

Vi) _p;rticipar das comissdes permanentes ou temporarias, desde que quites com suas obrigagdes

sociais;

VII) dispor ou onerar suas respectivas unidades auténomas, bem como transferir os direitos a sua

aquisi¢ao e o direito de constituir 6nus sobre elas, independentemente de consentimento dos demais

conddminos ou titulares de direito a aquisigio de outras unidades autbnomas, direito esse condicionado

somente a anuéncia da VENDEDORA (enquanto ainda restarem dividas das respectivas unidades junto

3 rrlesfma) que figurara necessariamente como interveniente nos respectivos instrumentos, podendo
esta forma:

a) alienar, prometer vender, gravar, ceder ou transferir direitos aquisitivos ou de simples posse sobre a
unidade auténoma, podendo, nas mesmas condigdes, reivindica-los das maos de quem indevidamente
a detenha;

b) usar, gozar, fruir e dispor da propriedade do modo que lhes aprouver, desde que observadas as
disposicoes desta Convencéo, do Regulamento Interno e demais regulamentos do empreendimento;
c) dar em locagdo, observadas as condigbes da legislagdo especifica e deste Estatuto, em especial as
disposicdes do “titulo aquisitivo” firmado junto a VENDEDORA,;

d) usar das areas de uso comum, conforme sua destinagdo especifica, sobre ela exercendo todos os
direitos que lhe confere a lei, o presente Estatuto e o Regulamento Interno,

) comparecer as Assembléias Gerais ou nelas se fazer representar por bastante procurador, podendo
discutir, propor, aprovar, impugnar, rejeitar, votar e ser votado, desde que quite com suas contribuices
condominiais e demais valores eventualmente devidos a administragao do Cidade Empresarial;

f) examinar livros, arquivos, contas, balancetes, extratos bancérios e documentos outros, podendo
ainda, a qualquer tempo, solicitar informagées ao sindico acerca de questdes atinentes a administragao
do residencial,

g) fazer consignar no Livro de Atas da Assembléia Geral, ou no Livro de Reclamagdes, eventuais
criticas, sugestdes, desacordos ou protestos contra decisdes e atos que reputem prejudiciais a boa
administracdo do empreendimento, solicitando ao sindico, se for o caso, a adocdo das medidas
corretivas adequadas.

§ 1°: Os direitos dos associados, no caso de pessoas fisicas, serdo exercidos por uma das pessoas a

que se refere o Art.5° (cinco), inexistindo preferéncia por qualquer delas, a qual devera: g

a) ser membro da Associagéo; { CARTORIO SQUZA

b) ser maior de 18 (dezoito) anos; se tratando dos incisos |1, 11, V e VI do artigo 7°. | aparecica de Goitnio-Go

c) representar os interesses dos associados. | bocumenio ’“9“’“"*“\
fsobond,

§ 2° Os direitos dos associados, no caso de pessoa juridica, serao exercidos pdr um dos seus
representantes legais. A representacado legal devera ser comprovada no ato pela apresentagdo do
contrato social e, se for o caso, devendo ser comprovada, em cada ato, com a apresentacdo de
procuragdo com fins especificos, a qual devera constituir-se de instrumento particular com firma
reconhecida em cartério ou instrumento publico.

§ 3°: Ao associado, pessoa juridica, € atribuida a faculdade de votar e ser votado na pessoa do seu
representante legal ou do procurador. /?/

§ 4°: A pessoa juridica que possuir dois ou mais imoéveis no Cidade Empresarial, podera indicar, na
mesma quantidade, representantes legais, podendo estes candidatarem-se a cargos de diretoria e
conselho deliberativo.

§ 5°% Os associados que sejam co-titulares de imoéveis, representantes legais de pessoas juridicas
proprietarias e os associados casados ou em unido estavel, se fardo representar junto @8 ASSOCIACAO
por uma unica pessoa por imével (um dos co-titulares, um dos conjuges ou companheiros, € um dos
representantes legais), que podera, por conseguinte, ser eleito para ocupar cargos eletivos e votar.

e
1y

Artigo 08° - Havendo demanda judicial entre o associado e a Assoc(i?ég 0 qssociadqﬁpoderé ser

candidato a nenhum cargp inistrativo. ‘
,gf'/,/ ?:‘i g 59
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Artigo 09° - Sdo deveres dos associados:

1) Cumprir e fazer cumprir fielmente o Estatuto da Associagao, Regulamento Interno e o Codigo de
Obras;

)] Aca_tar e cumprir as deliberagdes das Assembléias Gerais, da Diretoria e do Conselho Deliberativo;
lll) Quitar a taxa mensal junto & Associagdo nos prazos fixados, de acordo com o resultado do rateio;

§ 1°: A renuncia de qualquer associado a seus direitos em hipotese alguma valera como escusa para
exonera-lo do cumprimento de seus deveres e de suas obrigagdes e, principaimente, do pagamento dos
encargos a que ficar obrigado.

§ 2°: O associado, em débito com a taxa mensal devida a Associagdo, ndo podera votar e/ou ser
votado.

IV) Pagar & Associagdo, nos prazos fixados, as multas aplicadas pela Diretoria por desrespeitar o
Cadigo de Obras e/ou Regulamento Interno, conforme percentual ja preestabelecido neste Estatuto elou
em regulamento superveniente apartado;

V) Dar integral desempenho as obrigagbes que lhe forem atribuidas pela Diretoria quando nomeado
para integrar Comissdes de Trabalho para a Associagao;

VI) Colaborar e preservar o patriménio econdmico e moral da Associacgao,

VIl) Comunicar & Associagdo as atualizagdes de enderecos e sub-rogagéo de suas responsabilidades,
sendo que, se ndo o fizer, continuara responsavel por elas.

Artigo 10° - O regulamento interno & parte anexo deste Estatuto e dispora sobre o uso, pelos
associados, dos servigos, vantagens e beneficios para o bom funcionamento da Associagao.

Artigo 11° - A n&o observancia do Estatuto Social € Regulamento Interno implicara na aplicagéo, pela
diretoria, das providéncias que couberem no caso, judiciais ou extrajudiciais, e, especialmente,
interrupgdo individual ao infrator quanto aos servicos, as vantagens ou aos beneficios a serem
prestados ou concedidos pela Associagdo, sem prejuizo de outras penalidades que couberem, tudo
conforme a gravidade da falta cometida, apurada em processo interno sumario, no qual sera ouvido o
interessado, com direito a recurso ao Conselho Deliberativo. T PP
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CAPITULO Ill - TAXA DE MANUTENCAO E INVESTIMENTOS pocumanio j
sob 0 o oo

Artigo 12° - A taxa mensal de manutengao, devida pelo associado, seréa definida por rateio e cobrada
sobre a area de construgdo de cada empresa e/ou acréscimos futuros em sua construgéo, em fungéo
das obrigagdes financeiras assumidas pela ASSOCIACAO.

§ 1° - A contribuigcao pecuniaria sera devida em funcao de cada imovel construido ou em
construcdo no Cidade Empresarial, proporcionalmente & sua area de construgao.

§ 2° - Entende-se como imével em construcado aquela situagdo em que j& tenha ocorrido
qualquer ato de inicio de obra.

§ 3° - A contribuigdo sera devida mesmo que ocorra a paralisagdo da obra.
Artigo 13° - A taxa de manutencao devera cobrir as seguintes obrigagdes financeiras: /ja

I) Todas as despesas mensais da ASSOCIAGAO;

1) 10% (dez por cento) das despesas mensais para constitui¢do de fundo de reserva,

Il) Constituicéo de fundo de reserva para investimentos aprovados pelo Conselho Deliberativo e ou a
Assembléia Geral,

§ 1°: Os fundos de reserva serdo contabilizados separadamente, em contas que 0s identifiquem.

§ 2°: Os fundos de reserva da letra Il deixardo de ser formados quando atingirem os valores
necessarios aos cumprimentos das obrigagdes a gue foram destinados.

§ 3°: Somente podera permanecer disponivel em conta bancéria o saldo suficiente ao cumprimento das
obrigages financeiras do més. O excedente devera ser aplicado no mercado financeiro com liguidez e
rentabilidade. % i
IV) A taxa de manutengéo devera ser paga até o dia 20 (vinte) de cada més; e peer @
V) Quem néo efetuar o pagamgnto da taxa de manputengéo no venci 0, ficara sujejto as seguintes

penalidades: N | " i @
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§ 1°- multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devido, conforme legislag@o em vigor,

§ 2°- juros legais e corre¢ao monetaria;

§ 3° - honorarios advocaticios e custas processuais se 0 atraso for por mais de 60 (sessenta) dias;
§ 4° - perda de todos direitos constantes neste Estatuto, enquanto perdurar a inadimpléncia.

Artigo 14° - Podera a ASSOCIACAQ, atendidas as exigéncias neste estatuto contidas, realizar
investimentos no Cidade Empresarial, investimentos tais que, por sua natureza, potencialmente
representam valorizagéo direta elou indireta aos imoveis do empreendimento. Tais investimentos
restringem-se, simplesmente, sem qualquer possibilidade de ampliagao do rol exposto, aos seguintes:

- modificagdo, pintura ou acréscimo da estrutura da portaria;

o ————— AT DO

- aquisigio de veiculo para seguranga, | CARTORIO SOUZA |
- aquisigdo de novos equipamentos de seguranga (como CFTV, Cameras e fiag@o); |apaiecida de Goibr 0G0
- modificacdo e adequagéo da cerca elétrica; Dacumenio gavs(::':ic i
- adequacéo dos computadores da administragao. sob o n‘..,........—-‘ > .m;

§ 1°: Os custos de tais investimentos deverdo ser assumidos, em funcdo da natureza dos mesmos € de
seus resultados (valorizagao potencial dos imoveis), por todos os associados, independente da situacao
de seu imovel (possuir construgao, ainda que em andamento, ou néo).

§ 2°: O rateio dos custos provenientes desses investimentos seré realizado proporcionaimente a area
da construcao erguida, ou a erguer (se obra estiver em andamento), em cada imével. Naqueles em que
nao houverem construgdes, o rateio se dara proporcionalmente a metragem total dos lotes.

§ 3°: Aqueles associados que, em funcéo das disposicdes do Artiao 13° acima, contribuiram para a
formacao do fundo de reserva, caso seja aprovada a utilizacdo deste fundo para a realizacdo desses
investimentos, terdo, da_parte que lhe cabe no rateio dos investimentos, subtraido o importe que lhe
cabe no fundo de reserva, se obrigando pelo restante.

§4° 0 associado gue ndo efetuar o pagamento de sua parte no rateio dos investimentos ficara sujeito
as seguintes penalidades:

§ 1°- multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devido, conforme legislacéo em vigor:

§ 2°- juros legais e cOrrecao monetaria;

30 . honorarios advocaticios e custas rocessuais se o atraso for por mais de 60 (sessenta) dias;
§ 4° - perda de todos direitos constantes neste Estatuto, enquanto perdurar a inadimpléncia.

CAPITULO IV - DOS ORGAOS ASSOCIATIVOS
Artigo 15° - A Associagao possui os seguintes orgaos:
a) Assembléia Geral,
b) Conselho Deliberativo;
¢) Diretoria Executiva;
d) Comissdes de Trabalho.

PARAGRAFO UNICO: Incumbe a todos os drgaos, dentro de seus campos de atividade
estatutariamente estabelecidos, conjugarem esforgos no sentido de serem atingidos os objetivos da
Associagao,;

Artigo 16° —Todos os cargos do Conselho Deliberativo, serao exercidos sem qualquer remuneragao
e/ou vantagem econdmica ou financeira.

§ 1°: Os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva, das Comissdes de Trabalho e
demais associados n&o s&o pessoalmente responséaveis pelas obrigagdes que contrair em nome da
Associagdo, em virtude de ato regular de gestao e dentro de suas competéncias estatutarias,
entretanto, respondem civil @ penalmente perante a Associagdo quando agirem com dolo, violagéo da
lei ou dos Estatutos desta, respeitado o devido processo legal.

§ 2°: Qualquer cargo eletivo, obrigatoriamente, somente poderéa ser ocupado por um associado, seja
marido, esposa ou companheira, desde que devidamente considerado proprietario do imével, conforme
descrito no art. 5°, sendo elegivel apenas um dos proprietarios do imével ou imoveis, se porventura
possuirem mais de um. Poderdo ser ocupados também pelos representantes e/ou indicados pelas

associadas fundadoras natas e pelos associados fundadores, indepe te destes serem prop /i/etérios
de imével ou imbveis. 7
7

§ 3°: Independente do igo/da perda de-mandatq, O membro de qualqugr um dos érgéos da associacao,
s ‘/j / 11
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inclysive por renuncia, ficara impedido de participar como candidato a novo cargo eletivo, por um
periodo de 24 (vinte e quatro) meses, iniciando-se o prazo a partir da data efetiva do desligamento.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL:

Artigo 17° - A Assembléia Geral & o 6rg&o soberano da ASSOCIAGAO, sendo constituida por todos os

associados, sendo que, para ser votado e votar o associado devera estar adimwemgmf%;;ﬁ“i
Associagao. CART SOUZA
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Paragrafo Unico: A Assembléia Geral reunir-se-a: nocymenta  Averbado

I) Ordinariamente, uma vez a cada dois anos, para eleger o Conselho Deliberativo; 150D 0 n"_.A-bw--w
1) Extraordinariamente, quando convocada na forma prevista neste Estatuto e na legislagao aplicavel.

9
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Artigo 18° - As deliberagdes das Assembléias Gerais obrigam a todos associados, bem como aos
brgéos da Associagao.

§ 1°: As deliberagbes das Assembléias Gerais obrigam aos associados dela ausentes, inclusive.

§ 2°: As deliberagbes da Assembléia Geral somente poderéo ser anuladas ou modificadas por outra
Assembléia Geral, convocada especialmente para tanto.

§ 3° As deliberagdes serao tomadas por meio de voto.

Artigo 19° - Os votos dos associados serdo indivisiveis e tomados de acordo com os seguintes
critérios:

a) Nesta Associagdo os votos sao proporcionais a area do imovel e a area construida
sobre ele, sendo que a cada 25,00m2 (vinte e cinco metros quadrados) de terreno elou
de area construidas, desprezadas as fragbes, corresponde um voto;

b) cada associado fundador tera direito a um voto, independente de ser proprietario de
unidade;

c) as Associadas Fundadoras Natas terdo direito, além das disposicbes adiante
consignadas, a um voto como membro nato e a tantos votos quantos sejam suas
unidades independentes, podendo ou ndo fazer uso deste direito a seu tnico e
exclusivo critério.

Artigo 20° - As Assembléias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou seu
substituto, mediante edital que mencionara dia, hora e local da realizagao, bem como, expressa €
claramente a "ordem do dia" a ser debatida.

§ 1°: O edital de convocagao da Assembléia Geral devera ser publicado, com a antecedéncia minima de
dez (10) dias da data de sua realizagao, em jornal de expressiva circulacio na comarca da sede da
Associagdo, e devera ser fixado no quadro de avisos da mesma, bem como na portaria do Cidade
Empresarial, e, sempre que possivel, devera ser incluido no boleto de pagamento da contribuig@o
mensal um aviso sobre a realizagéo da assembléia.

§ 2° Sem embargo da observancia do disposto no paragrafo anterior, promovera o Presidente do ‘f}/
Conselho Deliberativo a distribuigio de cartas circulares aos associados, informando-os da realizagdo
de tal Assembléia Geral, presumindo-se entregue a carta remetida ao enderego constante nos registros

da Associagéo.

§ 3° O edital acima referido devera, desde logo, consignar horarios diferentes para a instalagéo da
Assembléia Geral em primeira e em segunda convocagéo, bem como O quorum exigido para cada
instalacao.

§ 4°: Em segunda convocagao, a Assembléia podera instalar-se no mesmo dia da primeira convocagao,
30 (trinta) minutos apos.

Artigo 21° - A Assembléia Geral podera ser convocada, outrossim: -
) pelo Presidente da Diretoria Executiva; é @ 27 | i‘
1) por 2/3 (dois tergos) do Congelho Deliberativo; ’ éfw ’

Ill) pelos associados, desde )em nty;neg igual omerior a um quinto dos associados.
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PARAGRAFO UNICO: A convocagdo da Assembléia Geral, prevista nos incisos deste ARTIGO,
somente podera ser efetivada se solicitada por escrito ao Presidente do Conselho Deliberativo e este
ndo o fizer no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da respectiva solicitag@o.

Artigo 22° - A Assembléia Geral serd instalada seguindo ordem de preferéncia: pelo Presidente do
Conse[ho Deliberativo, por qualquer membro do Conselho Deliberativo, por qualquer dos Diretores
Executivos, por qualquer dos associados.

§1: A /_\ssembléia sera presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo. Na sua falta por algum
conselheiro escolhido entre os presentes. Na falta de Conselheiros, qualquer um dos presentes.

§ 2°: O Presidente do Conselho Deliberativo convidard um Secretério e, se for o caso, tantos outros
necessarios para realizagéo dos trabalhos;

§ 3° Somente poderéo votar 0s associados regularmente registrados na administracdo da Associagdo
até 24 (vinte e quatro) horas antes da data da realizagdo da Assembléia e em dia com 32,74 it

@ g
e CARTOI ;
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Artigo 23° — Compete, privativamente, a Assembiéia Geral Ordinaria: pocumenta A@bé’:e%
)] eleger, quando for o caso, 08 membros efetivos e suplentes do Consel w{@’éﬁ vo el
atendidas as disposicdes pertinentes ao caso;
)} apreciar, aprovar e deliberar, em carater final, as contas do exercicio anterior.

PARAGRAFO UNICO: Antes de submetidas 4 Assembléia Geral Ordinaria, as contas do exercicio
anterior deveréio ser previamente apreciadas pelo Conselho Deliberativo, com a emiss&o do respectivo
parecer.

Artigo 24°: Compete a Assembléia Geral Extraordinéria deliberar sobre qualquer assunto de interesse
da ASSOCIAGAO e, privativamente:

1) sobre alteracdo ou reforma do Estatuto da Associagdo e/ou Regulamento Interno, ap6s parecer
favoravel do Conselho Deliberativo;

Paragrafo Unico - Para a deliberagéo da alteragéo do Estatuto Social e do Regulamento Interno, a que
se refere o inciso | acima, € exigido voto concorde de 2/3 (dois) tercos dos presentes a Assembléia
Geral Extraordinaria especiaimente convocada para esse fim, ndo podendo a mesma deliberar, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menocs de 1/3 (um tergo) dos
associados nas convocagdes seguintes.

11} sobre a alienagéo dos bens da associagdo e constituigéo de énus reais sobre eles, apos parecer do
Conselho Deliberativo;

Paragrafo Unico - As deliberagdes do Inciso 1l acima seréo tomadas, necessariamente, por 2/3 (dois)
tergos dos votos presentes em Assembléia Geral Extraordinaria convocada especialmente para esse

fim. /F
ll) durante a realizagéo das Assembléias, interpretar dispositivos estatutarios e resolver 0s casos
omissos, e, se necessario, encaminhar suas deliberagdes a respeito para ratificacdo da Assembléia

Geral Extraordinaria seguinte;
IV) deliberar sobre a dissolugao da associagao;

§ 1°: A associagdo somente se dissolvera mediante deliberagdo favoravel de 2/3 (dois tergos) do total
de associados, presentes em Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim.

§ 2°: Deliberada a dissolugéo da associagao, a Assembléia Geral decidird, também, sobre a eleicdo do
liquidante, bem como a destinagao do patriménio liquido da associagao.

V) destituir os administradores;
N
-

§ 1°: Para as deliberagdes refefidas no inciso V, exige-se o voto concorde de dois tergos dos presentes
3 assembléia especialmentg//convocad

a para esse fim, ndo po do ela deliberar em primeira
e ﬁ?:‘ 7': s 7
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convocagdo sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um ter¢o nas convocagdes
seguintes.

§ 2°: O processo para a destituigdo de qualquer membro de um dos 6rgaos da associagao, possuidor
de cargo eletivo por forga de eleigdo em Assembléia Geral ou indicagdo pelo Conselho Deliberativo,
devera, obrigatoriamente, ter o seguinte rito:

- sera nomeada pelo Presidente do Conselho Deliberativo uma comissdo processante, composta por 3
(trés) membros dentre os ocupantes de cargos no Conselho Deliberativo e na Diretoria Executiva;

- a comiss3o seréa dirigida por um coordenador escolhido entre os nomeados e tera 30 (trinta) dias para
realizar as diligéncias necessérias e deliberar, sendo que, se ao final, a deliberagao for a de recomendar
a destituicao, pelo voto favoravel de ao menos 2/3 (dois) tergos dos membros da comisséo, o Conselho
Deliberativo convocara Assembléia Geral Extraordinaria, de imediato, para deliberagéo dos associados
sobre a destitui¢ao.

§3°: O membro que for submetido ao processo de destituigao tera direito & ampla defesa, em todas as
fases, inclusive na Assembléia Geral. Porém, da decisdo da mesma néo cabera recurso.

Artigo 25° - As Assembléias Gerais, Ordinaria e Extraordinaria, instalar-se-30, em primeira
convocagdo, com a presenga minima da metade mais um dos associados e, em Segunda convocagao,
com qualquer nimero de presentes, salvo quando o assunto exigir quorum diferenciado, de acordo com
o que constar neste Estatuto, comprovando-se o nimero de associados, através do livro de assinaturas
de presencas.

§ 1% As deliberagdes nas Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria simples de votos dos
associados presentes a Assembléia, metade mais um, salvo quando o assunto requerer outro numero e
de acordo com o que constar neste estatuto.

§ 2°: Os associados ausentes € 0s que se ausentarem no transcorrer da mesma, sujeitam-se as
decisdes dos demais associados.

§ 3°: A votagéo na Assembléia Geral sera feita por escrutinio secreto quando versar sobre eleigbes para
preenchimento de vagas dos membros do Conselho Deliberativo, destituicdo desses membros, ou
quando tratar-se de decisdes de alguns dos Orgéos da Associagdo julgados em recursos. Nos demais
casos a votagio sera na forma pela qual deliberar a Comissao Eleitoral e a Assembléia Geral.

§ 4° Sendo secreto o sufragio, o Presidente podera instalar uma ou mais mesas receptoras e
apuradoras designando-lhes Presidentes e Escrutinadores.

Artigo 26° - Os trabalhos de cada reunido serdo registrados em livro préprio pelo secretario da mesa. A
respectiva Ata deverd ser assinada pelos membros da mesa e aprovada imediatamente apés o
encerramento dos trabalhos.

§ 1° A Assembléia Geral podera autorizar a mesa a lavrar e assinar posteriormente a respectiva ata,
delegando poderes a trés associados presentes durante toda a reunido para, em seu nome, conferi-la,
aprova-la e assina-la, ficando-lhe cominado, nesse caso, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para entrega na
Secretaria.

§ 2°: Para efeito de quorum de instalagéo da Assembléia Geral considera-se o numero de associados.
Porém, para efeito de deliberagbes nas votagdes, o quorum considerado é a somatéria dos votos que
cada um dos associados tiver direito e que estejam presentes a mesma, bem como icdo. de——
votar. CARTORIO SOUZA
kpaiec!do ge Goidnic-Ga
Dogumanto Aveibane
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SECAO Il - DOS ADMINISTRADORES
sob o n® s 3
Artigo 27° - Os administradores da Associagao sdo todos os membros do Conselfic Deliberativo,
eleitos em Assembléia Geral Ordinaria pelos associados, e Diretoria Executiva, indicada pelo Conselho
Deliberativo, cujas atribuigbes e competéncias constam deste Estatuto.

{
Paragrafo Unico: A Associagdo sera administrada pela Diretoria Executiva, formada por 03 (trés) {%\
membros, e pelo Conselho Deljiperativo, compostopor 05 (cinco) conselpeiros efgtivos e 05 (cinco) i\
conselheiros suplentes. / ol 4& (Q
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Artigo 28° - As condigbes e normas para que o associado use do seu direito de se candidjat?r a
qualquer cargo eletivo; o periodo de duragéo do mandato de cada um dos érgéos; forma da eleicao e

outros inerentes ao assunto, bem como as penalidades que estarao sujeitas os membros eleitos, sdo as
que constam deste Estatuto:

§ 1°: O presidente da mesa que estiver dirigindo a Assembléia Geral Ordinaria devera, antes de iniciada
a votacdo, esclarecer sobre as normas da elei¢do, indicando o local da votagdo, lembrando que as
cédulas preenchidas incorretamente ter@o seus votos anulados.

SECAO Il - DO CONSELHO DELIBERATIVO
Artigo 29° - O Conselho Deliberativo € érgao representativo dos associados, em cujo nome deliberara
quanto aos assuntos de interesse da Associagdo, excluindo unicamente os privativos da Assembléia
Geral, constituindo-se e com competéncia de acordo com o que constar neste Estatuto.

PARAGRAFO UNICO: Os membros do Conselho Deliberativo n&o serdo remuneragas

1) 5 (cinco) membros efetivos e até 5 (cinco) membros suplentes. sob ot A

CARTGRIO SOUZA §
Artigo 30 - O Conselho Deliberativo sera composto por: tpatscida de Goibnin-0o
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§1°: Os associados natos, FGR CONSTRUTORA S/A e MARKET EMPREENDEDORA S/A,
indicardo, respectivamente, o Presidente do Conselho Deliberativo e o Vice-Presidente do
Conselho Deliberativo, e ainda, na mesma ordem, o suplente do Presidente do Conseilho
Deliberativo e o suplente do Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, dentre os associados
titulares eleitos pela Assembléia Geral.

§ 2°: Os demais membros do Conselho Deliberativo, isto &, 1°, 2° e 3° Secretarios, e seus
suplentes correspondentes, serdo eleitos também dentre os associados titulares.

§ 3°: Os representantes dos associados titulares, sujeitos a indicagéo ou ao pleito, poderdo
ser, no caso de pessoas juridicas, qualquer de seus diretores, sécios (quotistas ou acionistas)

by

e/ou prepostos, ndo se limitando somente a pessoa do representante legal.

§ 4°: Para candidatarem-se aos cargos de 1°, 2° e 3° Secretarios, os associados (ou seus
representantes) deverdo se inscrever no pleito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
junto ao Presidente do Conselho Deliberativo ou a quem este deliberar a fungao, ja indicando
a qual secretaria pretende concorrer, bem como 0 nome de seu correspondente suplente
(formando entdo chapas que deverao ter denominagéo proprias).

§ 5°: Ocorrendo empate entre chapas candidatas ao mesmo cargo, sera vencedora aquela que tiver, ao
final da apuragao, o maior nimero de membros presentes na Assembléia e, caso ocorra novo empate, a
decis3o sera através de sorteio, devendo constar da ata todo o processo de desempate.

Artigo 31° - Os membros efetivos e suplentes do Conselho Deliberativo eleitos tomardo posse em
reunido do préprio Conselho de acordo com a indicagao do § 1° do inciso | do artigo 30° acima, a qual
devera ocorrer em até 30 (trinta) dias apoés a data da realizagéo da eleigao.

I) Na reunido de posse, a qual deveréa ser aberta pelo Presidente do Conselho Deliberativo que exercia
o cargo no Ultimo ano, o Conselho empossado devera eleger o secretario que compora a mesa diretiva
juntamente do Presidente e Vice-Presidente, com mandato de 2 (dois) anos.

1) A mesa diretiva do Conselho Deliberativo é composta pelo Presidente do Conselho Deliberativo, pelo
Vice-Presidente e pelo Secretario eleito.

Il) Por convocagao do Presidente do Conselho Deliberativo, Os membros suplentes do Conselho

Deliberativo substituirdo os membros efetivos correspondentes, preenchendo suas vagas, temporaria ou

definitivamente, exceto o C de Presidente do Conselho, que devera obedece%(to do grtigo 38°
A F# i
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§ 1% Quando a substituicao for temporaria, tdo logo 0 membro efetivo reassuma sua vaga, o suplente
voltara para a supléncia, mas, se a substituigéo for definitiva, o suplente ocupara a vaga até o final do
mandato do conselheiro efetivo que foi substituido.

Artigo 32,0 - O Conselho Deliberativo ndo tem fungbes executivas, ficando assegurado, porém, aos
Consel_helros, diante de sua mesa diretiva, solicitar informagdes a Diretoria Executiva mediante
requerimento escrito dirigido ao presidente desta ultima.

i oy
i
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Artigo 33° - E permitida a reeleigao dos conselheiros e respectivos suplentes.

Artigo 34° - Compete ao Conselho Deliberativo: i

i}

1) Estabelecer anualmente diretrizes e metas, apontando os investimentos prioritarios e estabelecendo
um planejamento detalhado de agbes que visem a melhoria e a re-adequagao do Cidade Empresarial as
exigéncias de seus associados e frequientadores, devendo a Diretoria Executiva observar tais diretrizes
e determinagdes, seguindo exatamente o planejamento elaborado.

Il) Eleger o Secretario que compora a mesa diretiva juntamente do Presidente e do Vice-Presidente do
Conselho Deliberativo, cujo mandato sera de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigao;

Ill) Eleger e empossar a Diretoria Executiva, cujos mandatos serdo de 2 (dois) anos,
IV) Deliberar sobre os casos omissos neste estatuto;

V) Fixar os valores e condigbes de arrecadacgdo das contribuicdes gerais ou especificas aprovadas pela
Diretoria Executiva, bem como os das multas e penalidades por atraso nos pagamentos;

V1) Aprovar previamente qualquer reforma do Estatuto Social, Regimento Interno e Codigos de Obras, a
ser submetida & Assembléia Geral (ndo sendo aprovada pelo Conselho Deliberativo, a proposta de
reforma n3o podera ser submetida a Assembléia Geral);

Vi) Aprovar ou recusar o relatério do Diretor Tesoureiro;

Viil) Deliberar sobre os recursos interpostos pelos associados contra os atos praticados pela Diretoria,;
IX) Autorizar a realizagéo dos investimentos previstos no Artigo 14° retro, a aquisicdo, construgdo ou
alienagdo de bens imoveis e operagdo que importem na constituicéo de énus reais sobre bens da
Associagdo, ou comprometimento para esta de natureza financeira, submetida apds a Assembléia
Geral,

X) Instruir penalidades por infragdo dos associados aos dispositivos do Estatuto Social e de seu
regulamento;

X1) Criar novas categorias de associados;

Xll) Interpretar este Estatuto e suprir suas omissdes, quando necessério, salvo 0s Privativos da
Assembléia; /ri

Xlil) Apreciar o Relatério Financeiro até ao final do primeiro semestre de cada ano; o Balango Geral; a
demonstragdo da Receita e Despesa e contas apresentadas pela Diretoria Executiva; e, se tiver, 0
Relatério de Auditoria Independente, e sobre eles emitir seu parecer para posterior deliberagdo da
Assembléia Geral,

Paragrafo Primeiro — As deliberagdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria simples de
votos.

Paragrafo Segundo — O presidente da Diretoria executiva tera direito a comparecer nas reunides do
Conselho Deliberativo, inclusive com direito a voto.

Artigo 35° — O Consg liberativo reunir-se-a: 2 / A
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I) Ordinariamente, no més de abril de cada ano, ou por convocagéo de seu Presidente, para praticar os
atos previstos nos incisos V, VIl e IX do Artigo 34°, quando for o caso;

Il) Extraordinariamente, para deliberar sobre qualquer assunto de interesse social da Associagao,
desde que por convocagao: b s
¢ CARTORIO S0UZA
. ) . ! ;
a) do Presidente do Conselho Deliberativo; { &purscida de Goiania-50

b) de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Deliberativo; | Decumento fﬁ””““

g ;0D anc,

Artigo 36° - O Conselho Deliberativo sera dirigido pela respectiva mesa, integrada pelo Presidente,
Vice-Presidente e 1° Secretario.

1) Nas reuniées do Conselho Deliberativo cada conselheiro tem direito a um voto, independentemente
da area do terreno ou da area construida de que ele seja proprietario ou compromissério comprador.
Cabe ao Presidente somente o voto de qualidade em caso de empate.

Artigo 37° — Competéncia dos membros do Conselho Deliberativo:
1) Compete ao Presidente:

a) convocar Assembléias Gerais;

b) convocar as reunides do Conselho e presidi-las;

c) representar o Conselho Deliberativo perante os demais érgéos da Associagao e associados;

d) nomear Conselheiros para o relato de processos a serem apreciados pelo Conselho, exceto nos
casos de processos de destituicdo de membros com cargos eletivos;

e) nomear Comissées de Conselheiros e/ou de associados para a realizag@o de trabalhos especificos.
Essas comissdes efou associados devem se reportar ao presidente do Conselho para a prestacdo de
contas sobre andamentos e resultados alcangados;

f) decidir sobre a ordem dos trabalhos de cada reunido observado a antigtidade, a importancia de cada
matéria e o quanto mais especificamente dispuser o Regimento Interno do Conselho;

g) determinar a expedicao dos editais e circulares de convocagao do Conselho e Assembiléias indicando
a pauta da reunido que, depois de publicada, sera imutavel e contera sempre um item destinado a
assuntos gerais, nao passiveis de votagéo.

1) Compete ao Vice - Presidente:
a) substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos temporarios.
I1l) Competem aos 1°, 2° e 3° Secretarios:

a) Votarem nas reunides do Conselho Deliberativo e na Assembléia Geral, tendo cada membro
secretario direito a um voto;

§ 1°: A mesa do Conselho Deliberativo, ou seja, presidente e vice-presidente manter-se-a em exercicio
até a posse da nova mesa eleita que ira substitui-la.

§ 2°: Cada membro efetivo tera um membro suplente correspondente que o substituira em caso de /ﬁ’ﬂ
vacancia temporaria ou definitiva, devendo a substituigdo do cargo de Presidente obedecer ao rito do
artigo 38° abaixo.

Artigo 38° — Vagando o cargo de Presidente, o Vice Presidente sera o seu sucessor imediato, até a
posse do correspondente suplente do Presidente, que ocorrera em reunido extraordinaria do Conselho
Deliberativo, convocada e presidida pelo membro remanescente da mesa.

Artigo 39° — S&o direitos dos Conselheiros:

1) Oferecer proposigdes, discutir, votar e ser votado;

I) Solicitar informagdes de interesse de seus representados e da Associagdo a Diretoria Executiva,

mediante requerimento escrito, dirigido ao Presidente da Mesa Diretiva e entregue na Administragdo da |

Associagdo, ou no e-mail que o selho mantiver junto ao enderego eletrénico daf ;réﬁna; 4 %‘
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Il) Propor assuntos para discusséo e deliberagdo junto ao Conselho na primeira reunido seguinte a
proposta, ficando a inclus&o do tema na pauta condicionada a apresentagéo de requerimento escrito,
entregue nos termos do inciso anterior, no minimo 10 dias antes da sua realizagao,

IV) Usar da palavra, observada a ordem de inscricdo e a ordem em que pedida;

V) Responder, quando no andamento das discussdes tiver seu nome mengcionado;

Vi) Apartear, por uma unica vez, desde que autorizado por aquele que detiver o uso da palavra, ndo
sendo permitidos apartes ao Presidente no que toca ao andamento dos trabalhos;

VIl) Pela ordem e pelo tempo determinado pelo Presidente da Mesa, indagar sobre o andamento dos
trabalhos sobre inobservancia das disposigoes deste Regimento e sobre erros existentes em
documentos ou ata de reuniéo,

VIII) Examinar quaisquer papeis ou documentos existentes nos arquivos da Associagdo, desde que
pelo exame haja protestado nos moldes do inciso |l deste artigo;

IX) Requerer a convocagdo de Diretores ou membros do Conselho Deliberativo para a prestacao de

esclarecimentos, ficando a providéncia condicionada a aprovagédo da Mesa Diretiva. v

| CARTORIO SQUZA
Artigo 40° — S3o deveres dos Conselheiros: urscidodoGatnoo
ipocumanto  Averbgdo
" . A
1) Promover a defesa dos interesses da Associagéo, i(\,‘,«s_‘ IR |- T—
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Il) Exercer o mandato com dignidade e respeito a vontade dos Associados;
ll) Apresentar-se as reunioes do Conselho e votar, tendo seu voto representatividade, independen@e .da
area de terreno ou area construida de que seja proprietario ou compromissario comprador, num unico
sufragio;

Artigo 41° - E vedado ao Conselheiro:

1) Usar de expressdes descorteses ou insultuosas;

Il) Perturbar a ordem das reunides; )

Ill) Praticar atos que infrinjam as regras de boa-conduta nas dependéncias da sede social;

Artigo 42° — O Conselheiro esta sujeito as seguintes penalidades:

1) Adverténcia escrita;

i) Suspenséo do mandato

1ll) Perda automatica do mandato.

IV) Destituigdo com perda do cargo e do mandato.

Artigo 43° — As sangdes referidas acima serdo aplicadas de acordo com 08 seguintes critérios:

1) A adverténcia escrita & imposta por iniciativa do Presidente, quando numa mesma reunido houver
reincidéncia nas hipéteses de que trata o artigo 41°, acima.

§ 1°: No caso de que trata o inciso Il do artigo 42°, durante a reuniao o Conselheiro sera comunicado de
que o processo de imposigéo da pena de suspensao esta sendo iniciado, e que sua defesa devera ser
apresentada no inicio da primeira reunido seguinte.

§ 2°: Na reunido seguinte, apresentada ou néo a defesa pelo Conselheiro, sera dado inicio a votagao, r
por maioria simples dos presentes, sobre a procedéncia da acusagao;

§ 3% Julgado procedente, © resultado sera langado em ata e reduzido a termo para entrega ao
Conselheiro.

1) A perda automatica do mandato do conselheiro ocorrera:

a) Ao conselheiro que deixar de comparecer a trés reunides consecutivas, sem a devida comunicacao
escrita 2 mesa diretora do Conselho Deliberativo, ou seis reunides alternadas, independentes de
justificativas. A comunicagao com a justificativa deve ser efetivada por escrito, no prazo maximo de dez
dias ap6s a respectiva reunigo.

b) Ao conselheiro que deixar de ser Proprietario no Cidade Empresarial.

c) A destituic@o, quando couber, 4 aplicada de acoydo com 0 c%o Artigo K)ﬁcisro V,§1° 2%e %g
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Artigo 44° — O comparecimento as reunides sera comprovado por meio de assinatura no livro proprio.

Artigo 45° - As reunifes do Conselho Deliberativo serdo abertas com a presenga minima de 03 (trés)
Conselheiros.

Artigo 46° — O Conselho Deliberativo somente podera decidir com a presenga minima de 03 (trés)
Conselheiros no exercicio de seu mandato.

Artigo 47°- As reunibes do Conselho Deliberativo poderdo ser assistidas por membros da Diretoria
Executiva e associados em geral, n3o podendo intervirem na discussdo, salvo quando para tanto
autorizados, referentemente a assuntos previamente colocados em pauta pelo Presidente do Conselho.

Paragrafo Unico: O Diretor Presidente tera o direito de palavra, concedida na ordem pelo Presidente
da Mesa Diretiva, para intervir na discusséo, ou designar um Diretor para prestar esclarecimentos sobre
matéria em discussao.

Artigo 48°- Apbs regularmente instalada a reunido, se necessario, o Conselho podera suspendé-la e
determinar sua continuacdo em outro dia, hora e local; as deliberagbes tomadas nas diversas etapas
serao igualmente validas para todos os efeitos legais e estatutarios.

§ UNICO: A Secretaria devera dar aviso imediato da ocorréncia aos Conselheiros ausentes da reuniéo
por carta ou telegrama urbano ou meio eletrénico e, quando possivel, pelo telefone b XaF-0-
referido aviso na Portaria do Cidade Empresarial. CARTORIO $OUZA ;
Apurecida de Goidnie-So
Documenio Avewcéui
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SECAOQ V - DA DIRETORIA EXECUTIVA
subon"...As___..w
Artigo 49° - A Diretoria Executiva da associagao é o 6rgéo executivo com amplos pod praticar
os atos decorrentes dessa incumbéncia, constituindo-se e com competéncia de acordo com o que
constar neste Estatuto.

Artigo 50°- A Associagdo sera administrada por uma Diretoria, érgéo executivo, com mandato
de 2 (dois) anos, renovados bienalmente na sua totalidade, sendo permitida a reeleigéo.
Composta de 3 (trés) membros, designados como: Diretor Presidente, Diretor Tesoureiro e
Diretor Secretario, os quais deverdo ser pessoas indicadas pelo Conselho Deliberativo,
dentre os associados titulares. Os representantes dos associados titulares, sujeitos a
indicagdo, poderdo ser, no caso de pessoas juridicas, seus diretores, sécios quotistas ou
prepostos por ela indicado.

§ 1° - O Conselho Deliberativo podera, a seu critério, aumentar o nimero de Diretores, desde
que entenda como necessario para a mais eficiente administragdo da Associacéo.

§ 2° - O mandato da Diretoria em exercicio estender-se-a até a posse de sua sucessora,
regularmente composta.

§ 3° - Membros do Conselho Deliberativo poderéo ser convocados a assumirem cargos na Diretoria em /ﬁl

caso de vacéncia destes, sem, contudo, que se faga necessaria nova eleigéo da Diretoria Executiva, até
o final do mandato em vigéncia.

Artigo 51° - Os membros efetivos da Diretoria Executiva eleitos tomar&o posse em reunido da Diretoria
Executiva, que devera ocorrer em até 30 (trinta) dias apés a data da elei¢éo.

1) A reunido de posse devera ser aberta pelo presidente da Diretoria Executiva com mandato a findar-se
na mesma. Logo apoés a posse, o novo presidente assumira os trabalhos.

Paragrafo Unico: Os membros eleitos da Diretoria Executiva, antes da posse, devem se reunir,
individualmente com aquele diretor que ird substituir, visando tomar conhecimento da situagéo e poder
preparar seu plano de trabalho.

(noventa) dias, 0 mesmo sera sub ido por um Conselheiro Deliberativo convocadb para tanto, Gom

Il) No caso de afastamento temporario de um diretor, desde que o mesmo néo @s:?’gsmperior a 90 @
as mesmas competéncias e atribuigdes daquete diretor que esta sendo }ubstltmdo
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Paragrafo Unico: Se o afastamento for superior a 80 (noventa) dias, ou se ocorrer mais de 2 (dois)
afastamentos a cada 12 (doze) meses, o diretor perdera automaticamente o cargo e o mandato.

1) Ocorrendo a perda definitiva do mandato de diretor da Diretoria Executiva, inclusive no caso de
destituicdo, assumira o cargo em definitivo, até o término do mandato da Diretoria, um conselheiro
deliberativo, escolhido pelos membros do conselho, exceto quando se tratar do Diretor Presidente,
quando quem assumira sera o Diretor Secretario.

Artigo 52° - A Diretoria Executiva incumbe todos os atos de geréncia da Associagdo, competindo-lhe,
a representagao ativa ou passiva da associagdo, em juizo ou fora dele, em todo e qualquer orgéao e
junto a toda e qualquer pessoa, €, principalmente:

1) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto, do Regulamento Interno e do Cédigo de Obras
se houver, e das deliberagbes do Conselho Deliberativo e Assembléias Gerais,

I1) estimular o desenvolvimento de atividades sécio-culturais; tomar todas as providéncias necessarias a
administracdo da Associagéo visando seu perfeito funcionamento e a consecucgao de seus objetivos;

ll) Contratar, admitir, punir, suspender e demitir funcionarios e empregados, estipulando suas
obrigagdes e condigdes de trabalhos.

IV) organizar o relatério da prestacéo de contas e balango do exercicio anterior encaminhando tais
documentos até final do primeiro trimestre para apreciagdo do Conselho Deliberativo;

V) nomear comissdes de trabalho, especificando de imediato suas fungbes, sendo que as mesmas
serdo 6rgaos auxiliares da Diretoria, e seus membros demissiveis "ad notum" por aquela;

VI) submeter & apreciagao e aprovagao do Conselho Deliberativo as normas para aprovagéo de plantas,
modificagdo de projetos ou reformas com ou sem acréscimo de area, elaboradas pelo Diretor Técnico;

Paragrafo Unico: Fica facultado a Diretoria Executiva contratar e rescindir contratos ¢o ceiros-para—
executar 0s servigos a que a Associagdo se obrigar. | CARTORIO SOUZA |

§ Angrecido 68 Goacnlo«&?o!
VIl) Abri, rubricar e encerrar livros da Associagao; | Dazumeni  Aveib ado ]

VIIl) seguir e atentar-se as diretrizes e metas do planejamento detalhado de acoes
Conselho Deliberativo, dele ndo podendo se desvencilhar ou deixar de observar quaisquer de suas
disposicdes, devendo, ainda, semestralmente, prestar contas ao Conselho Deliberativo, ou sempre que
este as requerer.

Artigo 53° - A representagao ativa ou passiva da Associagdo, em juizo ou fora dele, em todo e
qualquer 6rgéo e junto a toda e qualquer pessoa, de competéncia da Diretoria Executiva, sera exercida
pessoalmente e isoladamente pelo Diretor Presidente, ou, em caso de auséncia ou impedimento do
Diretor Presidente, pelo seu Diretor Secretario.

Paragrafo Unico: A Diretoria podera, outrossim, nomear procuradores que representardoc a
Associagdo, ativa ou passivamente em Juizo. A excecdo dos mandatos revestidos dos poderes da
clausula "ad judicia”, todos os demais expirardo no dia 31 de dezembro do ano em que forem
outorgados. Para a constituicao de procuradores, a Associagdo sera representada na forma prevista no
caput deste artigo.

Artigo 54° - A Diretoria Executiva reunir-se-4 ordinariamente a cada trimestre ou quando houver
necessidade maior, hipotese devidamente justificada aos diretores feita pelo Presidente, e
extraordinariamente quando convocada pelo Diretor Presidente ou pela maioria de seus membros
eleitos, respeitando-se também os periodos de férias, feriados ou acordo entre os membros da Diretoria
Executiva.

1) As deliberagdes serdo tomadas, nas reunides da Diretoria Executiva, pelo voto da maigoria simples dos ,
membros eleitos presentes; votando o Presidente em ultimo lugar, ca endo-lhe, %ﬁé?n. o yoto de&
o

ualidade em caso de e e. ‘ / -~
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§ 1°: As deliberagGes da Diretoria Executiva, que ndo sdo de competéncia exclusiva de seu Presidente,
somente poderdo ser tomadas com a presenga de, no minimo, 03 membros eleitos.

§ 2°: A participagdo de associados em reunides da Diretoria Executiva fica restrita a convite feito pelo
diretor Presidente ou se o assunto for de interesse do associado.

ok

7 .
; - . ) . " CARTORIO SQUZA
Artigo 55° - Compete ao Diretor Presidente da Diretoria Executiva: | CARIORIO SAUZA
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1) Representar a Associagao, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele; * eeumento , Averbado
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1l) Contratar e demitir funcionarios da Associacao,

lll) Encarregar-se dos assuntos pertinentes a toda a administragéo da Associagao, bem como assuntos
juridicos;

IV) Organizar e dirigir todos os servigos da administragéo da Associagao;
V) Contratar um administrador e ou gerente administrativo fixando sua remuneragao.
V1) Promover a lavratura e subscrigo de todas as atas das reunides da Diretoria;

VII) Manter, sob sua responsabilidade e guarda de todos os arquivos de documentos e livros da
Associagdo.

VIil) Controlar, mediante registro em livro préprio, o numero de associados da Associagdo a medida
que estes lhe forem apresentados os respectivos titulos definitivos ou de compromisso de aquisigdo de
propriedade, anotando a area do terreno e/ou da construgéo e a quantidade de votos a que o titular tera
direito.

IX) Representar a Diretoria Executiva nas reunides do Conselho Deliberativo e prestar esclarecimentos
ou indicar outro Diretor para fazé-lo, quando solicitado;

X) Convocar e presidir as reunides da Diretoria.

Xl) Rubricar todos os livros da Associagdo pertinentes a Diretoria Executiva e assinar as atas de
reunides da Diretoria;

XIl) Assinar, juntamente com o Diretor Tesoureiro, todos os atos € documentos que envolvam
transagdes patrimoniais ou responsabilidade financeira da Associagao, inclusive cheques, ordens de
pagamento, titulos de créditos e quaisquer outros contratos ou documentos, que importem em
responsabilidade da mesma;

Xl) Autorizar, por escrito, a contratagdo de servigos de terceiros, observando a necessidade €
viabilidade dos servicos a serem prestados para a associagao. }y

XIV) Elaborar, juntamente com os demais membros da Diretoria, o Relatério Anual, o Balango Geral, a
Demonstragéo das Receitas e Despesas, a serem encaminhadas ao Conselho Deliberativo;

XV) Assinar, juntamente com o Diretor Tesoureiro, Gerente Administrativo e contador o Balango Geral e
a Demonstragdo das Receitas e Despesas da Associagéo;,

XVI) Nomear, em conjunto com qualquer dos Diretores procuradores que representaréo a Associagao,
em Juizo.

.Artigo 56° - Compete ao Diretor Tesoureiro:

1) Organizar e dirigir todos os servigos da tesouraria;

Il) Promover a arrecadacdo de todas as receitas cabiveis & Associagao, pelo?igos ?or ela g\

prestados aos associados; Y % ,-
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i ici entos que

) Assinar, juntamente com o Diretor Presidente em fexercu;lo, dtodgzsc;i i:‘t}%s; einci?:;;\r:we el L?es

8 i iai bilidade financeira da ; : 1

envolvam transagdes patrimoniais ou responsa s sspon
ordens de pagamento, titulos de crédito e quaisquer outros encargos ou documentos que imp

responsabilidade da mesma;

i i i i e tenham
IV) Manter em deposito bancario ou em aplicagbes em papéis dq mercgdoulnzr;c;eslrtegis g
liquidez, os fundos disponiveis da Associacdo, eguwalen'tes a néo malsl dqa i
previsto de arrecadagdo mensal, para atender o movimento financeiro norma 5

previamente autorizadas; E CARTORIO SOUZA
1

V) Efetuar, mediante documento regular assinado pelo Diretor Responsavel, o pagamento Eie qespesas

et

{ Aparecida de Goidnio-Go

. i iretoria,;
VI) Efetuar o pagamento dos servigos executados por terceiros contratados pela Diret Emcumem " Avetboe
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V1) Tomar as medidas cabiveis amigaveis ou judiciais de quaisquer creditos da Assc:ctac;.a&:.~ of
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VIIl) Apresentar & Diretoria, mensalmente, balancetes do moyimento ﬁnance_iro da Associagao, assim
como relagéo das responsabilidades ativas e passivas, vencidas e nao realizadas, bem como as que
estiverem por vencer-se;

IX) Elaborar e assinar na forma e prazos previstos neste Estatuto o Relatéri_o Ant_xal, Balango Geral,
Demonstracéo de Receita e Despesa, a serem encaminhados ao Conselho Deliberativo.

X) Nomear e demitir funcionarios de sua area de atuagdo, sempre em comum acordo com o Diretor
Presidente, respeitada as normas.

Artigo 57°- Compete ao Diretor Secretario:

1) Compete ao Diretor Secretario auxiliar os demais membros da Diretoria no exercicio de suas fungdes,
conforme for determinado pelo Diretor Presidente, bem como substituir o Diretor Presidente em suas
auséncias ou impedimentos temporarios, porém, sempre, mediante documento particular daquele a este
transferindo a Presidéncia da Diretoria. Sendo a auséncia do Diretor Presidente definitiva, o documento
de transferéncia citado deve ser emitido pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 58°- Além das atribuigcdes que lhe sdo conferidas em varios tépicos deste Estatuto, competird a
Diretoria fazer cumprir o Regulamento Interno e suas eventuais modificagdes.

Artigo 59°- Devera a Diretoria elaborar relatério circunstanciado de suas atividades, instruindo-o, para
efeito de prestagdo de contas, com relatério apresentado pelo Diretor Tesoureiro.

Artigo 60° - Sao obrigagdes comuns a cada Diretor, além das inerentes ao cargo:

I) Coordenar os trabalhos das Comissdes criadas para desenvolvimento das atividades respeitantes a /1(
Diretoria para a qual tiver sido eleito:

Il) Responder, em até 5 (cinco) dias Uteis, dentro de sua area de atuacdo, as demandas da
Associagao, especialmente reclamagdes e solicitagdes.
Ill) Observar estrita confidencialidade relativa a informagbes obtidas em razdo do exercicio do cargo.

Artigo 61° - E vedado a Diretoria:

1) Usar de expressdes descorteses ou insultuosas:
Il} Perturbar a ordem das reunides;

Ill) Praticar atos que infrinjam as regras de boa-conduta nas dependéncias da sede social:
Artigo 62° — O Diretor esta sujeito as seguintes penalidades:

1) Adverténcia verbal;

11} Adverténcia escrita;

Ill) Suspensdo do mandato
IV) Perda automatica do mandaio
V) Destituicdo com perda do
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Artigo 63° — As sangdes referidas acima seréo aplicadas de acordo com 0s seguintes critérios:

1) A adverténcia verbal e imposta liminarmente pelo Presidente quando algum diretor: usar de
expressdes descorteses ou insultuosas; perturbar a ordem das reunides; praticar atos que infrinjam as
regras de boa-conduta nas dependéncias da sede social;
I) A adverténcia escrita € imposta por iniciativa do Presidente, quando numa mesma reunido, houver
reincidéncia nas hipéteses de que trata o inciso anterior.

§ 1°: No caso de que trata o inciso |l, durante a reunido sera o diretor comunicado de que o processo de
imposicdo da pena de adverténcia escrita esté sendo iniciado e que sua defesa devera ser apresentada
no inicio da primeira reunido seguinte.

§ 2° Na reunido seguinte, apresentada ou nao a defesa pelo diretor, sera dado inicio a votagao, por
maioria simples dos presentes, sobre a procedéncia da acusacgao;

§ 3°: Julgado procedente, o resultado sera langado em ata e reduzido a termo para entr

3
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IIl) a perda automatica do mandato do diretor ocorrera: JRvcmE SAW"““ ;
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a) Ao diretor que deixar de comparecer a trés reunides consecutivas sem a devida comunicagao escrita
a Presidéncia, ou seis reunides alternadas, independentes de justificativas. A comunicagdo com a
justificativa deve ser efetivada, por escrito, no prazo méaximo de dez dias apés a respectiva reunido.

b) O Diretor que deixar de ser Proprietarioc de bem imével na area ‘“intra-muros” do Cidade
Empresarial.

c) A destituicéo, quando couber, sera aplicada de acordo com 0 contido no Artigo 24, Inciso V, § 1°, 2° e
3%

Artigo 64° - E vedado a qualquer Diretor preencher, no caso de substituigo, mais de uma fungéo ou
cargo, além daquela para a que foi eleito.

SECAO VI - DAS COMISSOES DE TRABALHO

Artigo 65° — Denomina-se Comisséo de Trabalho o grupo de proprietarios convidado pela diretoria
executiva da Associagdo, chamados a colaborar com fungbes especificas e estabelecidas no ato de
sua criac¢ao.

§ UNICO: A Comissao de Trabalho sera dirigida por um coordenador, que se reportara ao membro
indicado no ato da criagdo, ndo tendo dita comiss&o nenhum poder de representatividade legal que
possa obrigar a Associagdo, seja a que titulo for.

CAPITULO VIi - DA EXCLUSAO E DEMISSOES DOS ASSOCIADOS /y

Artigo 66° - Nesta Associagédo a exclusdo e ou demissdo dos associados somente se fara pela venda,
doagéo, perda ou outro ato que o associado deixe de ser proprietario do Cidade Empresarial.

Artigo 67° - A Diretoria podera aplicar aos associados a pena de adverténcia ou suspensdo das
atividades sociais, pelo prazo de até 90 (noventa) dias, mediante prévia aprovagéo da maioria dos seus
membros.

Artigo 68° - O associado € responsavel perante a Associagao pela conduta de seus convidados,
funcionarios, visitantes e terceiros vinculados a ele por qualquer forma.

CAPITULO Viil- DAS DISPOSIGOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS.

Artigo 69°- O patriménio da Associagao sera constituido pelos bens moveis e imoveis, adquiridos por
compra ou doagéo, e assim também pelos demais valores que vierem a compor tal pa{nménio, a titulo

de contribuigbes de associados gu de iros. Nenhym dos associados '/titular de cotfa ou fragédo ideal ‘
do patriménio social da assogi@gao. A / ’ @
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i ienaga imévei ituica 5 is de garantia sobre bens da
UNICO: A alienagdo de bens imoveis e a constitmg:ao“de onus reais
?\ssociagéo dependem de prévia autorizagao de Assembléia Geral, especialmente convocada para tal
fim.

i 5 ( ial serdo resolvidas de forma
Artigo 70° - Todas as questdes oriundas do presentg E§tatuto _Socza s
defigitiva, via conciliatéria ou arbitral na 2° Corte de Conciliagéo e Arbitragem de Goiania, consoantes 0s
preceitos ditados pela Lei 9.307 de 23 de setembro de 1996.

Artigo 71° - A Associagdo nédo sera, em hip6tese alguma, responsablhzagla por quaisquer ’da;'\os
materiais ou pessoais decorrentes de acidentes, furtos, roubos ou extravio d.e c_abjetos. veiculos,
acessorios ou quaisquer outros bens que permanegam nas garagens, nas areas privativas € comuns ou
dentro dos veiculos, renunciando os associados, inquilinos ou visitantes, expressamente, a'qualquer
tipo de reclamagdo, agdo ou indenizagéo civil, inclusive por acidentes pessoais ocorridos nas
dependéncias da Associagéo.

Artigo 72° - Fica expressamente revogado o Estatuto Associativo .aprovado na Agsembléia do dia 30 de 7
junho de 1997 e, devendo este entrar em vigor na data de seu registro em Cartorio. (o ARTORIO SOUZA
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..1 - O representante da empresa Data Trafic Sr. José Vieira Sardinha da Costa, manifestou e solicitou revisdo

do capitulo I1l, Artigo 12 do Estatuto Social, referente & cobranga da taxa de manuteng@o, onde ndo consta a
proposta da cobranga de uma taxa Unica de manutengdo dos lotes sem edificagdes. Ficou decidido por
unanimidade que os presentes fariam o estudo de viabilidade, e, posteriormente sera convocada uma outra
Assembléia Geral Extraordinaria, com data sugerida para o dia 17 de setembro de 2007, para que ocorram as
deliberagdes necessarias em relagao a estas ressalvas apresentadas

ltem 2 — Em atendimento ao Estatuto Social aprovado na Assembléia Geral do dia 30/06/1997 (vez que o
mesmo somente restara revogado apés o registro do Estatuto aprovado no ltem 1 acima), no que se refere a
Eleicdo do Conselho Deliberativo da Sociedade, conforme consta do Capitulo V, Artigo 22°, foram realizadas a

indicagao pelas socias-fundadoras, a eleicdo por aclamacdo dos demais componentes € a posse do novo

Conselho Deliberativo para o préximo biénio.
A~

Ficando assim formado o novo Conselho Deliberativo para o Biénio 2007 a 2009, a partir do dia 20 de agosto de

2007: y /;?/'

H

CONSELHEIROS EFETIVOS

EDUARDO CARVALHO CRAVEIRO RESENDE, brasileiro, casado, advogado, portador da Cl n° 1.500.432-

SSP-GO e CPF n° 388.490.541-49, residente e domiciliado em Aparecida de Goiania-Go, para Presidente do
Conselho,

MARCUS CRAVEIRO RESENDE, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da Carteira de Identidade n°®
1.500.432 SSP-GO e do CPF n437.936.901-50, residente e domiciliacw/en;Aparecida de Goiéni/a-Go, para
7/ 1
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THEO MAIA NUNES, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da Carteira de ldentidade, n° 8.543
CREA/GO e do CPF n° 471.292.981-20, residente e domiciliado em Goiénia-Go.

Aparecidn de G
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MAYKO ALEXANDRE MATTOS DE MELO, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da
Carteira de |dentidade, n° 3627131 SSP/GO e do CPF n°® 791 218.371-04, residente e domiciliado em Goiania-
Go,

GENARO HERCULANO DE SOUTO FILHO, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade,
n° 528594/2° via/DGPC-GO e CPF n° 170.271.011-49, residente e domiciliado a rua C-263, n® 160, apartamento
702, bairro nova suiga, Goiania-Go.

~

~ONSELHEIROS SUPLENTES:

GUILHERME PEIXOTO CARVALHO CRAVEIRQO, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da Carteira de
Identidade n° 4093/D CREA-GO e CPF/MF n° 294.983.091-91, residente e domiciliado em Aparecida de
Goiania-Go.

RODOLFO DAFICO BERNARDES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da Carteira de
|dentidade n° 4299/D CREA-GO e CPF/MF n° 330.948.371-15, residente e domiciliado em Goiénia-Go.

ANDRE PEIXOTO DE CARVALHO CRAVEIRO, brasileiro, solteiro, engenheiro civil, portador da Carteira de
dentidade N° 1.913.950 SSP-GO e do CPF n° 767.651.641-20, residente e domiciliado em Aparecida de

Goiania-Go.

FERNANDO ANTONIO VINHAL DOS SANTOS, brasileiro, casado, médico, portador da Carteira de Identidade
n° 1455520-GO e do CPF n° 348.648.731-00, residente e domiciliado a rua dos babagus, Qd. QR-26-A, Lt. 07,
Residencial Aldeia do Vale, Goiania-Go.

MARCELO BORGES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, representante comercial, portador da Carteira de
ldentidade n® 1488192-3670252 SSP/GO e do CPF n° 324.304.181-34, residente e domiciliado no Jardins

”
i

Viena, aparecida de Goiani




Realizada a votagao, foi feita a conferéncia do total de votos sendo encerrada as 11h34min horas, e, elegeram

por unanimidade de votos, de acordo com a apuragao totalizando 1850 votos, conforme listagem de associados

com o numero de votos proporcional a sua area do imovel e a area con
pelos presentes, documento anexo a esta Ata.

struida sobre ele, devidamente assinada

Nada mais havendo a tratar, foram suspensos os trabalhos, redigida esta foi lida aos presentes e por eles

aprovada, pelo que se passou ao encerramento da reunido, indo a seg

uir assinada, ficando requerido seu
registro no Cartério de Registros Civil das Pessoas juridicas.

Esta Ata foi lida e conferida pelo Dr. Leonardo Sampaio Santana Silva, OAB-GO n® 25.805.
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Requerente: Associacdo Cidade Empresarial § et;b

Natureza: Habilitagao de crédito

DECISAO

O edital de publicagéo das relagbes de credores das empresas devedoras
LOCTEC ENGENHARIA LTDA. E MACNARIUM ENGENHARIA LTDA. foi publicado
no Diario de Justica eletrénico (DJe) do Tribunal de Justica do Estado de Goias
(TJGO) em 25/01/2017 (quarta-feira), sendo de 15 (quinze) dias o prazo para
apresentacdo de divergéncias e habilitagdes de crédito perante o administrador
judicial, conforme art. 7°, § 1°, da Lei n. 11.101/2005. Portanto, referido prazo expirou-
se em 09/02/2017 (quinta-feira).

A presente divergéncia foi recebida tempestivamente em 09/02/2017.

O Requerente pretende a habilitagao de crédito no valor de R$1.714.87,
dizendo oriunda de obrigacdo condominial. Entretanto, tdo sé a certiddao do

imével e a planilha de demonstracédo do débito, desacompanhadas de gualquer

outro documento que comprove ser a_empresa Recuperanda devedora do

Requerente, tal que fatura ou contrato, por si $6, ndo comprovam o crédito em

questao.

Acresca-se que os documentos que legitimam o crédito devem ser
apresentados no original ou por meio de copias autenticadas caso se encontrem os
originais noutro processo (art. 9°, paragrafo Unico, da Lei n. 11.101/2005), exigéncia

também néo satisfeita.

Por isso, CONHECO, mas REJEITO a habilitagao.

Goiania-GO, 22 de margo de 2017.

Leandro Alm de Santana
Administraddr Judicial
OAB/GO 36.957
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